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Constincia. ATA N.° 9/2024 DA REUNIAO EXTRAORINARIA DE 17-04-2024

No uso da competéncia que me € conferida e dando cumprimento ao estipulado no artigo
53.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, A ORDEM DO DIA da reunido Extraordinaria

da Camara Municipal, a realizar no dia 17 de abril de 2024, com inicio pelas 16:33 horas,

€ a seguinte:
1. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA
1.2 - Estatuto do Direito de Oposi¢ao - Relatorio 2023 - Para conhecimento ——------—-———-
2. DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

2.1 - Proposta de prestacdo de contas e de inventério relativos ao exercicio de 2023 -

Para deliberacao
2.2 - Proposta de aplicacdo do resultado liquido do periodo de 2023 - Para deliberacao -

2.3 - Proposta de alteragdo ac mapa de pessoal, e respetivo anexo, de 2024 - Segunda

alterac@o - Para deliberacéo
3. APROVACAO EM MINUTA
4. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

Constancia, 17 de abril de 2024

O Presidente da Camara Municipal,

b M SAL 1 4 o—

~ (Sérgio Miguel Santos Pereira de Oliveira)
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Aos dezassete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro nesta Vila de
Constancia, no edificio dos Pacgos do Municipio e Sala de Sessdes, reuniu
extraordinariamente a Camara Municipal de Constancia, sob a presidéncia do
Excelentissimo Senhor Presidente, Sérgio Miguel Santos Pereira de Oliveira, achando-se
igualmente presentes, a Senhora Vereadora Maria Helena Soares Roxo, a Senhora

Vereadora Maria Manuela de Oliveira Arsénio, o Senhor Vereador Pedro José Lopes

Pereira e 0 Senhor Vereador Alexandre Emanuel Ramos Marques.

Estiveram também presentes na reunido, Ana Silvério, Coordenadora Técnica e Daniel

Oliveira, Técnico de Informatica, ambos funcionarios da Autarquia.

Verificando-se quorum, o Senhor Presidente declarou aberta a reunido, eram dezasseis

horas e frinta e trés minutos.
Em seguida, passou-se a discussdo e andlise dos assuntos incluidos na Ordem de

Trabalhos, cuja cépia fica a fazer parte integrante da presente ata, tendo sido tomadas as

seguintes deliberagdes:

QRDEM DO DIA
1. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA
1.1 - ESTATUTO DO DIREITO DE OPOSICAO - RELATORIO 2023 - PARA
CONHECIMENTO
INFORMACAOQ: “Considerando:

- Que a Lei n® 24/98, de 26 de maio, aprovou o Estatuto de Direito de Oposicdo, que no

seu artigo 1° assegura as minorias o direito de constituir e exercer uma oposicéo

democratica aos orgaos executivos das Autarquias Locais;
- Que o artigo 3° da Lei supracitada, no que as Autarquias Locais diz respeito, refere que
sao titulares do direito de oposicdo os partidos politicos representados nos o6rgios
deliberativos e “que nao estejam representados no correspondente 6rgao executivo”, “os
partidos politicos representados nas cdmaras municipais, desde que nenhum dos seus
representantes assuma pelouros, poderes delegados ou outras formas de
responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de funcbes executivas” e ainda os

“grupos de cidadaos eleitores que como tal estejam representados em qualquer 6rgao

autarquico”.
- Que para o cumprimento do artigo 10° do Estatuto do Direito de Oposicdo, os 6rgéos
executivos das autarquias locais devem elaborar, até ao final de marco do ano
subsequente aquele a que se refiram, relatérios de avaliacdo ao do grau de observancia
do respeito pelos direitos e garantias constantes no Estatuto do Direito de Oposi¢do. ——-
Remeto a V. Exa. relatério de avaliagio do ano de 2023, solicitando a V. Exa. que assine

0 mesmao, caso concorde com o conteldo.”

A
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PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL: “Considerando: -—--
-Que a Lei n° 24/98, de 26 de maio, aprovou o Estatuto de Direito de Oposi¢éo, que no

seu artigo 1° assegura as minorias o direito de constituir e exercer uma oposi¢éo

democratica aos érgaos executivos das Autarquias Locais;
-Que o artigo 3° da Lei supracitada, no que as Autarquias Locais diz respeito, refere que
sdo titulares do direito de oposicdo os partidos politicos representados nos o6rgaos
deliberativos e “que ndo estejam representados no correspondente érgdo executivo”, “os
partidos politicos representados nas camaras municipais, desde gue nenhum dos seus
representantes assuma pelouros, poderes delegados ou oufras formas de
responsabilidade direta e imediata pelo exercicio de fungdes executivas” e ainda os

“grupos de cidadaos eleitores que como tal estejam representados em qualquer érgéo

autarquico”.
-Que para o cumprimento do artigo10° do Estatuto do Direito de Oposicdo, os 6rgaos
executivos das autarquias locais devem elaborar, até ao final de marco do ano
subsequente aquele a que se refiram, relatérios de avaliacdo ao do grau de observancia

do respeito pelos direitos e garantias constantes no Estatuto do Direito de Oposicdo. ------

Tenho a honra de propor,
Que a Camara Municipal, ao abrigo do previsto nos n°® 2 e n® 3 do artigo 10° da Lei n°
24/98, de 26 de maio, tome conhecimento do relatério de avaliacdo e se digne a

encaminhar o mesmo a Assembleia Municipal igualmente para conhecimento e eventual

discussio.”

A Camara Municipal tomou conhecimento e encaminhou & Assembleia Municipal para

conhecimento.
------------------ 2. DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA-----—--memmmeemeee
2.1 - PROPOSTA DE PRESTACAO DE CONTAS E DE INVENTARIO RELATIVOS AO
EXERCICIO DE 2023 - PARA DELIBERACAQ
INFORMACAOQO DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
N.° 7756:
‘Em cumprimento do disposto no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para a
Administracdo Publica (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de

setembro, conjugado com o previsto na alinea i) do n.° 1 do art. 33.° e alinea I) do n.° 1

do art. 25.°, ambas do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, encaminha-se a V/
Exa. a proposta de documentos de Prestacao de Contas, e respetivo inventario, de 2023.

As presentes contas foram auditadas pela sociedade de Revisores Oficiais de Contas

“Rosa Lopes, Gongalves Mendes & Associados, SROC, Lda.”.
Em termos genéricos, a Conta de 2023 encontra-se estruturada da seguinte forma: -—-- -

-4-
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Volume | — Contempla o relatério de gestdo e os documentos previstos no SNC-AP,
designadamente o anexo as demonstragdes financeiras elaborado a luz da Norma de

Contabilidade Publica 1, da Resolucao do Tribunal de Contas, entre outros normativos. -—

Volume Il — Integra os anexos relativos ao ativo fixo.

Conforme decorre do estipulado na alinea i) do n.° 1 do art. 33.° e alinea I} do n.° 1 do art.
25.°, ambas do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacéao atual, é da
competéncia dos Orgdos Municipais a aprovacdo, bem como a apreciacio e votagdo do
inventario e dos documentos de prestacdo de contas, pelo que se propde o seu
encaminhamento ao Orgéo Executivo e Deliberativo para os devidos efeitos.” -
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:
“1. Considerando a informagdo da Divisdo Municipal Administrativa e Financeira com o
registo n.° 7756, de 15/04/2024;

2. Considerando que nos termos da alinea i) do n.° 1 do art. 33.° do Anexo | & Lei n.°

75/2013, de 12 de setembro, na sua redacgdo atual, é competéncia do Orgao Executivo a

aprovacgao dos documentos de prestacdo de contas, e respetivo inventario, bem como a

sua remessa ao Tribunal de Contas (cfr. alinea ww) do referido artigo);
3. Considerando que nos termos da alinea [) do n.° 2 do art. 25.° do Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, € competéncia do Orgao Deliberativo
a apreciacado do inventario, bem como a apreciacdo e votagido dos documentos de

prestacdo de contas;

Tenho a honra de propor que:

1. A Camara Municipal delibere aprovar o inventario e os documentos de Prestacdo de

Contas reportados ao periodo de 2023;

2. A Camara Municipal, ao abrigo da competéncia prevista na alinea ccc) don.® 1 o art.

33.2 da Lei n.° 75/2013, de 11 de setembro, delibere remeter os documentos ao Orgéo

Deliberativo para apreciacdo e votacao.
Mais se informa que a competéncia para o envio ao Tribunal de Contas das contas do
Municipio se encontra delegada ao abrigo da deliberacdo tomada pelo Orgdo Executivo
na reuniao de 28/10/2021 (cfr. registo interno n.° 17675, de 25/10/2021).”

A Camara Municipal deliberou por maioria, com uma abstencao da Senhora Vereadora

Maria Manuela de Oliveira Arsénio, da CDU-Coligacdao Democratica unitaria, aprovar nos
termos da proposta e encaminhar &2 Assembleia Municipal para analise, discussdo e

eventual aprovacao.

A Senhora Vereadora Maria Manuel de Oliveira Arsénio, da CDU-Coligagdo Democratica

Unitaria, apresentou declaracio de voto:
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“Sendo a prestacdo de contas um relatério que tem como finalidade a analise da
atividade da autarquia num determinado periodo, perante aquilo que foi proposto atingir
aguando da elaboracdo do Orcamento e considerando a andlise técnica apresentada
pelo Revisor Oficial de Contas, a CDU abstém-se quanto ao contetdo técnico, ndo

deixando de se manifestar quanto as op¢ces que conduziram a elaboragdo do presente

documento, apresentando as seguintes observacdes / consideracdes:
1 — A trajetéria de reducdo do endividamento municipal e o aumento da margem de
endividamento, ressalva-se que endividamentos anteriores, ndo constituiram obstaculo a
intencdes de investimentos que potencialmente precisassem de créditos bancarios; ------
- A referéncia ao inicio de projetos como a Habitacdo a Custos Acessiveis; Piscina
Natural; Estratégia Local de Habitacdo; Novo Museu, € pouco materializada na prestacao

de contas;

3 — A “nota relevante para a presenca do 1° ministro da Celulose do Caima’, ndo é
evidenciada na prestacdo de contas; e na oportunidade, recorda-se o valor prometido e

tido como contrapartida para a comunidade, aquando do inicio da construgao da Central

de Biomassg;
4 — Nao é claro, através da leitura do documento, como é que o ano de 2023, foi “muito

positivo para a afirmagédo externa do municipio”;

5 — Referir que a taxa de execucdo da despesa (88%) so foi possivel porque, em
dezembro de 2023, verbas significativas de projetos como a Loja do Cidadao e Aquisicéo
de Equipamento de Projecao digital de Cinema e Video, foram submetidos a alteragao

orcamental modificativa;

6 — Sobre a referéncia ac aumento de 100. 000,00€ relativamente ac IMT, se por um
lado, constitui mais receita para o municipio, por outro, também nao deixa de ser
preocupante o caminho que o pais percorre a esfe nivel;
Referir ainda que os valores de descida do IMI (- 48.654,00) e da Derrama (- 73.545.00€);

nao foram superados pelo aumento do IMT;

7 — Considerando o Mapa Estratégico e os sete eixos, dar nota que relativamente ao Eixo
1: Valorizar o investimento enquanto fator gerador de desenvolvimento e emprego através
de:

- melhorar as condicdes de acolhimento empresarial;

- publicitar o concelho como local atrativo ao investimento;

- desenvolver parcerias / acordos de incentivo ao investimento;

- promover iniciativas aos jovens empreendedores;

Ressalta-se que este eixo n2o é apresentado com qualquer execucao financeira; --———--

A
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8 — Relativamente ao Eixo 2 — Melhorar a qualidade de vida; onde se integram as
despesas inerentes a educacao e as respetivas transferéncias de competéncias, regista-

se um saldo negativo de 102.080,83€, adverte-se 0 municipio para a necessidade de

renegociacac com a administracéo central;
9 — No que respeita ao Eixo 5 — Estimular a valorizacdo ambiental e da floresta, quanto a
medida — Limpeza e higiene urbana verifica-se um aumento significativo da despesa
(cerca de 190 000,00€; em 2020 / 269 780.00€), salientando-se que destes ultimos,

90 000,00€, sado despesas inerentes a deposicao de residuos na RSTJ;

10 — Estamos perante um documento em que ¢ peso das despesas inerentes aos
encargos com o pessoal tém um peso substancial nas despesas do municipio (e bem),
porém também se afigura necessario e até urgente, serem despoletados processos que

visem colmatar falhas a nivel técnico e operacional em profissbes como canalizador,

eletricista, mecanico, motorista;
11- Regista-se com preocupagdo o resultado liquido do exercicio no valor de -
961 209.94€; no ano fransato, o resultado foi de -480 080.32€, sendo a diferenca de -
481 129.60€
2.2 - PROPOSTA DE APLICACAQ DO RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO DE 2023 -
PARA DELIBERACAO
INFORMACAO DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
N.° 7760: “O resultado liquido do periodo apresenta em 2023 um valor negativo de

961.209,94€, conforme melhor explanado no ponto 3.3.4 e 3.3.5 do Relatério de Gestéo

gue integra a Prestacéo de Contas.
Considerando fratar-se de um resultado negativo, propde-se a aplicagdo integral do
resultado liquido do periodo em resultados transitados #561 “Resultados transitados de
periodos anteriores”.
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL: “Considerando a
informagao com o registo n.° 7760 da Divisdo Municipal Administrativa e Financeira; -——-

Considerando o valor negativo do resultado liquido apurado em 2023 de -961.209,94€; —-
Tenho a honra de propor que:

1. A Camara Municipal delibere aprovar a proposta de aplicacdo do resultado liquido do

periodo em resultados transitados de periodos anteriores;
2. A Camara Municipal, ao abrigo da competéncia prevista na alinea ccc) do n.° 1 do art.

33.° do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 11 de setembro, delibere remeter a proposta ao

Orgéo deliberativo para aprovagdo.”
A Céamara Municipal deliberou por maioria, com uma abstencdo da Senhora Vereadora

Maria Manuela de Oliveira Arsénio, da CDU-Coligagdo Democratica unitaria, aprovar nos

-7-
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termos da proposta e encaminhar a Assembleia Municipal para analise, discussao e

eventual aprovacgao.
2.3 - PROPOSTA DE ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL. E RESPETIVO ANEXO,
DE 2024 - SEGUNDA ALTERACAO - PARA DELIBERACAQO
INFORMACAO DA CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
N.° 7832:

“1. Considerando que, de harmonia com o disposto na alinea c) do n.° 1 do art. 33.° do

Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao atual, compete a Camara

Municipal elaborar e submeter a Assembleia Municipal as grandes op¢des do plano e

orgcamento;
2. Considerando que nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 25.° do diploma supracitado,

compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, aprovar as grandes

opc¢des do plano e orgcamento;
3. Considerando que de acordo com o n.° 4 do art. 29.° do anexo | a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, conjugado com o art. 3.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
ambos na sua redacdo atualizada, o mapa de pessoal & aprovado pela Assembleia

Municipal;

4. Considerando que o mapa de pessoal, e respetivo anexo, foi aprovado pela

Assembleia Municipal;

5. Considerando a necessidade de ajustamento ac mapa de pessoal decorrente da

necessidade de criacdo de novos postos de trabalho:
5.1 DMST-NPGU-05 — Assistente técnico (Atendimento Municipal na area da Divisdo

Municipal de Servigos Técnicos);

5.2 USSECDT-B-02 — Assistente Tecnico (Biblioteca Municipal).
6. Considerando a necessidade de adequacido das competéncias afetas ao posto de
trabalho DMST-NGPU-02 (Técnico de SIG), nos seguintes termos:

1. Estudar fenomenos fisicos e humanos do territério no que respeita as suas

distribuigbes espaciais e interligacbes as escalas local, regional e nacional; ——————-——----

2. Efetuar estudos em diversos dominios, com vista ao arranjo do espago e a melhoria de

vida das populacdes;
3. Conceber, implementar e gerir um sistema de informacgé&o geografica, integrando bases
de dados georreferenciados que permitem obter, armazenar, manipular e analisar

informagédo especialmente referenciada, produzindo diversos tipos de documentos

geogréficos de relacionamento dos fenémenos,
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4. Disponibilizagdo de dados na Plataforma de Informacdo Geogréfica Municipal, para

auxiliar o funcionamento dos restantes servigos da Cémara Municipal, para registo,

arquivo, consulta e apoio & decisdo, em colaboracdo com a Informatica;

5. Disponibilizar a informagdo geografica relevante para o publico em geral na pagina da

internet da Cémara Municipal, coordenando com os Servigos responsaveis pela gestéo

do site Municipal a estruturagdo da informagédo;

6. Acompanhar os processos de contratualizagdo, apoiando entidades supramunicipais,

de novos levantamentos aerofotogramétricos, aquisicdo de cartografia e de outros

conteudos de informagéo geogréafica ou relacionados com esta;

7. Colaborar com entidades externas nas diversas solicitagbes no @&mbito ou relacionadas

com informagdo geografica, como por exemplo com o Instituto Nacional de Estatistica

nas operagdes dos censos da populagdo e demais operagbes censitarias;

8. Informar ou coordenar a elaboragcdo dos planos municipais de ordenamento do

territério, de medidas preventivas ou normas provisérias e, proceder ou coordenar a sua

alteragédo ou revisdo quando necessario;

9. Acompanhar a elaboracdo de outros estudos e planos nacionais, regionais, sectoriais e

especiais de ordenamento do territério com impacte territorial no Municipio, incluindo a

delimitagdo das Reservas Agricola e Ecologica Nacionais;

10. Assegurar o expediente;

11. Apresentar propostas de resolugdo e/ou de melhoria em matérias relacionadas com o

posto de trabalho;

12. Exercer as fungbes de acordo com o legalmente previsto;

13. Colaborar com os diversos servigos do municipio, dando cumprimento as solicitagbes

efetuadas;

14. Dar cumprimento &s normas do Regulamento de controlo interno e outras normas

infernas aplicaveis;
15. Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe

sejam determinadas necessérias ao bom funcionamento dos servigos.

7. Considerando que a competéncia para a aprovacéo de alteragdes ao mapa de pessoal

€ da Assembleia Municipal;
8. Considerando que compete a Camara Municipal apresentar propostas a8 Assembleia
Municipal sobre as matérias da sua competéncia, nos termos do previsto na alinea ccc)
do n.° 1 do art. 33.° do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao

atual:
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Tenho a honra de propor que:
A Camara Municipal delibere aprovar a proposta de alteracdo ao mapa de pessoal melhor
detalhada nos pontos 5 e 6 anteriores, e respetivo anexo, e encaminha-la ao Orgéo
Deliberativo para aprovacdo.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL:

“1. Considerando que, de harmonia com o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do art. 33.° do

Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao atual, compete & Camara
Municipal elaborar e submeter 2 Assembleia Municipal as grandes opg¢des do plano e
orgamento;

2. Considerando que nos termos da alinea a) do n.° 1 do art. 25.° do diploma supracitado,

compete 4 Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, aprovar as grandes

opc¢des do plano e orcamento;
3. Considerando que de acordo com o n.° 4 do art. 29.° do anexo | 2 Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, conjugado com o art. 3.° do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro,
ambos na sua redacido atualizada, o mapa de pessoal é aprovado pela Assembleia

Municipal,
4. Considerando que o mapa de pessoal, e respetivo anexo, foi aprovado pela

Assembleia Municipal;

5. Considerando a necessidade de ajustamento ao mapa de pessoal decorrente da

necessidade de criacdo de novos postos de trabalho:

5.1 DMST-NPGU-05 — Assistente técnico (Atendimento Municipal na area da Diviséo

Municipal de Servigos Técnicos);
5.2 USSECDT-B-02 — Assistente Técnico (Biblioteca Municipal).
6. Considerando a necessidade de adequacdo das competéncias afetas ao posto de
trabalho DMST-NGPU-02 (Técnico de SIG), nos seguintes termos:
1. Estudar fenémenos fisicos e humanos do fterritério no que respeita as suas

distribuigbes espaciais e interligagdes as escalas local, regional e nacional; ~—-————————-

2. Efetuar estudos em diversos dominios, com vista ao arranjo do espago e a melhoria de

vida das populagcdes;
3. Conceber, implementar e gerir um sistema de informagédo geogréfica, integrando bases
de dados georreferenciados que permitem obter, armazenar, manipular e analisar
informagédo especialmente referenciada, produzindo diversos tipos de documentos

geogréficos de relacionamento dos fenémenos,

4. Disponibilizacdo de dados na Plataforma de Informagé&o Geografica Municipal, para

auxiliar o funcionamento dos restantes servicos da Camara Municipal, para registo,

arquivo, consulta e apoio a decisdo, em colaboragdo com a Informatica;

-10-
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5. Disponibilizar a informag&o geografica relevante para o publico em geral na pagina da

internet da Camara Municipal, coordenando com 0s Servigos responsaveis pela gestao

do site Municipal a estruturagéo da informacao;
6. Acompanhar os processos de contratualizagdo, apoiando entidades supramunicipais,

de novos levantamentos aerofotogramétricos, aquisicdo de cartografia e de outros

contetdos de informagéo geogréfica ou relacionados com esta;
7. Colaborar com entidades externas nas diversas solicitagdes no ambito ou relacionadas

com informagdo geografica, como por exemplo com o Instituto Nacional de Estatistica

nas operacdes dos censos da populagdo e demais operagdes censitarias;
8. Informar ou coordenar a elaboracdo dos planos municipais de ordenamento do

territorio, de medidas preventivas ou normas provisérias e, proceder ou coordenar a sua

alteragcéo ou revisdo quando necessario;
9. Acompanhar a elaboracdo de outros estudos e planos nacionais, regionais, sectoriais e

especiais de ordenamento do territério com impacte territorial no Municipio, incluindo a

delimitacdo das Reservas Agricola e Ecolégica Nacionais;

10. Assegurar o expediente;

11. Apresentar propostas de resolugdo e/ou de melhoria em matérias relacionadas com o

posto de trabalho;

12. Exercer as fungdes de acordo com o legalmente previsto;

13. Colaborar com os diversos servigos do municipio, dando cumprimento as solicitagbes

efetuadas;

14. Dar cumprimento as normas do Regulamento de controlo interno e oufras normas

internas aplicaveis;

15. Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe

sejam determinadas necessarias ao bom funcionamento dos servigos.

7. Considerando que a competéncia para a aprovacao de alteragées ao mapa de pessoal

€ da Assembleia Municipal;
8. Considerando que compete @ Camara Municipal apresentar propostas a Assembleia
Municipal sobre as matérias da sua competéncia, nos termos do previsto na alinea ccc)
do n.° 1 do art. 33.° do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo
atual:

Tenho a honra de propor que:

A Camara Municipal delibere aprovar a proposta de alteracdo ao mapa de pessoal melhor

detalhada nos pontos 5 e 6 anteriores, e respetivo anexo, e encaminha-la ao Orgao

Deliberativo para aprovacao.
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A Camara Municipal deliberou por maioria, com uma abstencdo da Senhora Vereadora
Maria Manuela de Oliveira Arsénio, da CDU-Coligacdo Democratica unitéria, aprovar os

termos da proposta e encaminhar 2 Assembleia Municipal para analise, discussao e

eventual aprovagao.

3. APROVACAO EM MINUTA
Ao abrigo do que dispde o artigo quinquagésimo sétimo da Lei numero setenta e cinco
barra dois mil e treze, de doze de setembro, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
presente ata em minuta no final da reunido, considerando-se todas as deliberacdes

constantes na mesma, onde ndo esteja registado expressamente o contrario, aprovadas

por unanimidade, por todos os membros presentes.
4. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

E nao havendo mais nada a tratar o Senhor Presidente declarou encerrada a presente

reunido, eram dezassete horas e onze minutos.
Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata, que depois de considerada em
conformidade com a minuta previamente elaborada e aprovada, vai ser assinada pelo
Excelentissimo Senhor Presidente e por mim Ana Silvério, Coordenadora Técnica,
servindo de Secretaria, que redigi, subscrevi e igualmente assino, nos termos do artigo

quinquagésimo sétimo da Lei numero setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de

setembro.

O Presidente da Camara Municipal,
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A Coordenadora Técnica,
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