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Congtancia. ATA N.° 22/2022 DA REUNIAO ORDINARIA DE 12-10-2022

No uso da competéncia que me é conferida e dando cumprimento ao estipulado no artigo
53.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, A ORDEM DO DIA da reunido Ordinaria da
Céamara Municipal, a realizar no dia 12 de outubro de 2022, com inicio pelas 10:06 horas,
& a seguinte:
1. BALANCETE E PAGAMENTOS

1.1 - Balancete - Para conhecimento

1.2 - Pagamentos - Para conhecimento
2. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA

2.1 - Associagao Filarmonica Montalvense 24 de Janeiro - Pedido de Apoio: Concerto no

Jardim-Horto de Camdées - Para ratificacao
3. DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOS TECNICOS

3.1 - Relagdo de Despachos, Licencas, Autorizagdes e Comunicagdes Prévias referente

ao més de setembro/2022 - Para conhecimento
3.2 - ABRANCOP - Construcido Civil e Obras Publicas, Lda. - Pedido de ocupacéo
temporaria da via publica - Rua do Povo, Malpique - Para ratificac&o
3.3 - CAIMA-Industria de Celulose, SA - Rua do Tejo - Constancia Sul - Construcdo de

nova Central de Biomassa - Apreciacao dos projetos de especialidades - Para ratificacao-
3.4 - Fernando Jorge Freitas Bernardino - Rua Dom Sebastido, n° 8 - Constancia-
Consiruc@o de piscina - Caducidade do Alvara de Licenciamento - Para deliberacdo-——-
4. UNIDADE DE SERVICOS SOCIAIS, SAUDE, EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO
E TURISMO
4.1 - Protocolo de Colaboracéo - Projeto Pedagégico e Animacéo dos Campos de Férias
- Ano letivo 2022/2023 - Para deliberacao

4.2 - Pedido de apoio - Agrupamento de Escolas de Constancia - Financimanto do Ensino

Articulado da Musica e da Danca - Anc Letivo 2022/2023 - Para deliberacéo------------------
4.3 - Proposta de alteracdo do Contrato de Delegacdo de Competéncias do Municipio de

Constéancia no Agrupamento de Escolas de Constancia - Para deliberacao

4 4 - Proposta de Protocolos a celebrar com o CERE - Centro Ensino e Recuperacédo do
Entroncamento, InstituicZo Particular de Solidariedade Social - Para deliberacdo---—--—----—-
5. APROVACAO EM MINUTA
6. ENCERRAMENTO DA REUNIAO
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Constancia, 12 de outubro de 2022

A Vice-Presidente da Camara Municipal,

MO e o

(Maria Heleha Soares Roxo)




Yoo CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
Censtancia ATA N.° 22/2022 DA REUNIAO ORDINARIA DE 12-10-2022

Aos doze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois nesta Vila de
Constancia, no edificio dos Pagos do Municipio e Sala de Sessdes, reuniu a Cémara
Municipal de Constancia, sob a presidéncia da Excelentissima Senhora Vice-Presidente,
Maria Helena Soares Roxo, achando-se igualmente presentes, a Senhora Vereadora
Maria Manuela de Oliveira Arsénio, o Senhor Vereador Pedro José Lopes Pereira e o

Senhor Vereador Alexandre Emanuel Ramos Marques.

Estiveram também presentes na reunido, Ana Silvério, Coordenadora Técnica e Virgilio

Quintino, Técnico de Informatica, ambos funcionarios da Autarquia.
O Senhor Presidente Sérgio Miguel Santos Pereira de Oliveira ndo esteve presente por

se encontrar de férias.

Verificando-se quérum, a Senhora Vice-Presidente declarou aberta a reunido, eram dez

horas e seis minutos.

Aprovacdo de Atas — Foram presentes as seguintes Atas:
Ata numero dezoito de dezassete de agosto de dois mil e vinte e dois; Ata numero
dezanove de trinta e um de agosto de dois mil e vinte e dois e Ata nimero vinte de
catorze de setembro de dois mil e vinte e dois, cuja leitura foi dispensada, nos termos do
numero quatro do Decreto-Lei niUmero quarenta e cinco mil trezentos e sessenta e dois,

de vinte e um de novembro de mil novecentos e sessenta e trés, tendo as mesmas sido

aprovadas por:

Ata numero dezoito de dezassete de agosto de dois mil e vinte e dois — Aprovada por

unanimidade.

Ata numero dezanove de trinta € um de agosto de dois mil e vinte e dois — Aprovada por

unanimidade.
Ata numero vinte de catorze de setembro de dois mil e vinte e dois — Aprovada por
unanimidade. A Senhora Vereadora Maria Helena Soares Roxo e o Senhor Vereador
Pedro José Lopes Pereira n3o votaram esta ata pelo facto de n3o terem estado
presentes na reunido, e consideradas conforme as minutas previamente elaboradas.-------
ANTES DA ORDEM DO DIA
Intervencdo da Senhora Vereadora Maria Manuela de Oliveira Arsénio, da CDU-

Coligacdo Democrética Unitaria

- Relativamente ao projeto “Maria” que na ultima Assembleia Municipal, se eu percebi
bem, o Senhor Presidente da Camara Municipal disse que nao tinha sido desenvolvido
nada de concreto. Percebi depois através da pagina da Comunidade Intermunicipal que
este projeto, uma “Maria 1 “, e este uma “Maria 2", e que esta a decorrer, que o de 2019

esta concluido, que esta escrito como um workshop que tera sido desenvolvido no ambito
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desse projeto em Constancia. Pergunto se de facto ndo foi feito nada ou se o Senhor

Presidente se esqueceu do Workshop.

De facto, referir-se que n@o ha violéncia doméstica no concelho! Pode-se referir que ndo
ha conhecimento, mas que provavelmente existem algumas situagdes, com certeza que

havera.

Pedir o dltimo relatério da ERSAR, que ainda n&o houve possibilidade de me entregar, e

também o de 2018, se possivel.
Relativamente ao Hotel se ja ha alguma resposta. Numa das ultimas reunides o Senhor

Presidente disse que tinha encetado contactos com a entidade do turismo, perceber se ja

ha algum desenvolvimento em relacdo a este assunto.

Intervencéo da Senhora Vice-Presidente
Em relacdo ao projeto “Maria” quando o Senhor Presidente referiu que ndo havia, estava
a referirse ao facto de neste momento ndoc existir nenhuma situacdo em
acompanhamento. Ha situa¢des; nomeadamente a sinalizagdo de duas familias, mas que

atualmente a situacao — de violéncia — ja n2o se verifica pois houve o distanciamento da

familia.
Quanto ao Workshop confesso que nZo tenho ideia, o que tem havido & reunides e

encontros entre parceiros. Em representacéo da Camara Municipal faz parte a Técnica

Superior (Acdo Social) e o Técnico Superior (Jurista).

Relativamente aos relatérios da ERSAR faco-lhe chegar.

Em relag&o ao Hotel, veio esta semana um e-mail do Turismo de Portugal cujo teor ndo

esta claro.
Intervengéo do Senhor Vereador Pedro José Lopes Pereira, do Partido Socialista—————
Na ultima reunido de Camara a Senhora Vereadora Manuela Arsénio pediu o nimero de

atletas da Casa do Povo de Montalvo e da Associacdo Cultural e Desportiva Aldeiense
que praticavam futebol.

Casa do Povo de Montalvo - Infantis (Futebol 7) 13 atletas - 12 do concelho e 1 fora do
concelho; Escolinhas — 10 atletas;

Associagdo Cultural e Desportiva Aldeiense - Juniores - 24 atletas - 15 sdo de

Constéancia.

No total sdo 47 atletas no futebol.

Em seguida, passou-se a discussdo e analise dos assuntos incluidos na Ordem de
Trabalhos, cuja copia fica a fazer parte integrante da presente ata, tendo sido tomadas as
seguinies deliberacdes:

ORDEM DO DIA
1. BALANCETE E PAGAMENTOS
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1.1 - BALANCETE - PARA CONHECIMENTO - A Camara tomou conhecimento dos

saldos existentes de harmonia com o Resumo Diario de Tesouraria referente ao dia sete

de outubro de 2022, o qual apresenta os seguinies saldos em euros: Em cofre:
€2.176,51 (dois mil cento e setenta e seis euros e cinquenta e um céntimos) Instituicoes
de Crédito: €1.006.315,34 (um milhdo seis mil trezentos e quinze euros e trinta e quatro
céntimos); SOMA: €1.008.491,85 (um milhao oito mil quatrocentos e noventa e um euros
e oitenta e cinco céntimos); TOTAL: €1.008.491,85 (um milhdo oito mil quatrocentos e
noventa e um euros € oitenta e cinco céntimos); Discriminagao do Saldo em Dinheiro —
Receitas Proprias: €968.557,74 (novecenios e sessenfa e oito mil quinhentos e
cinguenia e sete euros e setenta e quatro céntimos); Operacdes de Tesouraria:
€39.934,11 (irinta e nove mil novecentos e frinta e quatro euros e onze céntimos).-~--------
A Camara tomou conhecimento.
1.2 - PAGAMENTOS - PARA CONHECIMENTO - Dando cumprimento ao preceituado no

n° 3, do art® 65° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com as alteracbes

posteriormente introduzidas, foi presente a relagédo de todos os pagamentos efetuados e
autorizados no periodo de 24/09/2022 a 07/10/2022, na importancia global, de
€171.217,18 (cento e setenta e um mil duzentos e dezassete euros e dezoito céntimos).—
A Cémara tomou conhecimento.
2. GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA
2.1 - ASSOCIACAQ FILARMONICA MONTALVENSE 24 DE JANEIRO - PEDIDO DE
APOIO: CONCERTO NO JARDIM-HORTOQ DE CAMOES - PARA RATIFICACAQ-—---——
INFORMAGCAO TECNICA: “Solicita a Associacdo Filarménica Montalvense 24 de Janeiro

apoio para a realizacdo de um Concerto Musical que aquela coletividade ira levar a efeito
no dia 8 de outubro de 2022 no Jardim-Horto de Camdes no ambito do seu Programa

“Més da Musica’, consubstanciado da seguinte forma:

- Transporte dos instrumentos da sede da Associac&o para o local do concerto e volta;-—-

- Cedéncia e colocacao de 35 cadeiras no local do concerto.

Neste sentido, cumpre-me informar:

a) O Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo prevé, nas alineas b) e d) do

seu numero 14 a cedéncia temporaria de equipamentos e transportes;

b) O referido apoio devera ser aprovado em sede de Reunido de Camara;

¢) A Entidade tem atualizado ¢ Registo Municipal de Associagdes.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “Considerando:

1. O pedido de apoio da Associacdo Filarménica Montalvense 24 de Janeiro para a

realizacédo de um Concerto Musical no dia 8 de outubro de 2022 no Jardim-Horto de

Rod
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Camdes, no ambito do seu Programa “Més da Musica”, consubstanciado da seguinte

forma:

- Transporte dos instrumentos da sede da Associagao para o local do concerto e volta;-—-
- Cedéncia e colocacio de 35 cadeiras no local do concerio.
2. A Informagao n° 19091, de 29/09/2022, do Servigo de Associativismo da Autarquia;-—--—--

3. Que compete a Camara Municipal apoiar o tecido associativo e os projetos / atividades

desenvolvidas nesse ambito:

Tenho a honra de propor:
Que a Céamara Municipal, ao abrigo do disposto nas alineas b) e d) do nimerc 14 do
Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo, delibere ratificar o respetivo apoio a

Associacao Filarmoénica Montalvense 24 de Janeiro.”

A Cémara deliberou por unanimidade, ratificar o referido apoio.
3. DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOS TECNICOS
3.1 - RELACAO DE DESPACHOS. LICENCAS, AUTORIZACOES E COMUNICACOES
PREVIAS REFERENTE AO MES DE SETEMBRO/2022 - PARA CONHECIMENTQ---——--
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “Para conhecimento do Executivo Camarario,

junto envio relagdo de todos os despachos exarados pelo Sr. Presidente da Camara

Municipal, ou por quem legalmente me substitui, sobre todos os processos de operacdes

urbanisticas particulares, e ainda das licencas, autorizacées e comunicacdes prévias

emitidas no decorrer do passado més de setembro/2022.”
A Camara tomou conhecimento.
3.2 - ABRANCOP - CONSTRUCAOQ CIVIL E OBRAS PUBLICAS. LDA. - PEDIDO DE
OCUPACAQ TEMPORARIA DA VIA PUBLICA - RUA DO POVO, MALPIQUE - PARA
RATIFICACAO
INFORMACAO TECNICA: “Cumpre-me informar que, no se vé inconveniente autorizar a

ocupacio da via publica solicitada pelo requerimento em causa.

Contudo salienta-se que qualquer alteracdo ao pedido, devera ser comunicada aos

Servicos Técnicos.

O requerente, também devera ser informado para ter a area em causa sempre em
seguranca, ndo devendo ocupar espacos que ndo estdo referidos no requerimento.------—
Devera ser comunicado as entidades interessadas a Ocupacio da Via Publica solicitada.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “

o
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Assim, propde-se que o Executivo Municipal, ao abrigo da competéncia prevista no artigo
35° n.° 3, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, delibere ratificar o despacho do Sr.
Presidente que autorizou a concessdo da Licenga de Ocupacdo Temporaria da Via
Publica.”
A Cémara deliberou por unanimidade, ratificar o Despacho datado de 26/9/2022.------—-- --
3.3 - CAIMA-INDUSTRIA DE CELULOSE, SA - RUA DO TEJO - CONSTANCIA SUL -
CONSTRUCAQ DE NOVA CENTRAL DE BIOMASSA - APRECIACAO DOS PROJETOS
DE ESPECIALIDADES - PARA RATIFICACAQ
INFORMACAO DO CHEFE DA DIVISAO MUNICIPAL DE SERVICOS TECNICOS: “Em

referéncia ao processo de obras designado em epigrafe, foi entendimento do técnico que

apreciou o projeto de arquitetura, por aplicagao do n.° 5 do artige 57° do RJUE, uma vez
que a intervengdo em causa no presente investimento é geradora de um impacte
semelhante a uma operacdo de loteamento, o projeto de arquitetura em apreco foi
aprovado por deliberacdo de reunido de Camara de 17 de agosto do corrente ano de
2022, de acordo com o parecer técnico registado sob n.° 16156/2022, de 12/08/2022 e
que foi prestado pelo Arq.° Manuel Capucho.

Considerando a tipologia das obras do presente projeto de licenciamento destinado 2
construgao de uma nova central de biomassa, foram entregues no ambito das
especialidades respetivamente, o projeto de estabilidade com fundagdes em betdo
armado e estrutura de suporte essencialmente com perfis metalicos, projeto da rede de
distribuicdo de aguas, cujo abastecimento & garantido através de uma captacdo prépria
localizada na margem esquerda do rio Tejo com licenga de exploracdo emitida pela APA,
projeto da rede de drenagem de aguas residuais domésticas e pluviais com o respetivo
tratamento assegurado através da ETARI que esta implantada no interior do recinto da

empresa em apreco, seguranga contra riscos de incéndio em edificios (FSCIE), da

- G-
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Escavacdo e Contencio Periférica, ficha eletrotécnica com uma poténcia prevista de

5000 KVA, das instalagdes de ventilac@o e de exaustdo de fumos e do condicionamento

acustico.
Em funcdo do disposto, encontra-se dispensada a apreciacdo dos referidos projetos das
especialidades, nos termos do n.° 8 do artigo 20° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
dezembro, na sua atual redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de
setembro, sendo que os mesmos sado da inteira responsabilidade do técnico que os
subscreveu, pelo que o presente processo de obras de licenciamento de construgdo de
uma nova central de biomassa esta em condicdes de ser licenciado pelo prazo de 36

meses, conforme calendarizacdo da obra proposta pela requerente, nos termos do n.° 3

do artigo 58 do mesmo diploma legal.
O abastecimento de dgua e da rede de incéndio armada sera efetuado a partir da rede ja
existente no complexo industrial através de um reservatério de grande dimenséo e central
de bombagem de enorme capacidade de pressurizacdo e caudal, ndo afetando em nada

a rede existente e destina-se a apoiar os meios de 12 intervencao, isto &, os carretéis

posicionados de acordo com © projeto de seguranca do edificio.
Sendo do conhecimento do signatario do presente parecer técnico que existe nas
imediagcbes da &rea objeto da presente intervencio destinada & construcdo da nova
central de biomassa, incluindo no pavimento exterior, drea a impermeabilizar e nos
arranjos exteriores (espacos verdes) um coletor de esgoto doméstico que recebe as
aguas residuais domésticas de toda a freguesia de Santa Margarida da Coutada e que
tem origem na obra de entrada (tamisador) localizado a montante, do lado direito do
arruamento que atravessa o parque de madeiras e que passa nessa area, € a jusante
pela frente do edificio do refeitério, balnearios e sanitarios até ao portdo de entrada do
complexo industrial do lado esquerdo da rua do Tejo, pelo que se torna imprescindivel
refazer esse trogo do coletor com cerca de 150 a 200 metros de comprimento, em virtude
de ndo existir o seu cadastro, pelo que de futuro é de extrema importancia a sua
implantag&o em terreno fora de qualquer construgdo e com as caixas de visita visiveis. -
Em fung&o do disposto, chama-se apenas & atencéo da secgio técnica administrativa, de
que nao devera ser emitido o alvard de obras de construcdo, sem que sejam

apresentados os seguintes documentos:

-Certificado de classificacdo (alvara) emitido pelo IMPIC, nos termos do artigo 31° do DL
n.° 12/2004 de 9 de janeiro, e em fungéo do disposto na Portaria n.° 212/2022, de 23 de
agosto que procedeu a atualizacdo dos valores das classes de alvards, conforme

estimativa orcamental apresentada e que € de 521.683,20 €, sendo que em funcdo da
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mesma o alvaré a apresentar terd que ser no minimo da classe 3 de alvaras (800.000,00
€);
-Apdlice de seguro que cubra a responsabilidade pela reparacdo dos danos emergentes

de acidentes de trabalho;
-Termo de responsabilidade pela direcéo técnica da obra e termo de responsabilidade
pela direcdo de fiscalizagdo da obra, ambos acompanhados das declaracdes das

respetivas associacBes publicas profissionais validas e das correspondentes declaracdes

dos seguros de responsabilidade civil igualmente validos;

-Plano de seguranca e salde na fase de projeto, nos termos da legislacdo especifica em

vigor;
Mais se informa, nos termos do Regulamento de UrbanizacgZo, Edificagdes e Fiscalizacio
do Concelho de Constancia em vigor, apesar de se tratar de uma obra n3o inserida em
loteamento urbano, considerando que nao estéd em causa um aumento da utilizacdo das
infraestruturas que obrigue a substituicdo das ligagdes ja existentes, ou & criacdo de
novas, ndo havera lugar aoc pagamento da taxa TMU, prevista no artigo 115° do referido
regulamento.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “

Processc | Informacdo | Freguesia | Requerentes | Localizagio | Tipo Pedide Informacdo final da
DMST

De acorde com o

centeudo do parecer

técnico prestsdo pels

Q3 022 o { - - - 2 - ' . 3 2% - DNMST il X 2
93/2022 18968/2022 | Consténciz | CAIMA, S& Rua do Licenciamentg | =21, coloca-se 3
de Teic— de Construcle | consideracdc do
328/09/2022 Constancia de Nova —xecutvo  Camarario
Sul Central de : g parecer
5 ecnico em causa [lapse

Biomassz

nz identficacio do n.2
da pisos) por se tratar de
uma competéncia da
Camarz Municipal 2 nda
=ndo  sido  possivel
Teumr

axtraordinariamente  ©
&rg30 executivo, foi por
essa razio emitido ©
alvara de licenca
autorizado por Despacho
co Sr.g Prasidents, d=

23-00-2022.

03-10-2022

A consideracdo do Executivo Camarario,”

A Camara deliberou por unanimidade, ratificar o Despacho datado de 28/09/2022.———--
3.4 - FERNANDO JORGE FREITAS BERNARDINO - RUA DOM SEBASTIAQ, N° 8 -
CONSTANCIA - CONSTRUCAQ DE PISCINA - CADUCIDADE DO ALVARA DE
LICENCIAMENTO - PARA DELIBERACAQO
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INFORMAGAO TECNICA: “Relativamente ao processo referido em epigrafe, verificando-
se que o prazo para a emissdo de alvard de execucio de obras referente ao pedido de
Licenciamento terminou a 19-01-2022, e o mesmo nio foi solicitado, coloca-se a
consideracao do executivo camarario, a intencdo de projetar declarar a caducidade do
Licenciamento, em conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo 71.° do Decreto-Lei n.°
555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redag@o - RJUE), uma vez que se verifica o

disposto na alinea b) do n.° 1 do mesmo artigo.

Caso o executivo camarario assim delibere, essa intengdo deverd ser comunicada ao
requerente, conforme o estipulado nos artigos 121.° e 122.° do Cédigo do Procedimento

Administrativo, a fim de que esta possa eventualmente usar dos direitos que os mesmos

lhe conferem.
Importa referir ainda que o requerente poderd, ao abrigo do disposto no artigo 72.° do
RJUE, solicitar a Renovacéo da Licenca, requerimento que deveré ser acompanhado dos
documentos previstos no n.° 2 do artigo 60.° do Regulamento Municipal de Urbanizacio e
Edificacdo do Concelho de Constancia, devidamente atualizados, caso se verifique o
disposto no n.° 2 do artigo 72.° do RJUE.

Informa-se ainda o requerente que, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo

72.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redacdo (RJUE), serdo
utilizados no novo processo os elementos que instruiram o processo anterior desde que o
novo requerimento seja apresentado no prazo de 18 meses a contar da data da
caducidade ou, se este prazo estiver esgotado, ndo existirem alteraces de facto e de
direito que justifiquem nova apresentacio.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “

Processo | Informacdo | Freguesia | Requerente | Localizacio Tipo Pedide Informacgdo final da
DMST

De acordo com o©

contetdeo da

informag3c  técnica

100/2020 | 18122/2023, | constincia Ruz Som Licencizmento — prestada peiz DMST,
de sebastido, N.¢ | ConstrucSo de piscina cclc-;a-se . A
30/09/2022 S-Constincs Sonsder=0 ce

Exacutive Camardrio
projetar  declarar =
caducidade do alvara
de licenca de cbras
de aiterzgZe, nes
termes do ne 5 do
artisoc 712 do RIUE
apds audiéncia prévis

do interessade.

03-10-2022

A consideracao do Executivo Camarario.”
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A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar declarar a caducidade do alvara de licenca

de obras de alteracao.

DESPORTO E TURISMO
4.1 - PROTOCOLO DE COLABORACAO - PROJETO PEDAGOGICO E ANIMACAO
DOS CAMPOS DE FERIAS - ANO LETIVO 2022/2023 - PARA DELIBERACAQ-——-—-ee—-
INFORMACAO TECNICA: “Considerando que:
1. De acordo com o estipulado no artigo 23°, n°2, alineas d) e f), da Lei 75/2013 de 12 de

setembro, na sua atual redagdo, o Municipio dispde de atribuicdes nos dominios da

Educacao, Tempos Livres e Desporto;

2. E competéncia da Camara Municipal, por aplicagéo das disposicdes contidas no artigo
33°, n°1, alineas o) e p), da lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo,
deliberar sobre formas de apoio a entidades legalmente existentes com vista a realizagio
de eventos de interesse para o Municipio, bem como apoiar o desenvolvimento de

atividades culturais, recreativas e desportivas;

3. Na reuni&o de cdmara de 05/07/2019, deliberou-se por unanimidade aprovar o novo

protocolo de colaboracéo — Projeto Pedagdgico e Animagao de Campos de Férias com a

Associacdo “Os Quatro Cantos do Cisne”, que se anexa;
4. De acordo com o protocolo, na alinea a), ponto 1, clausula segunda, fica sob a
responsabilidade da Camara Municipal de Consténcia ceder apoio financeiro até ao limite
de €9 500,00;

5. Na clausula terceira, ponto 1 do protocolo, refere-se ainda que “o segundo outorgante

devera apresentar até dia 15 de julho relatério preliminar do projeto, que consiste no
planeamento das atividades a desenvolver, que deverd incluir calendarizacdo das
atividades e respetiva projecdo financeira, detalhada por tipologia de receitas e
despesas”, tendo a associacao remetido 0 mesmo que se anexa, a 29/09/2022;~===mmmmmaeee
6. De acordo com o ponto 2, cldusula terceira do protocolo, “o0 apoio a atribuir pelo
Municipio para o ano letivo seguinte, sustentado no planeamento anual das atividades a

desenvolver pela Associagdo referido no ponto anterior, sera alvo de aprovag&o pelo

orgéo competente (Cémara Municipal);

Sugere-se que o apoio para o ano letivo 2022/2023 referido supra seja alvo de

deliberagéo do 6rgao executivo desta autarquia.”
PROPOSTA DA SENHORA VEREADORA MARIA HELENA SOARES ROXO, DO
PARTIDO SOCIALISTA: “Considerando a informagao n°19288 de 04/10/2022, da técnica

superior Maria Jodo Ferreira, referente ao Protocolo de Colaboracgo - Projeto

s e
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Pedagogico e Animagdo dos Campos de Férias aprovado por unanimidade na reunido do

executivo camarario de 5 de julho de 2019,

Tenho a honra de propor ao executivo municipal,

que ao abrigo da competéncia prevista no artigo 33°, n°1, alinea 0), da Lei 75/2013, de 12
de setembro, na sua atual redacdo, delibere favoravelmente o apoio financeiro a ceder a
associacao “Os Quatro Cantos do Cisne”, no ano letivo 2022/2023, no valor de €9.500,00
(de acordo com a alinea a), ponto 1, clausula segunda do supracitado protocolo).”-—=—-----
A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar o apoio no valor de €9.500,00, para o Ano
Letivo 2022/2023.
4.2 - PEDIDO DE APOIO - AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE CONSTANCIA -
FINANCIAMENTO DO ENSINO ARTICULADO DA MUSICA E DA DANCA - ANO
LETIVO 2022/2023 - PARA DELIBERACAO
INFORMACAO TECNICA: “Considerando o pedido de apoio efetuado pela Direcdo do

Agrupamento de Escolas de Constancia, nos emails de 21 e 29 de setembro de 2022,

gue se anexam, cumpre-me informar o seguinte:

1.De acordo com a alinea d), ponto 2, artigo 23.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro,

na sua atual redagdo, o Municipio dispde de atribuicdes nos dominios da Educacio,

ensino e formagao profissional;
2. A Diregao do Agrupamento de Escolas de Constancia efetua um pedido de apoio a
Cémara Municipal de Constancia para o financiamento do Ensino Articulado da Musica e
da Danc¢a no ano letivo 2022/2023;

3. O ensino articulado € o ensino artistico (Musica ou Danca) lecionado em articulagéo

com as disciplinas do ensino regular. As disciplinas de musica e danga séo asseguradas
por uma escola de ensino artistico especializado — Sociedade Filarménica Gualdim Pais.
De salientar que os Cursos Artisticos Especializados - areas das Artes Visuais e dos
Audiovisuais, da Danca e da Musica - s3o um percurso de ensino que proporciona uma
formagdo especializada a jovens que revelem aptiddes ou talento para ingresso e
progressao numa via de estudos artisticos, em que se desenvolvem competéncias
sociais, cientificas e artisticas e simultaneamente se obtém o nivel basico efou

secundario de educacio;

4. De acordo com a informacdo veiculada pela Direcdo do Agrupamento, "o
financiamento do estado tem vindo a diminuir, com a redugéo gradual do n° de vagas

para ingresso dos alunos nestes cursos, pelo que ndo é possivel continuar esta resposta

sem o apoio dos parceiros locais”;
5. A Direcéo do Agrupamento de Escolas de Consténcia apresenta fundamentacéo para

justificagd@o do ensino articulado, em anexo:

|
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6. A Direcdo do Agrupamento de Escolas de Constéancia refere que o nimero de alunos
envolvidos no ano letive 2022/2023 € de 34 alunos ( do 5°,6° e 7° anos);
7. Face aos custos elencados prevé-se um custo total de € 64 200,00 para o ano letivo
202272023 (€46 000,00 (ensino articulado da danca) e €18 200,00 (ensino articulado da

musica)).

Face ao exposto, coloco & consideracao superior a atribuicdo do apoio mencionado

supra, sugerindo para melhor instrugdo do processo andlise por parte dos servigos

juridicos para eventual encaminhamento a reunio de cdmara.”
PROPOSTA DO SENHOR PRESIDENTE: “O Municipio dispde de atribuicdes nos
dominios da Educacao de acordo com a alinea d), ponto 2, artigo 23° da Lei n.° 75/2013

de 12 de setembro, na sua atual redac3o.

Assim, e considerando a informagdo n°®19257 de 04/10/2022 da técnica superior Maria
Jodo Ferreira, em anexo, bem como o parecer juridico do técnico superior Mikael Dias
explanado no movimento 3, do documento 19257 de 04/10/2022 referindo que: “O apoio
mencionado é legalmente admissivel e encontra acolhimento no artigo 33° n°1, alinea u),
da Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagéo, pelo que devera ser submetido
a reunido do executivo para deliberagédo apés prévio cabimento”,

Tenho a honra de propor ac executivo municipal que ao abrigo da competéncia prevista
no artigo 33.°, n°1, alinea u), da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacdo, delibere favoravelmente o apoio a ceder ao Agrupamento de Escolas de
Constancia, no valor de €64 200,00 para o ano letivo 2022/2023."
A Cémara deliberou por unanimidade, aprovar o apoio no valor de €64.200,00 para o Ano
Letivo 2022/2023.
43 - PROPOSTA DE ALTERACAQO DO CONTRATO DE DELEGACAO DE
COMPETENCIAS DO MUNICIPIO DE CONSTANCIA NO AGRUPAMENTO DE
ESCOLAS DE CONSTANCIA - PARA DELIBERACAO
INFORMACAO TECNICA: “Considerando que:

1. De acordo com a alinea d) do n.® 2 do artigo 23.° do anexo | da da Lei n.° 75/2013, de

12 de setembro, na sua redagdo atualizada, os municipios dispdem de atribuicdes

previstas nas areas da educacao, ensino e formacéo profissional;

2. O quadro de transferéncias das competéncias para as autarquias previsto na Lei n.°

50/2018, de 16 de agosto, foi estabelecido concretizando os principios da

subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e poder local;
3. Na area da Educac@o o quadro de transferéncias de competéncias para os 6rgaocs

municipais e das entidades intermunicipais € concretizado no Decreto-Lei n.° 21/2019 de

30 de janeiro;

-14-
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4. Em sessdo de Assembleia Municipal de 30 de abril de 2021 foi deliberado
favoravelmente a aceitacdo de transferéncias em matéria de Educagio ao abrigo do
Decreto Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro, para o ano letivo 2021/2022 com efeitos a partir
de 1 de setembro de 2021,
5. De acordo com o ponto 2, do artigo 3.° do Decreto Lei n.° 21/2019 de 30 de janeiro

“Salvo indicagdo em contrério, todas as competéncias previstas no presente decreto-lei
séo exercidas pela cdmara municipal, com faculdade de delegacdo no diretor do

agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada”;

8. Prevendo ainda o n.° 3 do artigo 44.° do supracitado decreto-lei que “As competéncias
proprias do presidente da cdmara e dos érgdos municipais referidas no n° 1 podem ser

objeto de delegaggo nos érgéos de diregdo, administragdo e gestdo dos agrupamentos

de escolas e escolas ndo agrupadas”;
7. Em reunidgo do executivo camarario de 07/09/2021, foi aprovado o Contrato de
Delegagdo de Competéncias, tendo a senhora Diretora do Agrupamento de Escolas de
Consténcia solicitado a alteragao de algumas questdes face a sua exequibilidade.————

Deste modo, apresentam-se infra as sugestdes de alteracio resultantes da execucio do

contrato e do hiato temporal:
- clausula 2.2 — “O presente contrato entrara em vigor na data da sua assinatura,
mantendo-se vigente durante anos seguintes, sendo renovavel por iguais periodos™-------
- alinea d), ponto 3, clausula 3.2 - “Remeter relatério trimestral (margo, junho, setembro e
dezembro),de cumprimento das competéncias desenvolvidas que integre, entre outra
informag8o, os mapas previstos no anexo lll ao presente documento devidamente

preenchidos acompanhado de cdpia digitalizada dos respetivos documentos

comprovativos”;
-alinea |, clausula 8.2 — “Emitir parecer sobre a mobilidade de trabalhadores entre

estabelecimentos de ensino do Agrupamento, resultantes da distribuicdo de servico ou

para outros servigos’;
- ponto 1, clausula 14.2 — “Até final do més de janeiro — o valor anual aprovado”:—--—-——mm——-
- ponto 2, clausula 14.2 — “Caso se verifigue o apuramento de saldo a transitar no final do

ano, o valor previsto para o ano seguinte sera sujeito a ajustamento.

Sugere-se ainda que se retirem os seguintes pontos:

- ponto 3 clausula 5.2 - *O previsto no ndmero anterior apenas ters aplicacdo quando o
Municipio assegurar o fornecimento de refeicBes aos alunos do 2.° e 3.° ciclos e
secundario”

- ponto 4, clausula 6.7 — “A confratualizagdo afé ao término do ano civil 2021 devera ser

efetuada pelo Agrupamento de Escolas de Consténcia sendo que o mesmo j& detém
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contrato em vigor, devendo para o efeito apresentar comprovativo de despesa para

respetiva transferéncia do valor por parte do Municipio”;
- anexo | — “leite escolar” e “Valor respeitante ao 1° periodo do ano letivo 2021/2022

mediante apresentagdo de fatura.”

Mais se informa que as presentes sugestdes de alteragdo foram alvo de validacdo por

parte da senhora Diretora do Agrupamento de Escolas de Constancia, no email de

07/10/2022, anexando-se a versdo atualizada.
Face ao exposto, coloco & consideragdo superior proposta de alteracdo do Contrato de
Delegacéo de Competéncias do Municipio de Constancia no Agrupamento de Escolas de
Constancia, que se anexa, devendo para o efeito a mesma ser submetida a decisdo do
orgao executivo.”
PROPOSTA DA SENHORA VEREADORA MARIA HELENA SOARES ROXO, DO
PARTIDO SOCIALISTA: “Considerando a informacg@o n° 19460, de 10/10/2022 da técnica

superior Maria Jodo Ferreira, bem como o facto de:

1.A Lei n° 50/2018, de 16 de agosto aprovou a Lei-quadro da transferéncia de

competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais;

2. O quadro de transferéncias de competéncias para os érgdos municipais e entidades

intermunicipais no dominio da educacg@o € concretizado pelo Decreto-Lei n.° 21/2019 de

30 de janeiro;

3. A deliberagéo de aceitagdo das competéncias em matéria de educacdo de 30 de abril

de 2021, pelo érgao deliberativo deste Municipio;
4.0 Agrupamento de Escolas de Constancia tem vindo a desenvolver as competéncias,
ora descentralizadas, de forma eficiente e com qualidade de gestdo e educacdo, com

efetivo reconhecimento da comunidade educativa;

5. A presente proposta de alteragdo do contrato de delegagcio de competéncias do
Municipio de Consténcia no Agrupamento de Escolas de Constancia, advém do pedido
da senhora Diretora do Agrupamento de Escolas de Constancia, tendo sido devidamente
validado pela mesma;

Tenho a honra de propor que:

O orgéo executivo delibere favoravelmente aprovar a proposta de alteracdo do Contrato

de Delegagdo de Competéncias do Municipio de Constancia no Agrupamento de Escolas

de Consténcia que se anexa.”
A Camara deliberou por maioria, aprovar a proposta de alteracdo do Contrato de
Delegagédo de Competéncias do Municipio de Constancia no Agrupamento de Escolas de

Constéancia, com uma abstencdo da Senhora Vereadora Maria Manuela de Oliveira

Arsénio, da CDU-Coligagdo Democratica Unitaria.

-16-
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4.4 - PROPOSTA DE PROTOCOLOS A CELEBRAR COM O CERE - CENTRO ENSINO
E RECUPERACAC DO ENTRONCAMENTO. INSTITUICAO PARTICULAR DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL - PARA DELIBERACAO
INFORMACAO TECNICA: “Considerando que:

1- O Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na sua versdo atual, vem concretizar a

transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades

intermunicipais no dominio da ac&o social.

2- As autarquias locais sdo a estrutura fundamental para a gest3o de servigos publicos

numa dimensao de proximidade.
3- O reforco da autonomia local prevé ndo sé a descentralizacdo de competéncias da
administracdo direta e indireta do Estado para as autarquias locais e para as entidades
intermunicipais, mas também a possibilidade de se proceder a redistribuicdo de
competéncias entre a administracdo autarquica, fortalecendo o papel das autarquias
locais e possibilitando uma maior adequagéo dos servicos prestados a populagio, o que
se traduz num melhor atendimento € numa resposta mais eficaz aos cidaddos, em

especial aos mais vulneraveis sociaimente.

4- A Portaria n.° 63/2021, de 17 margo, vem regular os termos de operacionalizacéo da
transferéncia de competéncias, em matéria de SAAS - Servico de Atendimento e

Acompanhamento Social de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e

exclusdo social, para as camaras municipais.
4- Em matéria de acdo social, o0 SAAS reveste-se de grande importancia, contribuindo
para uma protecio especial aos grupos mais vulneraveis através da disponibilizacdo de
informag&o e da mobilizagdo dos recursos adequados a cada situago, tendo em vista a
promocao da melhoria das condicbdes de vida e bem-estar das populacdes, condicdes

essas facilitadoras da inclus3o social.

5- A Portaria n.° 65/2021, de 17 de marco, vem estabelecer os termos de
operacionalizacdo da transicdo de competéncias em matéria de celebracdo e
acompanhamento dos contratos de insercdo dos beneficiarios do RSI — Rendimento

Social de Insergcao para as camaras municipais.

6- O RS, instituido pela Lei n.° 13/2003, de 21 de maio, na sua redacdo atual, visa
garantir minimos sociais, protegendo os grupos de maior fragilidade e vulnerabilidade, em

situacdo de pobreza extrema, distinguindo-se de outros apoios e prestagdes sociais por

incluir uma componente de integragéo e incluséo.
7- O n.° 4, do artigo 10.°, do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na sua atual

redagcdo, prevé que o exercicio da competéncia no ambito do SAAS possa ser

contratualizado com instituicdes de solidariedade social.
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8- O n.° 3, do artigo 11.°, do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na sua atual
redacdo, prevé que o exercicio da competéncia no ambito do RS| possa ser

contratualizado com instituicbes de solidariedade social.

9- O Despacho n.° 9817-A/2021, de 8 de outubro, procede a publicagdo do mapa com os
encargos anuais com as competéncias descentralizadas no ambito da acgdo social,
enconirando-se prevista, para o concelho de Constancia, uma receita no valor total de €
33.090,00/ano.
10- O CERE opera no territério desde a implementacdo da RLIS — Rede Local de

Interveng&o Social, em 2015, detendo, por esse motivo, conhecimento da realidade social
local, bem como dos sistemas de informacéo especificos utilizados pela Seguranca

Social e que, entretanto, passarao a ser utilizados pelos Municipios.

Face ao exposto, sugere-se a celebracio de protocolo com o CERE para o exercicio das
competéncias a assumir a partir do dia 1 de novembro de 2022, tanto ao nivel do SASS,
como do RSI, considerando os termos que constam nas minutas em anexo € a seguinte
estimativa de despesa:
Protocolo de SAAS: € 375,00/més; € 4.500,00/ano.
Protocolo de RSI: € 375,00/més; € 4.500,00/ano.”
PROPOSTA DA SENHORA VEREADORA MARIA HELENA SOARES ROXO, DO
PARTIDO SOCIALISTA: “Considerando que:

- O Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na sua versdo atual, concretiza a

transferéncia de competéncias para os oérgdos municipais e para as entidades

intermunicipais no dominio da Acgdo Social, deliberando a Assembleia Municipal a

assuncgdo das mesmas com efeitos a partir de 1 de novembro de 2022;
- Conforme consta da Informagéo Técnica com registo n.° 19427, de 07/10/2022, que se
anexa, a possibilidade de contratualizar o exercicio de competéncias no ambitc do SAAS

e do RSI com Instituicbes de Solidariedade Social;

- O CERE-Centro de Ensino e Recuperacio de Abrantes intervém localmente desde
2015, detendo um conhecimento privilegiado da realidade social;
- Nos termos da alinea h), do n.° 2, do artigo 23.°, do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redag&o, os municipios dispdem de atribuicdes, designadamente,

em Acéo Social;

- Nos termos da alinea v), do n.° 1, do artigo 33.°, do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua atual redacéo, compete a Camara Municipal participar na prestagdo de
servicos e prestar apoio a pessoas em situagdo de vulnerabilidade, em parceria com as

entidades competentes da administracdo central e com instituicdes particulares de

solidariedade social, nas condicdes constantes de regulamento municipal.
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Tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:

o APROVAR a celebragcido dos Protocolos entre a Camara Municipal e o CERE —
Centro de Ensino e Recuperagio do Entroncamento, no ambito da aceitacdo de
competéncias no dominio da Agéo Social, nomeadamente para implementagéo do
SAAS e do R8I, com efeitos a partir de 1 de novembro de 2022.”

A Camara deliberou por maioria, aprovar nos termos da proposta, com uma abstencdo da
Senhora Vereadora Maria Manuela de Oliveira Arsénio, da CDU-Coligacdo Democratica
Unitaria.

5. APROVACAO EM MINUTA

Ao abrigo do que dispde o artigo quinquagésimo sétimo da Lei nimero setenta e cinco

barra dois mil e treze, de doze de setembro, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
presente ata em minuta no final da reunido, considerando-se todas as deliberacdes

constantes na mesma, onde ndo esteja registado expressamente o contrario, aprovadas

por unanimidade, por todos 0s membros presentes.
6. ENCERRAMENTO DA REUNIAQ

E ndo havendo mais nada a tratar a Senhora Vice-Presidente declarou encerrada 2

presente reunido, eram dez horas e quarenta e cinco minutos.
Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente ata, que depois de considerada em
conformidade com a minuta previamente elaborada e aprovada, vai ser assinada pela
Excelentissima Senhora Vice-Presidente e por mim Ana Silvério, Coordenadora Técnica,
servindo de Secretaria, que redigi, subscrevi e igualmente assino, nos termos do artigo
quinguagésimo sétimo da Lei nimero setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de

setembro.

A Vice-Presidente da Camara Municipal,

WG &\f\aﬁn%&

A Coordenadora Técnica,

f'l(\-"-c-. “‘EO—WQ_,:C-. %“’\GLRC QIOOQJQA%L‘;PA @C&:ﬁg
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Proposta de alteracdo Contrato de Delegacéio de Competéncias
do Municipio de Consténcia no Agrupamento de Escolas de Constdncia

Considerando que:

(B8]

A transferéncia de competéncias da Administracdo direta e indireta do Estado para o poder
local democrético, operada pela Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, congcretiza e desenvolve os
principios da subsidiariedade, da autonomia das autarquias locais e da descentralizacio
democratica da Administracdo Pdblica, plasmados no n.2 1 do artigo 6.2 e no n.2 1 do artigo
235.2 da Constituicdo da Republica Portuguess;

Os municipios dispdem de atribui¢des previstas na alinea d) do n.2 2 do artigo 23.2 da Lein.2
75/2013, de 12 de setembro, nas dreas da educacdo, ensino e formacio profissional;

A Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto, estabeleceu 0 quadro de transferéncias das competéncias
para as autarquias, concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizacdo
administrativa e poder local;

O novo quadro da transferéncia de competéncias nos 6rgdos municipais, no dominio da
Educacdo, se opera pelo Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na redac¢do atual;

De acorde com o ponto 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, “Salvo
indicac@o em contrdrio, todas as competéncias previstas no presente-decreto lei sGo exercidas

pela Cdmara Municipal, com faculdade de delegacéio no diretor do agrupamento de escolas ou
escola ndo agrupada;

Prevendo ainda o n.2 3 do artigo 44.2 do supracitado decreto-lei que “As competéncias préprias
do presidente da cdmara e dos 6rgdos municipais referidas no ne 1 podem ser objeto de
delegacdo nos 6rgéos de direcdo, administracfo e gestdo dos agrupamentos de escolas e
escolas ndo agrupadas”;

Os drgdos do Agrupamento de Escolas de Consténcia tém vindo a desenvolver as competéncias,
ora descentralizadas, de forma eficiente e com qualidade de gestdo e educagdo reconhecida
pela comunidade educativa;

E essencial que os diferentes 6rgdos se esforcem por rentabilizar 0s meios disponiveis no
sentido de melhor responderem 3s necessidades existentes, sempre em atuacdo conjunta com
respeito pela autonomia, cooperac3o, corresponsabilidade e solidariedade.
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Lenstancia,

8. Deacordo com o n.2 3 do artigo 1.2 do Cédigo dos Contratos Pliblicos, na sua atual redacgo é o
mesmo aplicavel aos procedimentos destinados 2 atribuicdo unilateral, pelas entidades
adjudicantes referidas no artigo 2.2 do diploma j& mencionado, de quaisgquer vantagens ou
beneficios, através de ato administrativo ou equiparado {Protocolo de Colaboragdo), em
substituicdo da celebracdo de um contrato publico em virtude da aplicacdo da alineac)don2 4
do art.2 52 [Contratacdo excluida] do CCP, que refere “...a parte |l [Contratagdo Piblica] ndo é
igualmente aplicdvel a formagio dos seguintes contratos: (-..) c) contratos cujo objeto principal
consista na atribuicdio (...) de subsidios ou de subvencées de qualguer natureza.”

ENTRE

O Municipio de Constdncia, pessoa coletiva nimero 506 826 546, com sede na Estrada Nacional 3, em
Constancia, representado por Sérgio Miguel Santos Pereira de Oliveira, na sua qualidade de Presidente
da Camara Municipal, no uso das competéncias previstas na alinea a)don21enaalineaf)done2
do artigo 352, do Anexo | & Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro, na redacdo atual, como primeiro
outorgante;

O Agrupamento de Escolas de Constdncia, pessoa coletiva ndmero 600 080 420, com sede em
Constancia, na Rua Moinho de Vento n.2 14, representada por Olga Manuela Barata Dias Antunes, na
gualidade de Diretora do Agrupamento, como segundo outorgante;

E celebrado o presente contrato de delegagdo de competéncias que se rege pelas cldusulas seguintes:

CAPITULO |
OBIJETO, DIREITOS E OBRIGACOES

Clausula 1.2
Objeto

1. O presente contrato tem por objeto a delegacdo de competéncias na Diretora do Agrupamento de
Escolas, doravante designada como Diretora, no ambito do novo quadro de competéncias dos
orgdos municipais em matéria de educacdo, estabelecido no artigo 11.2 da Lei n.2 50/2018, de 16
de agosto, e concretizado pelo Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na redacdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho.

2. O Contrato de delegagdo de competéncias abrange as seguintes areas:

a) Apoio e Complementos educativos;
b) Pessoal ndo docente;
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¢) Manutengdo, Conservagdo e funcionamento dos edificios escolares;

Clausula 2.2
Prazo do Contrato

O presente contrato aprovado entrard em vigor na data da sua assinatura, mantendo-se vigente
durante anos seguintes, sendo renovavel por iguais periodos.

Clausula 3.2
Direitos e Obrigages

1. Os Outorgantes tém deveres e direitos de consulta e informac3o reciprocos.
2. O Municipio de Constancia responsabiliza-se a:
a) Transferir para o Agrupamento de Escolas de Constancia os valores previstos no Anexo |, nos
termos da cldusula 14.9;
b) Assegurar ao Agrupamento de Escolas as condicBes adequadas a uma execucdo adeguada das
competéncias;
¢} Assegurar a verificacdo de que os montantes transferidos s3o afetos ao fim a que se destinam;

3. O Agrupamento de Escolas de Consténcia responsabiliza-se a:

a) Garantir uma boa gestdo e aplicacdo das verbas para os fins a gue se destinam;

b) Assegurar o desenvolvimento dos procedimentos de contratacdo de bens e servigos ao abrigo
do cédigo dos contratos plblicos e respetivos pagamentos, em estreita articulagdo com o
Municipio;

¢) Manter dossier devidamente organizado por tipologia de competéncia (cfr. n.2 2 da cldusula
1.2), que contemple todos os documentos comprovativos de despesa suportados pelo
Agrupamento;

d)Remeter relatério trimestral (marco, junho, setembro e dezembro) de cumprimento das
competéncias desenvolvidas que integre, entre outra informac3o, 0s mapas previstos no anexo
Il ao presente documento devidamente preenchidos acompanhado de copia digitalizada dos
respetivos documentios comprovativos.
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CAPITULO Il
APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS
{Capitulo IV, Seccdo | do DL 21/2018, de 20 de janeiro)

Clausula 4.2
Acdo Social Escolar

A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2
21/20189, de 30 de janeiro, na sua redag3o atual, delega na Diretora as competéncias previstas no
artigo 33.2 do respetivo normativo legal.

Os servicos administrativos do Agrupamento diligenciam a organizacgo e gestdo dos processos de
Agdo Social Escolar referentes ao 2.2, 3.2 ciclos e Secundério, nos termos da legislagdo em vigor,
comunicando ao Municipio de Constancia a lista de alunos posicionados no Escaldo A e B.

Clausula 5.2
Refeitorios Escolares

A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.@

21/2019, de 30 de janeiro, na redacdo atual, delega na Diretora, no @mbito das refeicdes escolares:

a) A supervisdo didria do cumprimento das condigBes contratuais constanies no contrato de
confegdo e fornecimento de refeicdes a estabelecer pelo Municipio.

b) A gestdo do funcionamento do servico de refeiches;

¢) Adefinigdo das condicdes de utilizacdo do refeitério escolar;

d) A definicdo do horério do refeitério;

€) O estabelecimento de normas, regras e disciplina a incutir aos alunos, assim como habitos

alimentares saudaveis;
A receita das refeicfes deve ser mensalmente transferida para a conta do Municipio, no primeiro
dia Util de cada més, reportada ao més anterior, remetendo mapa extraido do sistema de gestdo
de refei¢Ges, onde conste, designadamente, o nimero de utentes do refeitdrio, por nivel de
escolaridade (alunos, professores e outros), o niimero de alunos escalo A e B, assim como o
comprovativo da despesa.

Clausula 6.2
Programa Leite Escolar

A Cémara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do art.2 4 do Decreto-Lei n.2
21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacio atual, delega na Diretora, a competéncia da execugio
do Programa Leite Escolar, prevista no artigo 35.2 do respetivo normativo legal, conjugado com os
artigos 16.2 e 17.2 do Decreto-Lei n.2 55/2009, de 2 de margo, relativamente a criangas da
Educacdo Pré-escolar e alunos do 12 ciclo do Ensino Résico.
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Para o efeito, deverd a Cadmara Municipal fornecer os dados para instrucao de candidatura

{quantidades e diversidade de leite) através da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo ao

Regime Escolar para ser submetida a financiamento comunitério.

Caberd ao Agrupamento de Escolas de Constancia:

Assegurar o fornecimento e distribui¢go do leite escolar, em articulaco com o Municipio;

Assegurar os cuidados necessédrios em matéria de higiene, conservacdo, garantia de boas

condicBes de armazenamento e distribuigdo, em articulagdo com a Camara Municipal;

c) Monitorizar a execucdo do programa Leite Escolar, promovendo e sensibilizando para a
promocgdo de uma alimentacio saudavel;

=z 8

Clausula 7.2
Transporte Escolar

A Camara Municipal, no uso da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-lei n.2

21/2018, de 30 de janeiro, na sua atual redacdo, delega na Diretora:

a) Organizar o processo de acesso ao transporte escolar aos alunos do 2.2, 3.2 ciclos e secundario
da Escola Bésica e Secundéria Luis de Cam&es, devendo comunicar as listagens ao municipic;

b) Requisitar as entidades concessionarias dos servicos de transporte coletivo os bilhetes de
assinatura (passe escolar) para os alunos abrangidos devendo em simultineo dar
conhecimento ao Municipio fazendo cumprir as normas de procedimento aprovadas em
reunido de cdmara;

¢} Comunicar a0 Municipio a previs3o anual de nimero de alunos, discriminados por localidade
de proveniéncia, nivel de ensino e ano que frequentam, bem como o horério escolar a praticar,
para colaboragdo na elaboragéo do Plano Anual de Transporte;

d) Relativamente aos transportes para alunos com dificuldades de locomocgao que beneficiem de
medidas ao abrigo da educacio inclusiva.

O Agrupamento de Escolas de Consténcia tera de prestar informacdo até ao dia 6 de julho de cada

ano referente aos alunos que beneficiario de tra nsporte e qual o tipo de necessidades subjacente
a0 mesmo.

CAPITULO 11l
PESSOAL NAO DOCENTE
{Capitulo 1V, Secg3o Il do DL 21/2019, de 30 de janeiro)

Cldusula 8.2
Pessoai ndio docente

O Presidente da Camara Municipal delega na Diretora do Agrupamento de Escolas de Constancia as
seguintes competéncias proprias em matéria de gestdo de recursos humanos aplicéveis ac pessoal ndo
docente, a que se referem o artigo 35.2, constante do respetivo Anexo | a Lei n? 75/2013 de 12 de
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setembro, e na alinea a) do n.2 2 do artigo 27.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas, aprovada

pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, ambas na redacdo atual, nas seguintes matérias:

a) Aprovar e alterar o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo do
regular funcionamento do servico e da salvaguarda do Interesse piblico;

b} Justificar faltas e auséncias;

¢} Gerir o gozo da tolerdncia de ponto na sequéncia de tolerdncias concedidas pela Camara
Municipal, salvaguardando as necessidades do servico educativo;

d) Ser coadjuvante no processo do SIADAP, tendo em consideragdo as diretrizes emanadas pela

Comissdo de Avaliagdo;

e} Decidir em matéria de organizacdo e fixagdo de hordrio de trabalho, em respeito pelo
regulamento de hordrio de trabalho em vigor, nos termos legalmente fixados;

f) Identificar as necessidades de formacio especifica dos trabalhadores e propor a frequéncia de
acdes de formacdo consideradas adequadas ac suprimento das referidas necessidades, sem
prejuizo do direito de autoformacdo;

g) Proceder ao controlo efetivo de assiduidade, pontualidade e cumprimento do periodo normal
de trabalho por parte dos trabalhadores;

h) Dar parecer sobre a concessdo de Estatuto de Trabalhador Estudante, bem como licencas,
auséncias, dispensas e modalidades de horérios que ao abrigo do referido Estatuto possam sar
usufruidas;

i) Dar parecer sobre os pedidos de autorizacdo de acumulagdo de funcdes formalizados pelos
trabalhadores;

j) Propor a instauragdo de processo disciplinar, cuja instrugdo serd efetuada, a semelhanca dos
restantes trabalhadores, pelos Servigos do Municipio;

k) Propor a mobilidade interna intercategorias ou intercarreiras dos trabalhadores;

) Emitir parecer sobre a mobilidade de trabalhadores entre estabelecimentos de ensino do
Agrupamento, resultantes da distribuicdo de servico ou para outros servicos.

CAPITULO IV
MANUTENCAQ, CONSERVACAOQ E FUNCIONAMENTO DQS EDIFICIOS ESCOLARES E SEGURANCA
{Capitulo 11l e Capitulo 1V, Secg3o Il e IV do DL 21/2019, de 30 de janeiro)

Clausula 9.2
Dingnéstico do edificado

Para efeitos de construgdo, requalificagdo e modernizagéo dos edificios escolares, previstos no artigo
31.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, a Diretora deverd 30 dias antes do final do ano
letivo, sinalizar a Cdmara Municipal eventuais necessidades, salvaguardando-se situacBes excecionais,
nomeadamente as que colocarem em causa a seguranga de pessoas e bens, as quais deverdo ser
comunicadas de imediato.
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Clausula 10.2 '
Equipamento, Conservacdio e manutengdio dos edificios escolares

1. A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2
21/2019, de 30 de janeiro, na redacdo atual, e nos termos do artigo 67.2 do mesmo diploma,
delega na Diretora, as seguintes competéncias:

a) Arealizacdo de intervenges de conservacdo, manutencio e reparacdo de pequena dimensio
que configuram intervencBes correntes na Escola Basica e Secundaria Luis de Camdes, de
acordo com o descrito no anexo Il, sendo & monitorizagdio efetuada entre o Municipio e o
Agrupamento, propondo-se em func¢do dos valores apurados os ajustamentos necessarios;

b} A conservacdo e manutencdo dos espagos exteriores que facam parte do perimetro do
estabelecimento de ensino.

2. Caberd ao Agrupamento a gestdo da utilizagio dos espacos dos estabelecimentos de educacgio

fora dos periodos escolares, que serd realizada em consondncia com a Camara Municipal de
Constancia.

Clausula 11.2
Fornecimentos e servicos externos

Neste ambito, a CAmara Municipal, no uso da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-
Lein.221/2019 de 30 de janeiro, na redacéo atual, delega na Diretora algumas competéncias previstas
no artigo 46.2 e 47.2. do respetivo normativo legal, nomeadamente:
a) Aquisigdo de produtos de higiene e limpeza;
b) Aquisi¢do de papel, material de escritério e de expediente;
c¢) Contratacdo de fornecimento de bens e servicos essenciais ao normal funcionamento dos
estabelecimentos de ensino de 22 e 32 ciclo do ensino basico e ensino secundario,
designadamente dgua, eletricidade, combustiveis e comunicacdes.

Clausula 12.2
Seguranca

Neste dmbito, a Cadmara Municipal, no uso da competéncia prevista no n.2 1 do artigo 4.2 do Decrato-

Lei n.© 21/2019 de 30 de janeiro, na redagio atual, delega na Diretora as competéncias previstas no
artigo 452. do respetivo normativo legal.
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CAPITULO IV
FINANCIAMENTO

Clausulz 13.2
Finalidade dos Recursos Financeiros

Durante a vigéncia do contrato, 0s outorgantes acordam que 0s recursos financeiros a transferir pelo
Municipio ac Agrupamento de Escolas integram o0s montantes necessirios ao exercicio das
competéncias delegadas no presente Contrato.

Clausula 14.2
Recursos Financeiros

1. Os recursos financeiros destinados & execugdo do presente contrato previsto no anexo | sio

disponibilizados pelo primeiro outorgante e transferidos para o segundo outorgante de acordo
com a seguinte periodicidade:

e Até final do més de janeiro — o valor anual aprovado

2. Caso se verifique o apuramento de saldo a transitar no final do ano, o valor previsto para o ano
seguinte sera sujeito a ajustamento.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Cldusula 15.2
Resolucdo do Contrato

1. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo de contratos, este pode ser resolvido por

qualquer um dos outorgantes com base em incumprimento por facto imputavel ao outro
outorgante;

2. Aresolugdo do contrato determina a cessagdo da delegagdo de competéncias da Camara Municipal
na Diretora, produzindo efeitos a partir da data da comunicacdo efetuada 2 outra parte.

Clausula 16.2
Revogacdo

O contrato poderd cessar a todo o tempo por acordo entre as partes.
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Cléusula 17.2 }6"
Deveres de informacéo

Cada um dos outorgantes informa o outro de quaisquer circunstincias gue cheguem z0 seu
conhecimento e possam afetar os respetivos interesses, cumprimento ou boa execucdo do contrato.

Clausula 18.2
Alteragbes ao contrato

1. O contrato podera ser revisto sempre que ocorram motivos que justifiguem a sua alterac3o,
nomeadamente, alteracBes legislativas de caracter especifico com impacto relevanie no
desenvolvimento deste contrato, proposta fundamentada dos ouforgantes e qualguer caso em
que haja consenso entre os outorgantes.

2. Asalteragdes serdo decididas por deliberacdo do Orgdo Executivo.

Cldusula 19.2
Faltas e impedimentos da Diretora

Nesta matéria aplicam-se as normas constantes do Cédigo do Procedimento Administrativo, sendo a
Diretora substituida pela Subdiretora.

Clausula 20.2
Gestor do contrato de delegacdo

E designado como gestor do contrato de delegacdo, responsdvel pelo acompanhamento da sua
execucao o técnico superior da drea da educacdo do Municipio.

Clausula 21.2
Duvidas e Omissbes

Os casos omissos assim como quaisquer duvidas suscitadas na interpretagdo destas clausulas serdo

resolvidos por deliberagdio da Cadmara Municipal de Constincia e apds consulta do segundo
outorgante.
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A minuta deste contrato foi presente a reunido de Camara Municipal de 07/09/2021, considerando o
disposto no artigo 42, n?1 do Decreto-lei 21/2019 de 30 de janeiro, na sua redacio atual, tendo sido

aprovada por maioria.

A presente proposta de alteracdo o ....... Na reuni3o de cAmara de ...

Constancia,... de ......... de .....

C Primeiro Outorgante

Sérgic Miguel Santos Pereira de Oliveirg

O Segundo Outorgante

Olga Manuela Barata Dias Antunes

Anexo |
Verba anual a transferir

Verbas a transferir para o Agrupamento de Escolas de Constancia

Despesa Valeor anual
Conservagdo, manutengdo e intervencdes correntes € 10.000,00
Encargos das instalagBes (dgua, eletricidade, combustiveis e €32 073,00
comunicacfes)
Fornecimentc de Bens e Servicos Externos { encargos das €£9483,00
instalacbes (Limpeza, higiene e material de escritorio)

TOTAL € 51 556,00
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Anexo Il
Peguenas reparactes nos estabelecimentos de ensino de 22 e 32 ciclo e secundario

Carpintaria

® Manutengdo, reparacdo ou substituicdo de ferragens (fechaduras/dobradicas/batentes) em
portas/janelas/armarios, inclusive os de cozinha);

e Manutencdo, reparacdo, afinacdo ou substituicdo de todo o tipo de portas e janelas {interiores e
exteriores);

® Manutencao, reparagdo, afinagdo ou substituigdo de estores (réguas/caixa de estores/fitas)

e Substituicdo de vidros em portas, janelas, armérios;

e Substituicdo de espeihos;

e Pequenos trabalhos de manutencio;

’

Serralharia

® Manutencdo, reparagdo ou substituicdo de portas, portdes, cancelas, janelas ou gradeamentos
metalicos, assim como ferragens(dobradicas/fechaduras/batentes).

Pinturas

® Pintura interior de paredes e tetos do edificio sede;

e Pintura de muros de vedacdo;

® Pintura/envernizamento de caixilhos de janelas e de portas interiores (porta/aduela/guarnicio).

Cobertura

® Substitui¢do de telhas partidas/chapas metdlicas nos telheiros e chapas lacadas do tipo sanduiche;

® Limpeza e manutengdo de algerozes e tubos de queda (4guas pluviais), incluindo desentupimentos
quando necessario;

® Manutencdo, reparacdo ou substituicdo de suporte de estrutura (pequenas obras).

Eletricidade

® Substituicdio de ldmpadas e lumindrias (interior e exterior);

® Reparacdo ou substituicdo de tomadas;

» Reparagdo ou substituicdo de interruptores;

® Execucdo de pequenas instalacBes, para ligacio de aparelhos elétricos (exceto guando exija
reforgo da poténcia elétrica);

» Substituicdo de pilhas/baterias em equipamentos.
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Espaco exterior e recreio

s Limpeza e regularizagdo dos lancis e pisos dos recreios;
e Peguenas reparaces em muros e vedacdes;
e limpeza e substituicdo das zreias dos parques infantis;

¢ Manutencdo de equipamento urbano (bancos, papeleiras e bebedouros);

® Manutencdo, arranjo e limpeza de espagos verdes {monda dos canteiros, corte de relvados, poda
de drvores e arbustos, reposicdo de plantas, manutencdo e programacio do sistema de rega,

adubacdo e aplicagdo de produtos fitossanitarios);
o Limpeza de valetas e sumidouros.

Pavimentos finteriores e exteriores)

® Pequenas reparacdes, tais como substituicdo de lindlio, tacos, mosaicos, soalho e rodapé em

falta/degradado;

® Manutencdo, reparagdo ou substituicdo de caleiras e sumidouros, incluindo desentupimentos

guando necessario.

Diversos (para todos os espacos, incluindo cozinhas e refeitérios)

® Pequenas reparagdes de reboco/estuque em paredes e tetos e posterior pinturas;
e Manutencdo, reparagdo ou substituicdo de torneiras, lava-loicas e pias, chuveiros e acessérios;
® Manutencdo, reparagdo ou substituicdo de aparelhos sanitdrios (sanitas/bidés/lavatérios,

autoclismos, pias de retreta/poliban);
» Manutencdo, reparagdo ou substituicdo de
rolos/cabides/toalheiros/piagabas/tampos de sanita);

» Substituicdo de azulejos em falta ou outro material aplicado em paredes;

® Desentupimento/limpeza de sistemas de esgotos;

sanitarios

{porta

® Manuten¢do e reparagdo do eguipamento afeto ao bar e aquisicdo quando se justifique a

reparagdo.
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Anexo (I

Mapa de despesas incorridas no contexto do presente documento \

Mapa 1 - Despesas com pequenas reparacdes

Descricdo de  Localda . Classificacdo Classificaggo | o
i o i ) . Adjudicatario | Documento | Valor
despesa . Intervencdo | orcamental @ Patrimonial :

Mapa 2 — Despesas de higiene, limpeza, economato, expediente & outros.

Descricdo de

despesa . localda Classificacdo Classificacdo e L :
. . I ) ., Adjudicatdrio | Documento | Valor Data
| (tipologia, espago | Intervencdo = orcamental | Patrimonial |

e ouiros)
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PROTOCOLO DE SERVICO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL (SAAS)

(Territorio de Intervencdo Tipolegia C, nos termos do Despacho 5743/2015, de 29 de maic, na
sua versdo atual)

Entre as partes a seguir identificadas:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Municipio de Constincia, pessoa coletiva de direito plblico de
populacdo e territdrio n.2 506 826 546, com sede em Estrada Nacional 3, 2250-028 Constancia,
neste ato representado pelo Presidente da Cémara Municipal de Constancia, Sérgic Miguel
Santos Pereira Oliveira, com poderes para o ato.

E

SEGUNDO OUTORGANTE: Centro de Ensino e Recuperacio do Entroncamento — CERE,
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, pessoa coletiva n.2 501 095 914, com sede em Rua
Gustave Eiffel, n.2 18, 2330-163 Entroncamento, devidamente registada na Direc3o-Geral de
Seguranca Social, sob inscrigdo n.2 46/85, representada pelo Presidente da Direcdo, David
Coelho Ramos, e pela Tesoursira Maria Manuela Santos Cosia Baptista, adiante também
designado por Instituic3o.

Considerando que o Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social {SAAS) se enguadra nos
fins estatutdrios da Instituicdo, e em conformidade com o disposto no Estatuto das InstituicBes
Particulares de Solidariedade Social, e de harmonia com a legisiagdo e instrumentos de
cooperagdo em vigor, € celebrado, livremente e de boa-fé, o presente Protocolo, que se rege
pelas clausulas seguintes:

Clausulal
{Objeto)
Constitui objeto do presente Protocolo a definigio dos termos e condicBes em que:

1. A Instituicdo desenvolve o Servico de Atendimento e Acompanhamento Sccial {adiante
designado por SAAS) de acordo com o Territério de Intervencdo de Tipologia C, como consignado
no Despacho 5743/2015, de 25 de maio, na sua vers3o atual, de forma descentralizada, nos
seguintes equipamentos:

a) Beneficidrios da freguesia de Constancia: Edificio da Antiga Escola Primaria, sitc em Rua da
Escola, n.2 1, 2250- 021 Constancia;
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b} Beneficidrios da freguesia de Montalvo: Sede da Junta de Freguesia de Montzlvo, sita em Rua

Annes de Oliveira, n.2 20; 2250-227 Montalvg;

c) Beneficidrios da freguesia de Santa Margarida da Coutada: Sede da Junta de Freguesia de
Santa Margarida da Coutada, sita em Rua dos Combatentes, n.2 10; 2250-366 Santa Margarida
da Coutada.

2. O Municipio de Consténcia presta apoio técnicc e financeiro 2 Instituicdo pelo
desenvolvimento do Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social.

Clausula Il
(Objetivos)

1. O SAAS tem por objetivos:

a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servigos ou prestacdes sociais adequadas
a cada situacio;

b) Apoiar em situacdes de vulnerabilidade social;
€) Prevenir situagBes de pobreza e exclusdo sociais;

d)Contribuir para a aguisicio e ou fortalecimento das competéncias das pessoas e familias,
promovendo a sai autonomia e fortalecendo as redes de suporte familiar e social;

e) Assegurar o acompanhamento social do percurso de insercdo social;

f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados & progressiva autonomia pessoal, socia
profissional.

Clausula 1l
{Ambito Geogréfico)

O @mbito geogréfico do SAAS é o Concelho de Consténcia, nomeadamente as Freguesias de
Constancia, de Montalvo e de Santa Margarida da Coutada.

Cldusula IV
{Atividades a desenvolver)

1. O SAAS consiste num atendimento de primeira linha que procura responder eficazmente as
situagBes de crise e/ou de emergéncia sociais, bem como num acompanhamento social
destinado a assegurar o apoio técnico, tendo em vista a prevenc#o e a resolucdo de problemas
sociais.
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2. O SAAS desenvolve, de acordo com o disposto no artigo 5.2 da Portaria n.2 188/2014, de 18
de setembro, na sua atual redacio, as seguintes atividades:

a) Atendimento, informacdo e orientacio de cada pessoa e familia, tendo em conta os seus
direitos, deveres e responsabilidades, bem como dos servicos adequados a situacgo e respetivo
encaminhamento, caso se justifique;

b) Acompanhamento, de modo a assegurar apoio técnico, tendo em vista a prevengdo e
resolucdo de problemas sociais de cada pessoa e familia;

¢) Informagdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e servicos sociais
que permitam as pessoas e familias o exercicio dos direitos de cidadania e de participagdo sccial;

d) Elaboragdo de propostas de atribuicio de prestacdes de carster eventual com a finalidade de
colmatar situagdes de emergéncia social e de comprovada caréncia econémica;

e) Planeamento e organizag3o da intervencdo social;
f) Contratualizacdo no &mbito da intervencdo social;
g) Coordenagdo e avaliacdo da execucdo das acdes contratualizadas.

3. Sempre que se justifique, o SAAS pode aciohar uma intervencdo complementar, em parceria,
com outras entidades ou setores da comunidade vocacionadas para a prestacio dos apoios mais
adequados, designadamente da seguranca social, sadde, educacdo, justica, migracBes, emprego
e formac3o profissional.

Clausula v
{Destinatdrios)

1. No @mbito do presente Protocolo, a Instituigdo assegura o atendimento e o acompanhamenio
de pessoas e familias em situagdic de vulnerabilidade e exclusio social, bem como de
emergéncia social, de harmonia com a legislacio e instrumentos regulamentares em vigor;

2. Para efeitos do presente Protocolo, entende-se por instrumentos regulamentares, os
aprovados pelo membro do Governo responsével pela drea da Seguranca Social e/ou Autarquia.

Cldusula VI
{Capacidade)

Em fungao dos indicadores territoriais de referéncia para a Tipologia C, a capacidade do servico

situa-se no intervalo médio mensal entre 100 a 200 atendimentos/acompanhamentos sociais
mensais.
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Clausula Vil
{Obrigacbes Gerais dos Parceiros)

Os outorgantes obrigam-se a cooperar ativamente na otimizacdo da resposta a que o presente
Protocolo se reporta, devendo designadamente:

a) Colaborar entre si, bem como com outras entidades e servigos, tendo em vista uma prestacdo
de servicos de qualidade;

b) Prestar, mutuamente, informacBes com interesse para o desenvolvimento e melhoria
continua da intervencgio;

¢) Garantir o adequado acompanhamento e avaliacdo da atividade prestada;

d) Promover, em cooperagdo, a valorizagio das competéncias dos voluntérios e dos profissionais
envolvidos no desenvolvimento do Servico.

Clausula Vil
{Obrigacdes da Instituicio)
1. A Instituicdo obriga-se a:

a) Garantir as condigBes de funcionameanto do servigo, de harmonia com a legislacdo em vigor,
com os normativos aplicaveis e com as normas complementares inscritas no presente Protocolo;

b) Cumprir os racios do pessoal necessério para o desenvoivimento das atividades inerentes ao
SAAS;

c) Assegurar as condigdes de bem-estar das pessoas e das familias no respeito pela dignidade
humana, promovendo a sua autonomia;

d) Assegurar o atendimento e acompanhamento das pessoas e dos grupos, social e
economicamente mais desfavorecidos;

e) Assegurar o funcionamento da Linha Nacional de Emergéncia Social (LNES) — 144, 3 quarta-
feira, no hordrio das 9h30 &s 13h00 e das 14h00 3s 17h30, sendo que o periodo entre as 13h00
e as 14h00 sera assumido pelo/a Coordenador/a do Servico;

e) Cumprir o Regulamento Interno de funcionamento do SAAS aprovado pelo Municipio de
Consténcia;

f) Organizar e registar um processo individual por pessoa/familia, em consonancia com o
disposto no artigo 9.2 da Portaria n.2 188/2014, de 18 de setembro, na sua redacdo atual,

utilizando para o efeito 0 modelo informético disponibilizado pelo Instituto da Seguranca Social,
I.P.;

g) Manter atualizado o registo e a qualidade da informacdo relativa aos atendimentos e
acompanhamento social com pessoas e familias;
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h) Garantir a organizaco de arquivo em condi¢Bes de seguranca e de conservacdo
relativamente ao qual deverd ser assegurado o acesso restrito e a confidencialidade;

i) Utilizar os suportes de informagdo definidos no &mbito do atendimento/acompanhamento
social, ficando os técnicos obrigados ao dever de confidencialidade dos dados a que tenham
acesso no desempenho das fungdes a que se encontram adstritos;

j) Enviar acs Servigos de Agdo Social do Municipio de Consténcia a documentac3o relativa a atos
ou decisbes que carecam de informacZo e registo, bem como fornecer, mensalmente, via e-mail
e em Sede do Grupo de Trabalho “Constancia Social”, dentro do prazo definido, informacio de
natureza estatistica para avaliagdo qualitativa e quantitativa da atividade desenvolvida;

k) Emitir mensalmente fatura relativa ao servigo prestado;

I) Observar as disposicSes constantes de instrumentos regulamentares pelo Municipio de
Constancia, designadamente a afixacdo em lugar visivel e de ficil acesso de toda a informacdo
e documentacdo exigivel pela legislagdo/normativos em vigor;

m) Facultar, quando para tal for solicitado pelos Servicos do Municipio de Constancia, o acesso
aos elementos relativos a situacio socioecondmica das pessoas e das familias, de acordo com
as regras definidas no Regulamento Geral da Protecdo de Dados;

n) Prestar informagdes relativamente 2 assiduidade do/a Técnico/o a afetar;

o) Outras tarefas incumbidas pelo Municipio, no &mbito da Ac3o Social.

Clausula IX
(ObrigagBes do Municipio de Constancia)
O Municipio de Constancia, através do Servigo de A¢do Social, obriga-se a:

a) Colaborar com a Instituigdo, garantindo o regular acompanhamento e o apoio técnico, através
de um conjunto de atuagdes que visam:

i. Dar o suporte necessério a promogdo da qualidade dos servicos prestados;

ii. Avaliar o funcionamento do SAAS e a qualidade dos servicos prestados, e elaborar o
respetivo relatorio com recomendagBes corretivas ou de melhoria, a comunicar 3 Instituicdo;

iii. Elaborar, decorrente do processo de avaliagdo referido no ponto anterior e guando
aplicavel, um Plano de Regularizacdo, sujeito a critérios de exequibilidade, razoabilidade e
proporcionalidade, a acordar com a Instituic3o;

iv. Zelar pelo integral cumprimento das clausulas deste Protocolo;

v. Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor para a resposta objeto do presente
Protocolo;

vi. Acompanhar e apoiar a Instituigdo na execugfo de medidas propostas decorrentes
de a¢des de fiscalizacdo;
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vii. Avaliar o estabelecido no Protocolo de e caso se justifique, propor as alteracdes
necessarias;

viii. Disponibilizar o acesso a utilizagdo de aplicacdes informaticas no estrito limite das
necessidades de prestacdo do servigo, nos termos do presenie Protocolo.

b) Colaborar na preparagéo e atualizagfo de regulamentos técnico-juridicos, quando solicitado
pela Instituigio;

¢} Assegurar o pagamento da comparticipacdo financeira estabelecida, de forma regular e
pontual;

d) Assumir os encargos de funcionamento da resposta;

e) Cumprir as cldusulas estabelecidas no neste Protocolo.

Clausula X
(Regulamento Interng)

1. O Regulamento Interno, da competéncia do Municipio de Constancia, deverd conter as
normas indispenséveis ao funcionamento do SAAS, nomeadamente as respeitantes a:

a) Explicitacdo de que, a pedido da pessoa ou do seu representante legal, é disponibilizada pela
Instituicdo a identificacdo da legislagdo, circulares de orientacdo técnica e instrumentos
regulamentares aplicdveis, de dmbito geral da cooperac3o, e especifico respeitante a resposta
em causa;

b) Identificacdo da natureza e principios orientadores do SAAS;

c) Identificagdo e explicitacio dos objetivos do SAAS, servicos do SAAS, servigos a prestar,
atividades a desenvolver e ambito territorial;

d) informac&o sobre organizag3o, regras de funcionamento e constituicdo da equipa técnica;
e) Identificacdo dos horarios de funcionamento e dos periodos de encerramento;

f) Identificacdo dos direitos e deveres das pessoas e das familias;

g) Identificagdo dos direitos e deveres da equipa técnica e da Instituicdo;

h) Identificacdo dos elementos base a constar no processo individual do/a utente, nos termos
referidos na alinea h) da Clausula Vili;

2. O Regulamento Interno deve ser entregue ao/a utente no inicio da prestacdo do SAAS. As
alteragdo ao Regulamento Interno devem ser comunicadas ao/a utentes, antes da sua entrada
em vigor.
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Clausula X1
{Recursos Humanos)

Os recursos humanos afetos @ prestacdo de servicos e no desenvolvimento das atividades
deverdo respeitar o estipulado na legislacdo, respeitando a definicdo da equipa em funcio de
cada tipologia de territério de intervenco, circulares de orientacdo técnica em vigor para a
resposta em causa, e o acordado e aprovado negocialmente entre as paries, desde que
respeitados os racios legalmente definidos.

Clausula X1
(Acesso ao Sistema de Informac3o da Seguranca Social}

1. Para efeitos do disposto na alinea h) da cldusula Vill, o acesso & informacio registada no
Sistema de Informac&o da Seguranca Social (SISS) abrange a aplicacdo informatica denominada
Acdo Social Interface Parceiros (ASIP), nas vertentes de consulta e registo/correcdo/alteracdo
de dados, de acordo com os perfis definidos para as respetivas fungdes, nos termos do artigo
142 da Portaria n.2 63/2021 de 17 de marco.

2. Este acesso envolve apenas pessoas devidamente credenciadas, no nimero estritamente
necessario e encontra-se restringido aos dados relevantes para prossecucdo das finalidades
legaimente previstas no artigo 31.2 da Lei de Bases da Seguranga Social, aprovada pela Lei n.2
4/2007, de 16 de janeiro, alterada pela Lei n.2 83-A/2013, de 30 de dezembro,

3. O primeiro outorgante compromete-se a fornecer ao 1SS, I.P. a identificagdo das pessoas
autorizadas a aceder as aplicagBes acima citadas, com vista & atribuicio de um codigo de
utilizador e de uma palavra passe, pessoal e intransmissivel, nos termos da politica em vigor
para a atribuico de acessos a funcionarios do ISS, 1.P., bem como a comunicar eventuais
alteracBes ou cessagBes de permissdo, no prazo maximo de 24 horas.

4. O acesso as aplicagbes informaticas referidas no n.2 1 da presente clusula, por parte das
pessoas autorizadas serd efetuado remotamente, através de um cédigo de utilizador e de uma
palavra-passe, pessoal e intransmissivel.

5. Os/As técnicos/as com acesso autorizade comprometem-se a assegurar a coeréncia dos dados
registados, bem como zelar pela qualidade da informac3o inserida no Sistema.

6. De acordo com o previsto na Lei n.2 58/2019, de 8 de agosto, referente a Lei de Protecdo de
Dados Pessoais, sdo ainda adotadas e periodicamente atualizadas as seguintes medidas de
seguranca de tratamento dos dados pesscais em causa:

a) Os perfis para consulta, alteragdio/correcio e eliminagdo de dados s3o atribuidos a cada
utilizador, mediante assinatura de termo de responsabilidade e de acordo com a politica de
acessos definida pelo iS5, 1. P. Cada consulta/alteracio & auditive! a todo o tempo quanio ao
utilizador gue a realizou e a respetiva data/hora;
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b) O acesso & informacdo por parte dos utilizadores, carece de autenticacio por codigo de
utilizador e palavra-passe, assegurando que apenas utilizadores credenciados possam aceder a
cada um dos mddulos aplicacionais do sistema, e dentro de cada um destes, apenas 2s
operacSes a que estfo autorizados a realizar. Todos os acessos sio registados em base de dados
para efeitos de auditoria, identificando utilizador, operacdo e data/hora da alteracdo.

Clausula X
{Sigilo)

1. As entidades ouforgantes e respetivos técnicos comprometem-se a guardar sigilo da
informacdo cujo conhecimento lhes advenha pelas atividades inerentes 3 cooperacio e
consequentes acdes estabelecidas ao abrigo do presente Protocolo outorgado, mesmo apds o
termo das suas funcdes.

2. A violagdo do disposto no nimero anterior faz incorrer o faltoso nas consequéncias legal e
penalmente previstas, sem prejuizo de outras sancdes apliciveis

Clausula Xiv
{Anexo ao Protocolo)

A identificacdo da resposta, a capacidade estabelecida, o nimero de pessoas e familias
abrangidas pelo presente Protocolo, os recursos humanos envolvidos, o horario de
funcionamento do SAAS e o valor da comparticipac3o financeira do Municipio de Consténcia por
utente/més, constam do anexo ao presente acordo, que deste faz parte integrante.

Clausula XV
{Incumprimento)

1. O n3o cumprimento das cldusulas constantes do presente Protocolo pode dar lugar a
adverténcia escrita, suspensdo e resolucio do mesmo.

2. Para a situacdo decorrente do incumprimento referido no nimero anterior, a Instituicdo
dispde de um prazo de 10 dias, contados a partir da data da comunicagdo dos servicos do

Municipio de Constancia, para se pronunciar e acordar os termos e condigdes em gue serdo
efetuadas as retificacBes.
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Clausula XVI
(Adverténcia Escrita)

A adverténcia escrita concretiza-se através de notificacdo dirigida 2 instituicdo para, em prazo
definido pelo Municipio de Constancia, regularizar a circunstancia que deu origem ao
incumprimento.

Clausula XVl
(Suspensio)

1. Emssituagdo de incumprimento das obrigacBes atrés elencadas e/ou de legislacdo/orientacBes
técnicas em vigor apliciveis e ainda, sempre que ocorram circunstancias gue, pela sua natureza,
inviabilizem a subsisténcia da cooperacdo estabelecida, pode o Municipio de Constincia,
proceder a suspensdo do mesmo, mediante prévia audiéncia escrita.

2. Sem prejuizo do referido no ndmero anterior, a suspensdo é aplicada ap0s verificada a
subsisténcia das situagdes de incumprimento e findo o prazo concedido para a sua regularizacdo
bem como esgotadas que estejam outras medidas e acdes tomadas para a sua regularizacdo.

3. O prazo de suspenso & de 180 dias, prorrogavel, em situagBes devidamente fundamentadas.

4. A suspensdo do presente Protocolo ndo pode pdr em causa a protecdo dos direitos dos
utentes e dos beneficidrios, bem como a continuidade da resposta social e da correspondente
prestac@o do servico aos respetivos utenteas.

5. Apbs a regularizacdo da situagdo que determinou a suspens3o, o Protocolo e respetivo
pagamento sdo retomados a partir da data em que a situag3o se encontra normalizada.

Clausula XVl
{Resolucao)

Ocorrido o incumprimento reiterado das cldusulas constantes do Protocolo, © Municipio de
Constancia pode resolver a contratualizagdo estabelecida mediante comunicagdo escrita a
Instituicdo com a antecedéncia de 90 dias, desde que se verifique a continuidade da prestacdo
do servigo as respetivas pessoas e familias.

Clausula XX
{Cessac3o)
O Protocolo pode cessar por:

a) Mituo acordo, desde que no resulte prejuizo para as pessoas e familias, ou seja estabelecida
uma alternativa adequada formalizada por escrito;
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b} Caducidade, designadamente quando se verifique a extingdo do servico ou equipamento;

c} Dentncia por escrito devidamente fundamentada, nos termos do n.2 4 do artigo 152 da
Portaria n? 196-A/2015 de 01 de julho, na redacio atual.

Clausula XX
(Legislacdo Aplicdvel)

Nos casos omissos aplica-se a legislagdo e os normativos da cooperagdo, os respeitantes ao
SAAS, e todos os demais aplicaveis as situacdes em concreto.

Clausula XXI
(Vigéncia)

1. O presente Protocolo entra em vigor em 01/11/2022, tendo duracdo até 31/12/2022, no
ambito da assungdo de competéncias pelo Municipic em matéria de
atendimento/acompanhamento social, nos termos previstos nos artigos 10.2 e 15.2 do Decreto-
Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto.

2. O Protocolo produz efeitos apés deliberacio em Reunido de Cémara, iniciando-se o
processamento da comparticipacdo financeira apds a sua entrada em vigor.

3. Doravante, o Protocolo renova-se automaticamente, se as partes nada disserem, pelo prazo
de um ano.

Constancia, 20 de outubro de 2022

Pelo Municipio de Constancia,

O Presidente da Camara Municipal

Seérgio Miguel Santos Pereira Oliveira
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Pela Instituicdo,

O Presidente da Direcdo

David Coelho Ramos

A Tesgureira

Maria Manuela Santos Costa Baptista

Municipio de Constancia (= Apartado 46, 2250-909 Constancia | NIPC 506 826 546
®(+351) 249 730050 = (+351) 249 739 514 ==7 geral@cm-constancia.pt (@ www.cm-constancia.pt

Pdgina 11de 15



ANEXO AQ PROTOCOLO DE SERVICO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL
{SAAS)

Entre

O Municipio de Consténcia e o Centro de Ensinc e Recuperacio do Entroncamento — CERE

Clausulal
{Servicos)

As atividades desenvolvidas pela Instituicio respeitantes ao presente Protocolo integram o
Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social na tipologia de intervenco C.

Clausula I
{Capacidade e Nimero de Pessoas e Familias Abrangidas)

1. Nos termos do Despacho 5743/2015, de 29 de maio, na sua vers3o atual, em funcdo dos
indicadores territoriais de referéncia para tipologia de Intervencdo C, o nimero de
atendimentos/acompanhamentos sociais mensais situa-se no intervalo médio entre os 100 a
200.

2. De acordo com a tipologia de intervencdo desenvolvida, o nimero de
atendimentos/acompanhamentos sociais efetuado pelo presente Protocolo situa-se no
intervalo médio entre os 100 a 200 atendimentos/acompanhamentos sociais mensais.

Clausula il
(Recursos Humanos)
O guadro de pessoal cumpre os seguintes pressupostos:

1. As equipas técnicas sdo compostas por técnicos com formacic superior nas dreas de ciéncias
sociais ou humanidades;

2. A constituicdo das equipas técnicas integra, obrigatoriamente, pelo menos um/a técnico/a
com formacdo superior na drea de servigo social;

3. As equipas técnicas sdo dirigidas por um/a coordenador/a com formag&o superior.
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N.2 de Categoria Percentagem Observacdes
Unidades Profissional de Afetacdo
1 Técnico Superior de | 20% Coordenador/a — A ceder pelo Municipio
Servigo Social
1 Técnico Supericr de | 20% A contratualizar no dmbito do presente
Servico Social Protocolo.

Os recursos humanos afetos ac SAAS, os quais ndo podem ser voluntarios/as nem estagiarios/as,
que constam do quadro anterior, s8o 0s necessdrios para o nimero de pessoas e familias
abrangidos pelo presente Protocolo.

Clausula Iv
(Hordrio de Funcionamento)

1. O SAAS funciona a quarta-feira, com encerramento de uma hora durante o periodo de almoco.

2. O periodo de atendimento do servico tem a duracdo de sete horas, abrangendo os periodos

da manhd, das Sh30 as 13h00, e da tarde, das 14h00 35 17h30.

3. Tratando-se de uma prestacdo de servico descentralizada, & quarta-feira, o SAAS funciona nos

seguintes locais/horarios:

a) Freguesia de Consténcia: Edificio da Antiga Escola Primaria/ das 14h00 3s 17h3G;
b) Freguesia de Montalvo: Sede da Junta de Freguesia de Montalvo/ das 0%h30 as 13h00;
c) Freguesia de Santa Margarida da Coutada: Sede da Junta de Freguesia de Santa

Margarida da Coutada/ das 09h30 as 13h00.

4. A periodicidade de funcionamento das freguesias de Montalvo e de Santa Margarida da
Coutada € quinzenal e alternada.
5. A Instituicdo € responsavel pela prética presencial do horario definido, devendo proceder 3

substituicéio do/a técnico/a afeto/a ao servico em periodos iguais ou superiores a 30 dias & por
motivo de forga major.

6. Caso a Instituicdo ndo disponha de capacidade paraa substituicdo do/a Técnico/a, nos termos
do enunciado no ponto anterior, o presente Protocolo suspende.
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Clausula vV
{Comparticipagdo Financeira do Municipio de Constancia)

1. A comparticipag3o financeira do Municipio de Constancia, processa-se mensalmente, tendo
em conta a discriminacgo infra:

aj 20% da retribuicdo minima prevista na Tabela Salaria das IPSS, considerando o Nivel em que
o trabalhador/a se encontre posicionado;

b) Nos meses de junho e dezembro serd assumido pelo Municipio 40% da retribuicdo referida
na alinea anterior;

¢} Atribuigdo de Subsidio de Alimentacdo ao/a Técnico/a, no valor eguivalente ao praticado na
Fung¢@o Publica, por cada dia completo de prestacio de Servico;

d) Taxa contributiva assumida peia Instituicdo, nos termos da legislacdo em vigor, relativamente
ao/a Técnico/a afetar, tendo por base a percentagem de afetacdo;

e) Seguro de Acidentes de Trabalho assumido pela Instituic3o relativamente ao/a Técnico/a
afetar, tendo por base a percentagem de afetac3o, mediante apresentacdo de documento
comprovativo;

f) Custos-extra, referentes a formagdo profissional, medicina no trabalho, entre outras, tendo
por base a percentagem de afeta¢fio do/a Técnico/a, mediante apresentacdo de documento
comprovativo e autorizaggo expressa pelo Municipio;

8) As deslocagBes no concelho encontram-se asseguradas por veicuio municipal;

h) Em situagBes de impossibilidade de cedéncia de veiculo municipal, serdo assumidas,
conforme legislacdo em vigor, as deslocacdes em transporte proprio, mediante preenchimento
de formuléric adequado.

2. A comparticipagdo financeira atribuida podera ser negociada entre as partes, durante a
vigéncia do presente protocolo, em face de alteracBes relevantes das circunstincias qgue
justificaram o apuramento do valor da mesma comparticipagédo

Constancia, 20 de outubro de 2022

Pelo Municipio de Consténcia,

O Presidente da Cdmara Municipal
Sérgio Miguel Santo

s Pereira Oliveira
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Pela Instituicdo,

O Presidente da Direcgc

David Coelho Ramos

A Tesoureira

Maria Manuela Santos Costa Baptisiz
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PROTOCOLO DE RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAD

Entre
O PRIMEIRO QUTORGANTE

0 MUNIC[PIO DE CONSTANCIA, Pessoa Coletiva n.2 506826546, com sede em Estrada Nacional
3, n.2 13, Concelho de Consténcia, Distrito de Santarém, representado por Sérgio Miguel Santos
Pereira de Oliveira, na gualidade de Presidente;

E

O SEGUNDO OUTORGANTE

O CERE - Centro de Ensino e Recuperac3o do Entroncamento, Pessoa Coletiva n.2 501 095 914,
com sede em Rua Gustave Eiffel, n.2 18, 2330-163 Entroncamento, devidamente registada na
Dire¢do-Geral da Seguranga Social, sob inscri¢do n.2 46/85, representada pelo Presidente da
Direcdo, David Coelho Ramos e pela Tesoureira Maria Manuela Santos Costa Batista, é celebrado
0 presente protecolo, conforme o disposto no n.2 1 do artigo 19.2, da Portaria 257/2012, de 27
de agosto, na sua redagdo atual, que se rege pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA|
OBIETO
Constitui-se objeto do presente protocolo a definicio dos termos e condicBes em gue:

a) O CERE — Centro de Ensino e Recuperacdo do Entroncamento desenvolve as acdes de
acompanhamento dos beneficidrios de RS! que visem assegurar uma efetiva
participacdo dos mesmos na planificagdo e concretizagdo da insercio social, profissional
@ comunitaria, como também, de uma maior participagio e responsabilizacio dos
atores sociais locais relevantes.

b) O Municipio de Constancia presta apoio técnico e financeiro para o desenvolvimento
das acles a desenvolver pelo CERE — Centro de Ensino e Recuperacgo do
Entroncamento, acompanhar, monitorizar e propor agdes de melhoria 3 execucio do
presente Protocolo e disponibiliza acesso aos suportes informagio normalizados no

ambito do RSI.
CLAUSULA I
ACOES A DESENVOLVER
As agles de acompanhamento dos beneficidrios de Rendimento Social de Insergdo,
compreendem:

a) Elaborag8o do diagnéstico social;

b) Elaboragdo do relatério social;

¢) Negociacdo e elaboragdo do contrato de inserco;

d) Execugdo, acompanhamento e avaliagdo do contrato de inserco.

=
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CLAUSULA I

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
Alnstituicdo presta as agdes previstas na Cléusula V s sextas-feiras, com encerramento
de uma hora durante o periods de almoco.
O periodo de funcionamento do servico tem a duracdo de sete horas, abrangendo os
periodos da manh3, das $h30 &s 13h00, e da tarde, das 14h00 35 17h30.
As sextas-feiras, no periodo da manhd, € prestado atendimento, destinando-se o
pericdo da tarde 2 realizagdo de visitas domicilidrias, registos processuais, reuniées ou
outros servicos.
G Atendimento a beneficidrios/as das Freguesias de Constancia, de Montalvo e de Santa
Margarida da Coutada decorre na no Edificio da Antiga Escola Primaria, sito em Rua da
Escola, n.2 1, 2250- 021 Constancia, sem prejuizo da necessidade de realizacdo de visitas
domiciliarias em todas as freguesias.
A Instituicdo € responsédvel pela pratica presencial do horédrio definido, devendo
proceder a substituicio do/a técnico/a afeto/a ac servico em periodos iguais ou
superiores a 30 dias e por motivo de forca maior.
Caso a Instituigdo ndo disponha de capacidade para a substituicio do/a Técnico/a, nos
termos do enunciado no ponto anterior, o presente Protocolo suspende.

CLAUSULA IV
AMBITO GEOGRAFICO

0 Ambito territorial de intervencdo abrange o Concelho de Constancia.

CLAUSULA V
OBRIGAGCOES DA INSTITUICAO

O CERE —Centro de Ensino e Recuperagdio do Entroncamento obriga-se a:

a)

Cumprir as a¢bes de acompanhamento estipuladas na cldusula i do presente protocolo,
com © objetivo de garantir a insercdo social e progressiva autonomia dos beneficidrios
do Rendimento Social de insercdo;

Manter atualizado o registo e a qualidade da informacdo relativa aos atendimentos e
intervencdo social com beneficidrio/familias, no Sistema de Informaco préprio;
Disponibilizar ao primeiro outorgante toda a informac3o solicitada;

Organizar um processo individual por agregado familiar, o qual deve conter o seguinte:
i Caracterizagdo do beneficiario e agregado familiar;

ii. Diagnostico Social;

iii. Data de inicio da intervencZo;

iv. Ficha de acompanhamento;

V. Registo de diligéncias e visitas domicilidrias efetuadas;
vi. Contrato de Insercio;

vii. Avaliacdo do contrato de insercdo;

Assegurar qualitativamente os recursos humanos adequados as a¢Bes a desenvolver e
ao nimero de agregados familiares a acompanhar;
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Utilizar os supories de informacdo normalizados pelo Instituto da Seguranca Social, IP
no @mbito do Rendimento Social de Insercdo;

Elaborar ¢ plano de acdo anual que, no ano de celebracdo do protocolo, deve ser
apresentado no prazo maximo de dois meses apds a data da sua celebracio;
Apresentar ao Nicleo Local de Insercdo (NLI), o plano de acdo anual e relaidrios de
progresso semestrais, de acordo com modelo a fornacer pelo Municipio, dados de
natureza estatistica e cutros que he sejam solicitados;

Articular com o NLI de acordo com os procedimentos que por este vierem a ser
definidos;

Cumprir o Regulamento interno do Servigo de Atendimento e Acompanhamento (SAAS);
Emitir mensalmente fatura relativa ao servigo prestado;

Prestar informag8es relativamente a assiduidade do/a Técnico/o a afetar;

Assegurar o funcionamento da Linha Nacional de Emergéncia Social (LNES) — 144, 3
sexta-feira; no horario das 9h30 as 13h00 e das 14h00 as 17h30, sendo que o periodo
entre as 13h00 e as 14h00 serd assumido pelo/a Coordenador/a do Servigo;

Qutras tarefas incumbidas pelo Municipio, no mbito da Acdo Social.

CLAUSULA VI

ACESSO AQ SISTEMA DE INFORMACAO DA SEGURANCA SOCIAL
Para efeitos do disposto na Cldusula IV, e constante no n.2 2, do Despacho n.2 451/2007,
de 10 de janeiro, o acesso & informacdo registada no Sistema de Informacdo da
Seguranca Social (SISS) abrange a aplicagdo informatica denominada Acdo Social
Interface Parceiros {ASIP), nas vertentes de consulta registo/correcdo/alteracio de
dados, de acordo com os perfis definidos para as respetivas funcdes, detendo também
acesso as aplicagdes informéaticas denominadas Agregados e RelagBes Familiares {ARF)
e Gestdo de Rendimentos (GREND), em modo de consulta;
Este acesso envolve apenas pessoas devidamente credenciadas, no nimero
estritamente necessdrio e encontra-se restringido aos dados relevantes para a
prossecucdo das finalidades legalmente previstas no artigo 312 da Lei de Bases da
Seguranca Social, aprovada pela Lei n.2 4/2007, de 16 de janeiro, alterada pela Lei n.2
83-A/2013, de 30 de dezembro;
O segundo outorgante compromete-se a fornecer ao Municipio de Constancia a
identificagdio das pessoas autorizadas a aceder as aplicacdes acima citadas, com vista 2
atribuicdo de um codigo de utilizador e de uma palavra-passe, nos termos da politica
em vigor para a atribuicdo de acesso a funcionarios do iSS, 1.P., bem como a comunicar
eventuais alteragBes ou cessagdes de permissio, no prazo maximo de 24 horas;
O acesso as aplicagBes informaticas referidas na alinea a) da presente clusula, por parte
das pessoas autorizadas serd efetuado remotamente, através de um codigo de utilizador
e de uma palavra-passe, assegurando que apenas utilizadores credenciados possam
aceder a cada um dos mddulos aplicacionais do sistema, e dentro de cada um destes,
apenas as operagdes a que estdo autorizados a realizar;
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Os técnicos com acesso autorizado comprometem-se a consultar apenas os dados
necessérios ao desempenho das fungdes de acompanhamenis das familias beneficizrias
do RSl, a assegurar a coeréncia dos dados registados, bem como zelar pela qualidade da
informacdo inserida no Sistema;

De acordo com o previsto na Lei n.2 58/2019, de 8 de agosto, referente 2 Lei de Protecdo
de Dados Pessoais, s¥o ainda adotadas e periodicamente atualizadas medidas de
seguranca de tratamento dos dados pessoais em causa;

Os perfis para consulta, alteragdo/correcio e eliminacio de dados sdo atribuidos a cada
utilizador, mediante assinatura de termo de responsabilidade e de acordo com 2 politica
de acessos definida pelo 188, 1.P.;

Todos os acessos sdo registados em base de dados para efeitos de auditoria,
identificando o utilizador, operacgdo e data/hora da alteracio.

CLAUSULA Vi
SIGILO
As entidades outorgantes e respetivos técnicos comprometem-se a guardar sigilo da
informacdo cujo conhecimento lhes advenha pelas entidades estabelecidas ao abrigo
do presente protocolo outorgado, mesmo apés o termo das suas funcBes.
A violacdo do disposto no niimero anterior faz incorrer o faltoso em responsabilidade
criminal, sem prejuizo de outras sancdes apliciveis.

CLAUSULA VIl
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes obrigam-se a cumprir com a legislacdo em vigor em matéria de protegdo de dados
pessoais.

CLAUSULA IX
OBRIGACDES DO MUNICIPIO DE CONSTANCIA

O Municipio de Constéancia obriga-se a:

a)

Acompanhar e avaliar semestralmente, em articulagdo com o NL|, as acdes
desenvolvidas pelos/as Técnicos/as da Instituicio, segundo indicadores definidos em
fungéo, nomeadamente da insercdo social e progressiva autonomia dos beneficidrios do
Rendimento Social de Insercio;

Disponibilizar a Institui¢go o financiamento definido no anexo ao presente Protocolo;
Assumir os encargos de funcionamento do RS;

Proceder a avaliagdo global da execucdo do Protocolo, com a antecedéncia de 90 dias
da data do termo do Protocolo;

Emitir parecer, devidamente fundamentado, sobre a avaliacio a que se refere a alinea
anterior, tendo em vista a renovacdo do presente Protocolo.
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CLAUSULA X
REVISAO DO PROTOCOLO
a) O presente Protocolo & revisto sempre que ocorram motivos gue o justifiquem,
nomeadamente quando o nimero de agregados familiares abrangidos ultrapassar a
margem de variacdo administrada no Protocolo.
b) O Protocolo pode, ainda, ser revisto em funcdo dos resultados da avaliagdo referida na
alinea a) da Cldusula IX.

CLAUSULA XI
CESSACAO DO PROTOCOLO
al O Protocolo pode cessar, a todo o tempo, por mutuc acordo dos outorgantes.
b) O Protocolo pode cessar por extingdo do seu objeto.
¢} O Protocolo pode ser denunciado por escrito por qualquer dos outorgantes, com a
antecedéncia minima de 90 dias, desde que por motivos devidamente fundamentados,
nomeadamente sempre que ocorram circunstancias gue inviabilizem a sua vigéncia,
como a violacdo das cldusulas do Protocolo.

CLAUSULA X
SUSPENSAO DO FINANCIAMENTO
1. Hélugar a suspensdo do financiamanto no incumprimento, por parte da Instituicdo, de
uma das seguintes situacio:
a) Estar legalmente constituida e ter 3 situacdo regularizada perante a seguranca social ¢ a
administracdo fiscal;
b) Dispor ou admitir pessoal qualificado e em niimero adequado as acOes a realizar.
2. No caso de incumprimento, que pela sua natureza ndo inviabilize a subsisténcia do
Protocolo e seja previsivel a satisfacdo das condicBes estabelecidas nas alineas referidas
no niimero anterior no prazo de 90 dias, pode o Municipio de Constancia proceder 2
suspensdo do financiamento até a regularizacdo da situagdo.

CLAUSULA X1
ANEXO AO PROTOCOLO

Constam em anexo ao presente Protocolo e dele fazem parte integrante, entre outros, os
seguintes elementos:

a) O nlmero de agregado familiares a abra nger;
b) O financiamento das acBes constantes do Protocolo;
¢} Os recursos humanos afetos ac desenvolvimento das acdes referidas na Clausula il;

F
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CLAUSULA XIV
VIGENCIA

1. O presente Protocolo entra em vigor em 01/11/2022, tendo duracio até 31/12/2022, no
ambito da assungio de competéncias pelo  Municipio em matéria de
atendimento/acompanhamento social, nos termos previstos nos artigos 11.2 e 15.2 do Decreto-
Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto.

2. A renovacdo do presente Protocolo de Cooperacéo, por periodos de 1 (um) ano, fica pendente
dos resultados da avaliacio a efetuar pele Municipio de Constancia, nos termos da alinea e)da
Clausula IX.

O presente Protocolo é celebrado aos vinte dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, e
dele foram feitos dois exemplares, que vdo ser assinados pelos outorgantes, ficando um
exemplar em poder de cada um dos mesmos.

Consténcia, 20 de outubro de 2022

Pelo Municipio de Constancia,

O Presidente da Camara Municipal

Sérgio Miguel Santos Pereira Qliveira

Pela Instituicdo,

O Presidente da Direcio

David Coelho Ramos

A Tesoureira

Maria Manuela Santos Costa Baptista
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ANEXO AQ PROTOCOLOC DE RENDIMENTO SOCIAL DE INSERCAC

Anexo ao Protocolo celebrado em vinte e um de outubre de deis mil e vinte e dois entre o
Municipio de Consténcia e o CERE — Centro de Ensino e Recuperacdo do Entroncamento, para
desenvolvimento das acdes de acompanhamento.

1.2 Namero de agregados familiares

O nimero de agregado familiares abrangido pelo presente Protocolo s3o 50.

2.2 Financiamento

1. O Municipic de Constancia assegura 3 Instituicio a comparticipacdo financeira, processada
mensalmente, da execugdo do Protocolo outorgado nos seguintes termos:

a) 20% da retribuicdo minima prevista na Tabela Salaria das IPSS, considerando o Nivel em que
o trabalhador/a se encontre posicionado;

b} Nos meses de junho e dezembro seréd assumido pelo Municipio 40% da retribuicdo referida
na alinea anterior;

c} Atribuicio de Subsidio de Alimentac&o ao/a Técnico/a, no valor equivalente ao praticado na
Funcg8o Plblica, por cada dia completo de prestagdo de Servico;

d) Taxa contributiva assumida pela Institui¢do, nos termos da legislacdc em vigor, relativamente
ao/a Técnico/a afetar, tendo por base a percentagem de afetacdo;

) Seguro de Acidentes de Trabalho assumido pela Instituicdo relativamente ao/2 Técnico/a
afetar, tendo por base a percentagem de afetacdo, mediante apresentagdo de documento
comprovativo;

f) Custos-extra, referentes a formacio profissional, medicina no trabalho, entre outras, tendo
por base a percentagem de afetagdo do/a Técnico/a, mediante apresentacdo de documento
comprovativo e autorizagdo expressa pelo Municipio;

g) As deslocacBes no concelho encontram-se asseguradas por veiculo municipal;

h) Em situagBes de impossibilidade de cedéncia de veiculo municipal, serfo assumidas,

conforme legislagdo em vigor, as deslocacBes em transporte proprio, mediante preenchimento
ce formuldrio adequado.

2. A comparticipacdo financeira atribuida poderd ser negociada entre as partes, durante a
vigéncia do presente protocolo, em face de alteragBes relevantes das circunstancias que
justificaram o apuramento do valor da mesma comparticipacgdo.
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3.2 Recurses Humanos

N.2 de Categoria Percentagem Observacdes
Unidades Profissional de Afetacdo
1 Técnico Superior de | 20% Coordenador/a — A ceder pelo Municigio
Servico Social
1 Técnico Superior de | 20% A contratualizar no 2mbito do presente
Servico Social Protocolo de Cooperacio.

Consténcia, 20 de outubro de 2022

Pelo Municipio de Consténcia,

O Presidente da CAmara Municipal

Sérgic Miguel Santos Pereira Oliveira

Pela Instituicdo,

O Presidente da Direcdo

David Coelho Ramos

A Tesoureira

Maria Manuela Santos Costa Baptista
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