MUNICiPIO DE CONSTANCIA

Normas de Atribuicdo da Medalha de Funciondrio Municipal

Introdugao

Em qualquer modelo laboral — publico ou privado — sdo os trabalhadores, enquanto motor na
concretizacdo das tarefas que conduzem a prossecucdo dos objetivos definidos superiormente,
peca fundamental no garante do sucesso das entidades empregadoras e dos fins a que se
propdem.

Neste contexto, para além dos niveis de qualificacdo e de habilitagdo dos trabalhadores, importa,
numa sociedade cada vez mais competitiva e exigente, fomentar as condi¢Ges e os gestos para
que cada trabalhador se sinta, em cada dia de trabalho, mais motivado com as func¢des que
exerce e mais identificado com a entidade para a qual trabalha.

Assim, a Camara Municipal de Constancia apresenta as Normas de Atribuicdo da Medalha de
Funciondrio Municipal, nos termos abaixo mencionados, por forma a assinalar o tempo de servico
dos seus funcionarios, reconhecendo publicamente o seu contributo para a valorizagdo do servigo
publico e do poder local democratico.

Capitulo |
Disposi¢Ges Gerais

Artigo 1.2
Ambito

A Medalha de Funciondrio Municipal serd atribuida aos trabalhadores da Autarquia que
completem dez, vinte e trinta anos de servigo efetivo.

Artigo 2.2
Caracteristicas

1. A Medalha de Funcionario Municipal, de lapela, terd como forma o brasdo de armas do
Municipio, com a inscricdo “... anos”, conforme os trabalhadores completem dez, vinte ou trinta
anos de servigo.

2. A Medalha de Funciondrio Municipal tera as seguintes caracteristicas:

a) Em cobre, para os trabalhadores que completem dez anos de servico;

b) Em prata de lei, esmaltados, para os trabalhadores que completem vinte anos de
servico;

c¢) Em prata de lei, esmaltados e dourados a ouro fino, para os trabalhadores que
completem trinta anos de servico.

Artigo 3.2
Tempo de Servigo

Para efeitos de tempo de servigo serdo considerados, como inicio e fim do mesmo, o dia da
tomada de posse do trabalhador e o dia de entrega da Medalha, respetivamente.
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Artigo 4.2
Inibicdo da Distingao

1. Estara inibido de receber a Medalha de Funcionario Municipal o trabalhador alvo de processo
disciplinar nos ultimos trés anos, com efetiva aplicacdo de pena, ou cujo procedimento disciplinar
ou fase de recurso ainda decorra;

2. Estard inibido de receber a Medalha de Funcionario Municipal o trabalhador que tenha obtido
pelo menos uma avaliacdo de desempenho inadequado ou equivalente no periodo de dez anos

anterior a atribuicdo da medalha;

3. Aos trabalhadores na situacdo dos pontos anteriores sera atribuida a Medalha de Funciondrio
Municipal decorrido o periodo de inibicdo.

Capitulo I
Disposi¢oes Finais e Transitdrias

Artigo 5.2
Do uso das medalhas

E expressamente vedada a ostentagdo ou uso da Medalha de Funcionario Municipal por quem
ndo haja sido, com a mesma, agraciado.

Artigo 6.2
Da entrada em vigor

As presentes Normas entram em vigor com a sua aprovac¢do em reunido do executivo municipal.

Normas aprovadas, por unanimidade, em reunidao do Executivo Municipal de
15-03-2012 e 28-03-2012



