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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

EDITAL N2. 50/2015

REGULAMENTO DA ESTRUTURA FLEXIVEL DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONSTANCIA

JULIA MARIA GONCALVES LOPES DE AMORIM, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONSTANCIA:

TORNA PUBLICO QUE, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, e
na Lei n.? 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela Lei n.2 82-B/2014, de 31 de agosto, a Camara
Municipal de Constancia, na sua reunido ordindria de 21 de setembro de 2015, aprovou o
Regulamento da Estrutura Flexivel da Cimara Municipal de Constincia e respetive
grganograma, anexos ao presente edital, os quais entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica, nos termos do previsto no n.? 6 do artigo 10.2 do Decreto-Lei

n.2 305/2009, de 23 de outubro.

Publique-se.

Pacos do Municipio de Constancia, 8 de outubro de 2015

A Presidente da Camara Municipal,

Iilia Maria Goncalvesdopes de Amorim
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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

REGULAMENTO DA ESTRUTURA FLEXIVEL DA CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
NOTA JUSTIFICATIVA

A Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, procedeu a adaptagdo a administragdo local do estatuto do
pessoal dirigente dos servicos e organismos da administracdo, regional e local do Estado,
aprovado pela Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na redac¢io que |lhe foi conferida pela Lei n.2
64/2011, de 22 de dezembro,

O mencionado diploma previa no n.? 1 do seu art. 25." a obrigatoriedade dos municipios
adequarem as suas estruturas orgdnicas as regras e critérios nele previstos, de modo a que a
nova estrutura fosse operacionalizada a partir do ano de 2013,

Nesse sentido, foi elaborado e aprovado em junho de 2013 o atual regulamento da
estrutura flexivel da Camara Municipal de Constiancia e respetivo organograma, que
implicou, para além da necessaria diminuicdo do n.2 de cargos dirigentes, um repensar de
toda a organizagao.

Passados dois anos sobre a entrada em vigor da nova estrutura organica, verifica-se a
necessidade de proceder a alguns ajustamentos, relacionados sobretudo com o
reposicionamento e aglutinagdo de alguns nucleos cuja dispersdo se manifesta
dispensavel.

Nos termos do disposto no art. 6.2 do diploma legal acima mencionado, compete a
Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, aprovar o modelo de estrutura
organica e definir o nimero maximo de unidades flexiveis e de subunidades orgénicas,
cumpridos que sejam as regras e os critérios previstos na Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto.

Assim, a Camara Municipal de Constédncia, ao abrigo do n.2 1 do art. 25.2 da Lei n.?
49/2012, de 29 de agosto, conjugado com o Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro, e
de acordo com o disposto na alinea m) do n.2 1 do art. 25.2 e na alinea k) do n.2 1 do art.
32.2, ambos do anexo a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua versdo atualizada,
aprovou o presente regulamento da estrutura flexivel da Cimara Municipal de Constancia, na
reunido do orgdo executivo realizada em 21 de setembro de 2015.

0 inicio do procedimento foi autorizado por deliberagdo do orgio executivo de 10/09/2015 e
publicitado no sitio institucional do Municipio — www.cm-constancia.pt — nos termos do art.2
98.2 do codigo do procedimento administrativo.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Ambito e aplicagio

0 presente regulamento define os objetivos, a organizacgio e os niveis de atuacdo dos servicos
da Camara Municipal de Constancia, bem como os principios que os regem e o respetivo
funcionamento.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

Artigo 2.7
Objetivos

No desempenho das suas atribuicGes, os servicos municipais devem prosseguir os seguintes
objetivos:

a) Realizagdo plena, oportuna e eficiente das actes e tarefas definidas pelos drgios
municipais, no sentido do desenvolvimento socioeconomico do  concelho,
designadamente as constantes dos planos de investimento e planos de atividades;

b) Promover a obtengdo de indices crescentes de melhoria na prestacio de servicos as
populagées, respondendo de forma eficaz as suas necessidades e aspiracées;

c) Gerir com eficiéncia, de acordo com uma gestdo racionalizada e moderna, os recursos
disponiveis, tendo em vista a obtencdo do seu maximo aproveitamento;

d) Promover a participagdo organizada dos cidaddos e dos agentes socioecondmicos do
Municipio nos processos de tomada de decisio;

e) Promover a dignificagdo e valorizagdo profissional e civica dos trabalhadores municipais;

f) Desburocratizar e modernizar os servigos técnico-administrativos e acelerar os processos
de decisdo.

Artigo 3.°
Principios gerais

A organizacdo, a estrutura e o funcionamento dos servicos do Municipio orientam-se pelos
principios vertidos no art. 3.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro: “..principios da
unidade e eficacia da acdo, da aproximacdo dos servicos aos cidaddos, da desburocratizacio, da
racionalizagdo de mefjos e da eficiéncia na afetacéio de recursos publicos, da melhoria
quantitativa e qualitativa do servico prestado e da garantia de participacdo dos cidaddos, bem
como pelos demais principios constitucionais aplicdveis a atividade administrativa e acolhidos no
Codigo do Procedimento Administrativo.”

Artigo 4.°
Superintendéncia

A superintendéncia e coordenacgido dos servigos municipais, sem prejuizo da faculdade de
delegacdo de poderes nesta matéria, competem ao Presidente da Camara Municipal, nos
termos e para os efeitos previstos na legislacdo em vigor.,

Artigo 5.°
Modelo

1. A organizacdo interna dos servicos municipais adota o modelo de estrutura hierdrquica
constituida por:
a) Unidades organicas flexiveis;
b) Subunidades organicas;
c) Unidades atipicas decorrentes de imposicao legal,

2. O organograma da macroestrutura dos servigos municipais consta do Anexo | ao presente
regulamento.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

Artigo 6.°
Unidades orgdnicas flexiveis

O nimero maximo de unidades organicas flexiveis do Municipio é fixado:

a)

Duas unidades a prover com direcdo intermédia de 2.2 grau (chefe de diviséo);

b) Uma unidade a prover com cargo de direcdo intermédia de 3.2 grau, nos termos do art.

10.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de outubro.
CAPITULO Il
ATRIBUICéEs E COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS FLEXIVEIS

Artigo 7.°
Unidades organicas flexiveis

1. O Municipio de Constadncia estrutura-se em torno das seguintes unidades organicas flexiveis:

a)
b)

c)

Divisdo municipal administrativa e financeira;
Divisdo municipal de servicos técnicos;
Unidade de Servigos Sociais, Saude, Educagdo, Desporto, Cultura e Turismo;

2. As unidades organicas flexiveis referidas no nimero anterior estio organizadas em nticleos,
alguns dos quais coordenados por coordenador técnico (subunidade orgénica).

Artigo 8.2
Divisdo Municipal Administrativa e Financeira

1. Adivisdo municipal administrativa e financeira tem, em especial, as seguintes atribuictes:

No dmbito da direcio:

a) Planificar, coordenar e desenvolver as atividades que se enquadrem nos dominios da
divisdo;

b) Superintender a gestdo de recursos humanos, acompanhando designadamente a
componente financeira, a gestdo do mapa de pessoal, o recrutamento e selegao, a
formacdo profissional e a avaliacdo de desempenho;

c) Emitir pareceres e informacdes no ambito das atribuicdes da divisio, de forma a apoiar a
camara no processo de tomada de decisio;

d) Elaborar propostas de instrugdes, circulares normativas, posturas e regulamentos
necessarios ao exercicio das atividades da divisdo;

e) Assegurar relagoes funcionais com outras unidades organicas da camara;

f) Colaborar na execucdo de medidas relevantes ao aperfeicoamento organizacional e a
otimizacio de recursos;

g) Coordenar a elaboracio dos procedimentos no dmbito da contratagio publica;

h) Assegurar o controlo do patrimdnio municipal;

i) Assegurar a elaboracio dos documentos previsionais e prestacdo de contas;

i) Promover a arrecadacio das receitas e efetivacdo das despesas nos termos da lei;

k) Assegurar o cumprimento da legislacdo, nas areas relacionadas com as competéncias da
divisao;

[} Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente [he sejam
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CAMARA MUNIC[PAL DE CONSTANCIA

determinadas.

No dmbito da gestio financeira:

a)
b)
c)

d)

Coordenar o funcionamento do sistema de contabilidade do Municipio, no respeito pelas
regras e principios constantes no Pocal e demais legislacdo aplicavel;

Coordenar e controlar toda a atividade financeira municipal, assegurando o cumprimento
da legislagdo aplicavel;

Elaborar as propostas de instrumentos municipais de planeamento financeiro,
nomeadamente documentos previsionais e prestacdo de contas;

Assegurar o reporte de informacdo aos organismos nos prazos estabelecidos para o efeito
(DGAL, CCDR, Tribunal de contas, entre outros)

Garantir que os documentos de receita e despesa necessdrios sdo processados, nos
termos da lei;

Propor e colaborar na execugdo de medidas tendentes ao aproveitamento organizacional
e a racionalizagdo dos recursos;

Recolher os elementos financeiros necessarios ao relatdrio de atividades;

Elaborar a proposta de documentos previsionais, submetendo-os a deliberagdo dos
argaos competentes;

Elaborar a prestagdo de contas submetendo o documento a deliberagdo dos drgdos
competentes;

Assegurar as revisbes e alteragfes ao orcamento e grandes opgées do plano;

Controlar as contas bancdrias do Municipio e emitir cheques ou ordens de transferéncia
para pagamentos devidamente autorizados;

Instruir os processos de contragdo de empréstimos bancdrios, as suas amortizacbes e
liguidagdo dos respetivos juros;

m) Garantir a atualizacdo permanente do regulamento de controlo interno;

n)
o)

Garantir o arquivo adequado dos documentos do Municipio;
Executar, no dambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito do patriménio e aprovisionamento:

a)

Organizar e manter atualizado o cadastro e inventariacdo sistematica de todo o
patrimonio publico e privado do Municipio e assegurar a sua eficiente gestdo;

b) Executar e acompanhar os processos de inventariacao, aquisicao, transferéncia, abate,
permuta e venda de bens maveis e imoveis do Municipio;

c) Regularizar o patrimanio do Municipio de modo a que seja passivel de inventariagdo;

d) Promover os procedimentos administrativos inerentes a alienacdo de patrimdnio
municipal;

e) Controlar os seguros referentes a bens patrimoniais e apresentar propostas para a sua
reformulacdo;

f) Desencadear, organizar e acompanhar o procedimento de contratacdo adequado,
mediante autorizacdo dos oOrgdos competentes, de acordo com a natureza e valor
previsiveis nos termos da legislacdo aplicavel, assegurando a adjudicacdo nas melhores
condigbes de mercado;

g) Garantir um adequado processo de consultas e de aquisigfes;

h) Elaborar os contratos resultantes do processo de adjudicacio;
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i)
i)
k)

1)

Promover uma gestao eficiente de stocks;

Garantir uma eficiente arrumacdo e controlo fisico dos materiais em armazém;

Fornecer aos servicos municipais os bens solicitados apos verificagdo das devidas
autorizagdes;

Assegurar o respeito pelo inventario permanente;

m) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.

No dmbito dos recursos humanos:

a)

b)

d)

e)

f)
g)

h)

j)

k)
1)

Desenvolver todas as atividades que se relacionem com a gestdo de recursos humanaos,
garantindo o cumprimento da legislacdo aplicavel;

Zelar pelo cumprimento dos procedimentos administrativos nos termos da legislagido em
vigor;

Acompanhar os procedimentos de recrutamento e selecio de trabalhadores;

Executar as tarefas administrativas relativas ao recrutamento, provimento, transferéncia,
promogao e cessagao de fungdes de pessoal;

Lavrar contratos de pessoal;

Processar os vencimentos e outros abonos complementares, coligindo os documentos de
suporte;

Instruir todos os processos referentes a prestacfes sociais dos trabalhadores,
nomeadamente os relativos a ADSE e Caixa Geral de Aposentagdes;

Assegurar e manter atualizado o cadastro de pessoal;

Assegurar o registo de pontualidade e assiduidade, promovendo a verificacdo das
justificacBes de faltas;

Organizar os seguros de pessoal contra acidentes de servico, mantendo atualizadas as
respetivas apolices;

Acompanhar o processo de avaliagio de desempenho dos trabalhadores;

Proceder ao levantamento das necessidades de formacdo, elaborar e submeter a
aprovacio do correspondente plano anual e dinamizar a sua implementacio;

m) Assegurar os procedimentos inerentes a medicina no trabalho;

a)

r)

Assegurar a divulgacdo e garantir o cumprimento das normas que imponham deveres ou
confiram deveres aos funciondrios;

Elaborar o balango social;

Assegurar o arquivo adequado dos documentos relativos aos procedimentos de recursos
humanos;

Dar apoio a Assembleia Municipal, designadamente no que respeita a preparacdo da
ordem de trabalhos e do expediente para as reunifes e colaborando ainda com os
secretarios na elaboragdo das respetivas atas;

Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.

No dmbito dos sistemas informaticos e de informacao:

a) Proporcionar apoio informatico a todas as unidades organicas da Camara Municipal;
b) Propor solucbes e procedimentos no que concerne a uma correta utilizagdo dos
equipamentos informaticos existentes e a adquirir;
c) Promover e ministrar formacdo aos trabalhadores da autarquia;
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d)

e)

f)

“h)
a)

b)

e

CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
Zelar pela manutengdo do equipamento;
Gerir e manter redes de comunicacio, sistemas, servicos e servidores, de forma segura,
cticiente e fidvel, com o objetivo de otimizar o funcionamento dos mesmos;
Instalar, configurar e administrar plataformas de correio eletronico e servicos Web,
utilizando diferentes plataformas, ambientes e linguagens de programacdo e gestdo de
bases de dados;
Planificar, executar e efetuar a manutencgdo de paginas e sitios na Internet;
Acompanhar a execucdo de obras e projetos municipais que incluam componentes
tecnoldgicas;
Acompanhar e emitir parecer sobre processos de aquisicdo ou selegio de equipamentos,
aplicag6es ou sistemas informaticos;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito do atendimento municipal:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
)

k)
1)

Assegurar o atendimento centrado no cidaddo de modo a serem prestados os
esclarecimentos a resolugdo dos assuntos por estes apresentados no ambito das
competéncias municipais;

Fornecer informacdes e prestar esclarecimentos de natureza administrativa;

Garantir a articulagdo entre as diferentes dreas dos servigos municipais no sentido de
garantir celeridade na resposta aos municipes;

Recolher e coordenar o expediente para as reunites da Cimara Municipal, elaborando as
respetivas minutas e lavrar as atas;

Registar e arquivar avisos, editais, antincios, posturas, regulamentos, ordens de servico,
requerimentos, correspondéncia e demais documentos;

Desenvolver o procedimento administrativo relacionado com as de taxas, precos e outras
receitas municipais;

Proceder a liquidacdo dos impostos, taxas, licencas e demais receitas municipais;
Coordenar o processo administrative de gestdo da &gua, garantindo que os
procedimentos sdo adequadamente desenvolvidos;

Assegurar o atendimento telefonico;

Aceitar as reclamacfies e requerimentos dos municipes e proceder ao seu
encaminhamento;

Desenvolver os procedimentos relacionados com os processos de execucio fiscal;
Assegurar o apoio administrativo as reunifes de cdmara, preparando a ordem de
trabalhos e encaminhando a documentacgdo de suporte a tomada de deciséo;

m) Elaborar e divulgar as atas da reunido de cimara;

n)

Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

Artigo 9.2
Divisdo Municipal de Servigos Técnicos

A divisdo municipal de servicos técnicos tem, em especial, as seguintes atribuictes:

No ambito da dire¢ao:

a)

Coordenar e dirigir as atividades e os recursos humanos afetos a Divisio;
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
i)

i)

k)

CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
Emitir pareceres e informacdes no dmbito das atribuicées da Divisdo;
Promover e acompanhar os estudos de ordenamento do territdrio, nomeadamente os
estudos formatados em planos municipais de ordenamento do territorio e sua
atualizagao;
Promover, executar, licenciar e fiscalizar a gestdo e correta utilizacio do solo,
designadamente, assegurando o controlo administrativo das operagdes urbanisticas de
iniciativa particular;
Prcmover a concegdo e manutencdo de um sistema de bases de dados georreferenciados;
Conceder apoio técnico especializado nas dreas de topografia, arquitetura e desenho
técnico as restantes unidades orgdnicas da autarquia;
Promover a elaboracio de regulamentos de carater administrativo no ambito das
competéncias da unidade arganica;
Assegurar relagfes funcionais com outras dreas organicas da Cimara;
Colaborar na elaboragdo das Grandes Opgbes do Plano do Municipio e participar na
elaboracdo do Relatério de Gestdo;
Promover e acompanhar as obras municipais de construcdo, beneficiacdo ou ampliacao
nos espagos, equipamentos e vias pulblicas que a Camara delibere executar por
empreitada e/ou por administracdo direta;
Promover a realizagdo de obras municipais nos espagos publicos, por empreitada ou
concessdo, fiscalizando o cumprimento dos contratos, regulamentos e demais normas
aplicaveis
Elaborar ou dar parecer sobre projetos de interesse municipal, nomeadamente obras de
abastecimento de dgua, saneamento basico, regadios tradicionais, equipamentos,
habitagdo social e tratamento de espagos publicos, com vista a adog¢ido de adequados
programas para a execucdo da sua manutencdo corrente;

m) Planear, programar, executar e controlar as atividades relacionadas com o ambiente,

n)

o)
p)

espacgos verdes, limpeza e higiene plblicas;

Elaborar programas de concurso e avisos de obras publicas, constantes das Grandes
Opcoes do Plano e Orcamento;

Certificar, mediante despacho, os factos e atos que constam na respetiva divisdo;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente |he sejam

determinadas.

No dmbito da gestdo e planeamento urbanistico:

Planeamento e ordenamento do territorio:

Promover ou coordenar a elaboragdo dos planos municipais de ordenamento do

a)
territorio, de medidas preventivas ou normas provisdrias e proceder ou coordenar a sua
alteragao ou revisdo quando necessario;

b} Colaborar com outros servicos municipais em estudos destinados & criacdo e
implementacdo de programas municipais de habitacdo, equipamentos socioculturais,
educativos e desportivas, espagos plblicos e outros projetos e investimentos
estruturantes para o Concelho;

¢) Acompanhar a elaboracdo de outros estudos e planos nacionais, regionais, sectoriais e
especiais de ordenamento do territério com impacto territorial no Municipio, incluindo a
delimitagdo das Reservas Agricola e Ecolégica Nacionais;

d) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superioarmente lhe sejam
determinadas.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

e  Sistemas de informacdo geografica:

a) Promover a execucdo e atualizacdo de cartografia do territério municipal;

b) Transpor para a cartografia de referéncia os limites e a implanta¢do das obras cujos
projetos estejam sujeitos a aprovacdao ou apreciagio da Camara Municipal,
georreferenciando todos os processos, assim como as alteragées a delimitacdo e
demarcacio de todas as circunscricées administrativas do Municipio;

c) Conceber, implementar e gerir um sistema de informacdo geografica, integrando bases de
dados georreferenciados, de forma a prestar informac¢do permanente e atualizada aos
restantes servigcos, para consulta e apoio a decisao;

d) Disponibilizar a informacdo geogréfica relevante para o publico em geral na pagina da
internet da Camara Municipal, coardenando com os servigos responsdveis pela gestdo da
mesma;

e) Colaborar com o Instituto Nacional de Estatistica nas operagdes dos censos da populacio
e demais operacdes censitdrias;

f) Promover a contratualizacdo de novos levantamentos aerofotogramétricos e a aquisicao
de informacdo geografica, mapas cartograficos e fotografias aéreas, a entidades externas,
sempre que necessario e possivel;

g) Implementar, manter e atualizar um sistema de bases de dados de toponimia de lugares,
de eixos de arruamento e de nimeros de policia, colaborando com a Comissde Municipal
de Toponimia, nos termos do Regulamento em vigor e, com o0s servicos dos CTT, na
atualizacdo do mesmo, incluindo a informacdo relativa ao codigo postal;

h) Implementar, manter e atualizar um sistema de bases de dados do patrimdnio imovel
municipal, para georreferenciacdo do patriménio imdvel municipal.

i) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente |he sejam
determinadas.

. Elaboracdo de estudos e projetos:

a) Elaborar estudos e projetos de arquitetura para pequenas intervencées de arranjos
exteriores e em edificios que integrem ou venham a integrar o patrimdnio municipal, de
acordo com a programacdo do Municipio e, proceder a reproducdo, dobragem, corte e
encadernacio das pecas elaboradas;

b) Executar tarefas na area de topografia e desenho solicitadas a Divisdo pelos diferentes
servicos, designadamente levantamentos topograficos, medicdes de dreas, levantamentos
arquitetdnicos, elaboragdo de plantas de localizagdo e digitalizacdo de projetes, entre
outros,

c) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

® Gestdo de operacdes urbanisticas de iniciativa particular:

a) Verificar a instrucdo dos processos, apreciar os projetos de edificagbes, remodelagdo de
terrenos, obras de urbaniza¢do e operagdes de loteamento de iniciativa particular e emitir
pareceres que fundamentem a decisdo final sobre o licenciamento ou comunicagdo prévia
dos mesmos, assim como sobre a autorizagdo para utilizacdo de edificios, pedidos de
informacgdo prévia, intervencées de escassa relevancia urbanistica e, sobre o exercicio da
atividade industrial, exercicio de atividade comercial e de servicos, instalagées pecudrias,
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desportivas e recreativas, empreendimentos e conjuntos turisticos, instalagées de
reservatorios e de postos de abastecimento de combustiveis, antenas de
telecomunicagées, entre outros, nos termos da legislacdo especifica aplicavel;

b) Definir as condictes técnicas a estabelecer em contratos de urbanizacio e alvaras de
loteamento e de obras de urbanizacdo e, elaborar os autos para efeitos de reducgdo da
garantia bancdria, e de recegdo proviséria e definitiva dos trabalhos de urbanizacdo dos
loteamentos de iniciativa particular;

c) Informar os pedidos de renovagdo de licencas ou de admissdo de comunicacdo prévia de
realizagdo de operacdes urbanisticas, e suas prorrogacdes;

d) Informar processos de demolicdo, embargos e legalizacdo de operactes urbanisticas;

e) Dar parecer, nos termos da lei, sobre operagéies urbanisticas ndo sujeitas a controlo
administrativo do Municipio, designadamente as promovidas pela Administracdo Pablica;

f) Colaborar na elaboracdo de projetos de posturas e regulamentos municipais e
providenciar pela atualidade e exequibilidade das disposi¢ées regulamentares em vigor,
divulgando a legislagdo de interesse a atividade no dambito da Divisdo;

g) Integrar equipas de vistoria para apreciar o estado de conservacgdo das construgdes que
ameacem ruina ou constituam perigo para a salde ou seguranca das pessoas; para
constituicdo da propriedade horizontal; para emissdo de autorizagdes de utilizacdo; para
licengas de instalagdo e funcionamento de recintos de espetaculos e de divertimentos
publicos, rece¢do provisoria e definitiva de obras de urbanizacdo, para efeitos de reducdo
da garantia bancaria, entre outras;

h) Emitir parecer sobre as exposicdes e reclamacdes apresentadas no dmbito de processos
de licenciamento de operagdes urbanisticas;

i) Dar parecer, quando salicitado, sobre os projetos mandados executar pela Camara
Municipal em gabinetes estranhos ao Municipio;

i) Emitir pareceres sobre os pedidos de ocupacdo de espaco publico municipal e sobre a
colocacdo de toldos e publicidade;

k) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

e  Tramitagdo de processos e apoio administrativo:

a) Tratar, organizar e arquivar toda a informagéo e expediente que seja encaminhado para a
Divisdo, assim como, dar apoio administrativo a todos os servicos da unidade organica e
proceder a expedicdo de toda a correspondéncia da Divisdo;

b) Garantir a rececdo, organizagdo, numeracdo, registo (insercdo de dados e ficheiros no
Sistema de Processos de Obras - SPO) e confirmacdo documental em funcdo dos
elementos instrutores, dos pedidos de realizacdo de operagies urbanisticas dos processos
de iniciativa particular;

c) Proceder a distribuicdo e movimentagdo de requerimentos no SPO, controlando prazos
legais; promover a recolha dos pareceres de entidades externas necessarios ao
andamento de cada peticdo ou processo e efetuar todas as notificagtes de acordo com os
procedimentos consagrados no RIUE;

d) Emitir alvaras de licencas de loteamento, de obras particulares, de demolicdo, de obras de
urbanizagdo, remodelagdo de terrenos e de autorizagdo de utilizagio; de titulos de
admissdo respeitantes aos processos de comunicacdo prévia, decorrentes de processos
aprovados e respetivos aditamentos e averbamentos;

e) Proceder ao calculo das taxas inerentes aos processos de edificacGes, loteamentos,
utilizagdo, realizacdo de vistorias e outros;
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f) Autenticar e emitir guia de recebimento correspondente ao depdsito da ficha técnica da
habitacdo e, admitir a declaragdo prévia de inicio ou modificacdo de atividade dos
estabelecimentos de restauracdo e bebidas e a declaragdo prévia de instalagdo ou
modificagdo de estabelecimentos comerciais e de servigos e de armazéns;

g) Proceder ao registo dos estabelecimentos de alojamento local;

h) Desenvolver os procedimentos de tramitagdo processual respeitantes ao registo de
estabelecimentos industriais em que a Cdmara Municipal é a entidade coordenadora, na
plataforma REAI e emitir o respetivo titulo;

i) Emitir autorizacio para a instalagdo e funcionamento das infraestruturas de suporte das
estactes de radiocomunicac@es e respetivos acessorios; assim como para a instalagdo de
reservatdrios e de postos de abastecimento de combustiveis;

j) Emissdo de certidées (de toponimia, operagBes de destaque, constituicdo de propriedade
horizontal, entre outras), avisos relativos a abertura de periodos de discussdo publica e de
editais diversos relativos a matérias da competéncia da divisdo;

k) Fornecer cdpias das plantas de localizagdo e extratos do Plano Diretor Municipal ou
outros, necessarios a apresentacdo de projetos de arquitetura e, fornecer copias das
plantas de imaveis para efeitos de IMI mediante requerimento;

I) Recolher mensalmente elementos estatisticos, enviando para o INE, para o Servico de
Financas de Constincia e, para a Diregdo de Financas de Santarém, todos os mapas e
relagées obrigatdrios por lei e, de acordo com o protocolo estabelecido;

m) Garantir a atualizagdo dos dados referentes aos estabelecimentos de restauragao e
bebidas, associados aos respetivos alvaras e hordrios e declaracbes de instalacio,
modificacdo e encerramento apresentadas;

n) Organizar e arquivar os processos de operacdes urbanisticas de iniciativa particular
considerados concluidos, assegurando a sua integridade, para remessa ao Arquivo
Municipal;

o) Organizar os processos de notificagdo no dmbito da toponimia e numeragdo de policia,
nos termos do regulamento em vigor, organizar os processos, garantir todas as
notificagBes e o cumprimento dos prazos associados a realizacdo de vistorias, que ndo se
enquadrem no ambito do RIUE;

p) Elaborar relacdes mensais com os despachos exarados pelo Presidente da Cdmara sobre
todos os processos de operagies urbanisticas particulares; com as licengas e autorizagdes
emitidas e com as comunicagdes prévias admitidas, para conhecimento do executivo
camarario, espelhando e clarificando o desenvolvimento da tramitagdo dos processos de
operacées urbanisticas de iniciativa particular;

q) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito da fiscalizacio, empreitadas e obras por administracdo direta:
. Fiscalizacdo técnica urbanistica:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas legais e regulamentares vigentes e das normas
técnicas de construcdo associadas a realizagdo de operagbes urbanisticas, bem como
assegurar a sua conformidade com os projetos aprovados, licengas emitidas e respetivos
prazos de validade, elaborando as competentes participacdes de todas as anomalias
detetadas no normal desempenho das suas tarefas;

b) Assegurar a realizacdo de informacdes escritas sobre a atuagdo da fiscalizagdo no ambito
do acompanhamento das obras de edificagdo e de urbanizagdo, designadamente
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relativamente as fases de implantacdo, operacdes de enchimento de caboucos e
pavimentos, ligacBes das redes de dgua e esgotos aos coletores publicos e, de autorizagdo
de utilizagdo no caso das edificagbes;

c) Intervir em vistorias no ambito das suas atribuicdes;

d) Elaborar os autos de embargo e participar a pratica de ilicitos contraordenacionais
relacionados com obras clandestinas ou cuja execucdo ndo esteja em conformidade com a
licenca ou comunicacdo prévia, promovendo os demais procedimentos previstos por lei
ou regulamento;

e) Informar o servigo do Municipio que tiver a seu cargo o processamento das
contraordenacdes sobre o que estes reputem Util para a decisdo em sede dos respetivos
procedimentos;

f) Informar sobre edificagbes que ameacem ruina ou constituam perigo para a satde e
seguranca das pessoas e sobre a ocupacdo da via puablica por motivos de obras;

g) Proceder a analise e emitir informacdes sobre participagbes, reclamacées e queixas de
particulares, acompanhar o desenvolvimento do respetivo procedimento com vista a sua
resolugdo e, por fim, encaminhar os processos em causa para cada servigo competente na
matéria;

h) Colaborar com as demais autoridades administrativas e policiais na fiscalizagdo e
cumprimento das disposicGes legais relativas & ocupacio do espaco publico e ao uso nao
autorizado do solo e demais patrimdnio ptblico ou privado;

i) Fiscalizar preventivamente a area territorial do Municipio, de forma a impedir a
construgao clandestina e esclarecer e divulgar junto dos municipes os regulamentos e
normas definidas pela Cdmara, exercendo assim uma agdo preventiva e pedagogica;

j) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

° Empreitadas:

a) Executar e acompanhar tecnicamente as demoligGes de obras ordenadas pela Camara
Municipal;

b) Elaborar cadernos de encargos e programas de concurso respeitantes a execugdo de
obras por empreitadas, bem como emitir parecer sobre as respetivas propostas, com vista
a adjudicacdo;

¢) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

. Obras por administracio direta:

a) Assegurar a execucdo e gestio de obras executadas por administracdo direta ou
empreitada, exercendo um permanente controlo técnico-ambiental,

b) Elaborar ou orientar os estudos e projetos de obras a levar a efeito pela Cédmara
Municipal;

¢) Proceder a conservacio, ampliacido e beneficiacio de edificios que integrem o patriménio
municipal, incluindo as construgées escolares do Municipio;

d) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.,
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¢  Oficinas — mecdnica, carpintaria, eletricidade e canalizacdo:

a) Atender os pedidos dos vdrios servigos;

b) Solicitar a aquisicdo de materiais quando se tome necessario;

c) Assegurar a manutencido e conservacao das magquinas, viaturas, ferramentas e outros
equipamentos integrados no patriménio municipal;

d) Colaborar com os utilizadores das maquinas, viaturas, ferramentas e outros
equipamentos no sentido de prestar os esclarecimentos necessdrios a permitirem a sua
melhor utilizagao.

e) Estabelecer prioridades para o fornecimento de servigo & maquinaria que lhe foram
requisitados;

f) Coordenar e controlar a assisténcia e manutencdo do parque de maquinas e viaturas da
Camara Municipal;

g) Controlar os custos de assisténcia (grandes e pequenas reparacbes) e da manutencio das
viaturas e maquinas;

h) Executar reparacdes elétricas, de pintura e carpintaria.

i) Dar apoio na andlise de projetos de obras plblicas e na direcdo e fiscalizacdo de
empreitadas no ambito das suas especialidades;

i) Apoiar os estudos de eletrificacdo de aglomerados populacionais dela carecidos;

k) Colaborar com as empresas e servicos distribuidores de energia elétrica;

1) Inventariar as necessidades ao nivel da melhoria das redes de iluminacdo publica.

m) Analisar os consumos energéticos;

n) Proceder a coordenacdo de servicos com as entidades externas na drea das energias;

o) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito do ambiente e servi¢os urbanos:
e  Residuos sélidos, higiene e salubridade pdblica:

a) Assegurar as operacgtes de remocdo, transporte e deposicdo final dos residuos sdlidos;

b) Assegurar a conservacgio, colocacdo, limpeza e lavagem de contentores;

c) Assegurar a lavagem e desinfe¢do das viaturas de recolha de residuos;

d) Controlar a assisténcia das viaturas dada pelos motoristas

e) Recolher os dados indispensaveis para melhor programacgdo e otimizagdo da remocgido,
transporte e deposicdo final dos residuos solidos;

f) Estabelecer os circuitos mais racionais de limpeza dos residuos solidos;

g) Gerir o pessoal de limpeza e, com a colaboracdo do encarregado, distribui-lo da forma
mais racional para a remocdo dos residuos sdlidos;

h) Assegurar as operagoes de varredura urbana;

i) Coordenar e controlar a atividade de limpeza de fossas, ETAR's e coletores;

j) Estabelecer prioridades perante as requisictes de limpeza de fossas dos municipes;

k) Controlar a assisténcia dada ao material de limpeza de fossas e coletores;

[) Proceder a recolha periddica de cies vadios e outros animais abandonados na via publica;

m) Proceder a todas as tarefas que se tornem necessdrias por motivo de infragdo a Postura
Municipal sobre Higiene e Salubridade Publica;

n) Assegurar a manutencio das instalacBes sanitdrias publicas;

o) Colaborar na gestao do canil intermunicipal;
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p) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

¢ Servicos veterinarios municipais:

a) Colaborar na execucdo das tarefas de inspecdo higio-sanitaria e controlo sanitario das
instalagGes para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos
estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam,
transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos
de origem animal e seus derivados;

b) Emitir parecer, nos termos da legislagio vigente, sobre as instalactes e estabelecimentos
referidos na alinea anterior;

c) Notificar de imediato as doencas de declaracdo obrigatdria e adotar prontamente as
medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre
que sejam detetados casos de doencas de carater epizootico;

d) Participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade
sanitdria veterindria;

e) Dar cumprimento as normas e disposicdes estabelecidas na lei;

f) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

*  Parques, espacos verdes e jardins:

a) Assegurar a gestdo corrente dos espagos verdes, campos de jogos e parques infantis;

b) Assegurar a realizacdo de trabalhos de jardinagem decorrentes de projetos ou espacos
em fase de urbanizagéo;

c) Assegurar a manutencdo e conservacdo dos equipamentos utilizados na jardinagem e
rega dos espacos verdes, nos campos de jogos, parques infantis e instalagbes desportivas
descobertas;

d) Assegurar a manuten¢do preventiva dos espacgos verdes impedindo a disseminagdo de
espécies nefastas a conservacgio dos jardins;

e) Proceder a criteriosa distribuicdo do pessoal pelas diferentes zonas a conservar ou
ajardinar;

f) Velar pela preparacdo e manutencio das plantas;

g) Zelar pela conservagio e utilizacdo das diferentes pecas do mobilidrio urbano.

h) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares;

i) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

. liguas e saneamento:

a) Assegurar o abastecimento de dgua potavel as populacées, promovendo a sua captacdo e
tratamento, bem como a sua distribuicdo, nomeadamente ligagdo e desligacio de ramais
domicilidrios;

b) Proceder a vistoria de instalacées interiores;

c) Executar, por empreitada ou por administracdo direta, as obras constantes do plano de
atividades de construgdo, conservagdo e renovacgio das redes de distribuicio publica de
agua;

d) Assegurar a boa qualidade das dguas de consumo pelas populagées, promovendo a sua
analise periodica através do estabelecimento de um programa de recolha de amostras de

Camara Municipal de Constéincia 14
Apartado 46, 2250-909 Constandia | e-mail:geral@cm-constancia.pt | www.cm-constancia.pt | Tel: 249 730 050 | Fax: 249 739 514



agua para analises bacterioldgicas e fisico-quimicas e do estabelecimento das medidas
corretivas que se imponham;

e) Promover a desinfegdo das redes de saneamento;

f) Assegurar a gestdo das redes de abastecimento de dgua e de saneamento, zelando pelo
seu bom funcionamento, nomeadamente no que respeita a dete¢do e reparagdo de
ruturas e avarias;

g) Gerir o funcionamento das estacGes elevatdrias de dgua e das estacfes de tratamento de
dguas residuais existentes;

h) Elaborar e manter atualizados os cadastros das redes de dgua e saneamento;

i) Gerir e coordenar as equipas de pessoal operdrio afeto ao setor;

i) Executar, no dambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

. Mercados e feiras:

a) QOrganizar e gerir os mercados e feiras sob jurisdicdo municipal

b) Zelar pelo bom funcionamento dos mercados, em obediéncia a respetiva
regulamentacgdo;

c) Colaborar na organizacio de feiras e exposictes de entidades oficiais e particulares, sob
patrocinio ou com o apoio do Municipio;

d) Conceder o aluguer das dreas livres nos mercados e feiras;

e) Zelar e promover a limpeza das dependéncias das feiras e mercados existentes ou que,
eventualmente, possam vir a existir;

f) Colaborar com os servigos de fiscalizacdo, coordenacio econdmica e salubridade publica

nas areas das respetivas atribuicdes;
g) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.
e  Cemitério:

a) Gerir o cemitério municipal, de acordo com o respetivo regulamento;

b) Promover a limpeza, arborizacdo e manutengdo da salubridade publica nas dependéncias
do cemitério;

c) Zelar pelo cumprimento das disposictes legais referentes ao cemitério;

d) Promover o alinhamento e numeracgdo das sepulturas e designar os lugares onde podem
ser abertas novas covas;

e) Colaborar com as juntas de freguesia nas agies correntes de gestdo dos cemitérios;

f) Executar, no &mbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.

No dmbito dos transportes, trdnsito e comunicagdes:
e  Gestdo de viaturas e equipamentos do Municipio

a) Assegurar a programacdo e a distribuigdo das viaturas e maquinas de acordo com as
solicitacBes feitas pelos servigos;

b) Promover a manutengdo das viaturas, maquinas e equipamentos mecdnicos da autarquia;

c) Coordenar e fiscalizar a assisténcia e as reparagoes a efetuar nas oficinas municipais e em
oficinas exteriores;
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Assegurar a recolha e tratamento de informacées necessarias a gestdo e manutengdo do
pargque de maquinas e viaturas;

Controlar os custos de assisténcia, manutencdo e utilizacdo das viaturas, maquinas e
equipamentos mecanicos;

Assegurar a atualizagdo do cadastro individual das maquinas e viaturas e equipamentos

mecanicos;
Garantir a permanente operacionalidade do parque de maquinas e viaturas, articulando

os periodos de manutencio e reparagdo em épocas de utilizagdio menos intensiva;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

Transportes, transito e comunicagdes:

Dar execucdo ao plano de desenvolvimento rodoviario do Municipio constante dos planos
anuais e plurianuais;
Promover a conservacdo e pavimentacdo de arruamentos, estradas e caminhos

municipais, bem como as suas obras de arte;

Inspecionar periodicamente as estradas e caminhos municipais, promovendo as medidas
necessarias a sua conservacao;

Organizar e manter atualizado o cadastro das rodovias municipais para fins de
conservacdo, estatistica e informacao;

Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de conservacio de arruamentos,

estradas e caminhos municipais;
Propor os regulamentos de triansito nos varios locais do concelho e eventuais alteracfes a

estes, incluindo nas estradas e arruamentos do meio urbano;
Garantir a boa colocagdo e conservagdo da sinalizagdo quer vertical quer horizontal nas

vias, arruamentos e demais espacos da via publica;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.

Artigo 10.2
Unidade de Servigos Sociais, Satde, Educagao, Desporto, Cultura e Turismo

A Unidade de Servicos Sociais, Salude, Educacio, Desporto, Cultura e Turismo tem, entre outras,
as seguintes atribuigdes:

No dmbito da satde:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

Colaborar na detecdo das caréncias da populagdo em servigos de satde, bem como em
agdes de prevencdo e profilaxia;

Acompanhar as problematicas de salide comunitaria;

Recolher as sugestdes criticas das populagdes ao funcionamento dos servicos de satde;
Promover a execucio de medidas tendentes a prestacio de cuidados de salde a
populacido mais carenciada;

Propor medidas com vista a intervengdo do Municipio nos 6rgdos de gestdo do centro de
satde, designadamente no conselho consultivo de satde;

Colaborar com os servicos de saude no diagndstico da situacdo sanitaria da comunidade,
bem como nas respetivas campanhas de profilaxia e prevengao;

Desenvolver e apoiar projetos que promovam a pratica de atividade fisica regular numa
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perspetiva de melhoria da satde, bem-estar e qualidade de vida, com incidéncia na
populacdo idosa e ou portadora de deficiéncia em articulagcdo com o Setor do Desporto;

h) Acompanhar a construgio de equipamentos de saide, de ac¢do social de forma a
preencher as necessidades da comunidade concelhia;

i) Promover acdes de informacgdo e, ou sensibilizagdo no ambito da promocdo de satide e na
prevencdo e profilaxia de doengas e combate as toxicodependéncias;

i) Promover iniciativas de prevencdo e profilaxia em articulagdo com entidades da drea da
saude sobre sexualidade e planeamento familiar, para grupos de risco, nomeadamente
gravidas adolescentes

k) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir ao Municipio
relacionadas com as descritas nas alineas anteriores.

No dmbito da agdo social:

a) Efetuar estudos que detetem as caréncias sociais da comunidade e dos grupos
especificos;

b) Efetuar inquéritos socioecondmicos e outros solicitados no Municipio;

c) Colaborar com as instituicGes vocacionadas para interferir na drea da agéo social;

d) Elaborar estudos que detetem as caréncias de habitacio, identifiquem as areas de
parques habitacionais degradados, e fornecer dados sociais e econdmicos que
determinem as prioridades de atuacdo;

e) Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquéncia especificas, caso estas
existam ou surjam no concelho, propondo as medidas adequadas com vista a sua
eliminacdo;

f) Colaborar com as associacBes assistenciais, educativas e outras existentes na area do
concelho, designadamente as IPSS e o CRSS;

g) Propor e desenvolver servigos sociais de apoio a grupos de individuos especificos, as
familias e & comunidade no sentido de desenvolver o bem-estar social;

h) Efetuar estudos que detetem caréncias da populagdo em técnicas e equipamentos sociais
e propor as medidas adequadas a sua resolugdo;

i) Executar as medidas de politica social, designadamente, as de apoio a infancia e aos
idosos que forem aprovadas pela Camara no dominio das atribui¢es do Municipio;

j) Participar no planeamento da rede de equipamentos de satde concelhio;

k) Promover ou acompanhar as atividades que visem categorias especificas de municipes
carenciados de apoio ou assisténcia social;

I) Providenciar apoio as instituicbes privadas de solidariedade social concelhias no que
concerne a sua missao junto da Comunidade de Constincia;

m) Propor e participar na viabilizacdo de programas de recuperacdo ou substituicdo de
habitacées degradadas, habitadas pelos proprietarios ou por arrendatarios;

n) Cooperar com programas de habitacdo a custos controlados e de renovagdo urbana;

o) Cooperar com a Cdmara na disponibilizacdo de terrenos para a construcdo de habitacdo
social;

p) Prestar apoio ao bom funcionamento dos drgdos consultivos das areas do seu ambito,
nomeadamente, Conselho Local de Ac¢do Social e Comissdo de Protecdo de Criangas e
Jovens,

q) Garantir o planeamento e gestdo eficiente dos recursos habitacionais e a acdo social do
Municipio;

r) Participar nas estruturas de acompanhamento dos problemas sociais;

s) Apoiar iniciativas promovidas por entidades exteriores;
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t) Coordenar com outras Instituicdes aspetos de desenvolvimento comunitdrio, nas areas da
habitacdo, acdo social e sadde.

u) A articulagdo com entidades externas ao Municipio nomeadamente, o Ministério da
Solidariedade e Seguranca Social, o Ministério da Satde, o Centro Hospitalar do Meédio
Tejo;

v) Garantir a permanente atualizacdo do diagnostico social do concelho, do plano de
desenvolvimento social e do sistema de informacdo local de acordo com os planos
definidos pelo Conselho Local de Agdo Social (CLAS) através da Rede Social;

w) Cooperagdo com IPS5 — Instituigdes Particulares de Solidariedade Social — propondo
protocolos e acordos que apoiem familias, individuos ou grupos a quem foram
diagnosticadas necessidades reais, elaborando projetos que auxiliem o desenvolvimento
socioeconomico;

x) Acompanhar os trabalhos da Comissao de Protecio de Criancas e Jovens em Risco;

v) Promover e implementar politicas de integracdo e inclusdo das diferentes comunidades
étnicas e culturais do Concelho, tendo em vista a igualdade de oportunidades;

z) Assegurar o funcionamento da estrutura de apoio as Comunidades Migrantes, com
especial atencdo para a inclusdo e integracao;

aa)Elaborar estudos que detetem as caréncias de habitagdo e identifiquem as dreas de
parques habitacionais degradadas e fornecer dados sociais e economicos que
determinem as prioridades de atuacgdo;

bb) Promover e efetuar parcerias/protocolos com institutos e servicos para intervencéo
social nas comunidades realojadas proporcionando um adequado acompanhamento
social;

cc) Promover e executar a gestdo social e patrimonial da habitagdo social, designadamente,
conservacdo e manutencdo do parque habitacional, atualizacdo de rendas, fiscalizacdo,
limpeza e conservagdo dos espagos comuns, em articulagdo com a Divisdo Municipal de
Servigos Técnicos;

dd) Propor e promover politicas de apoio a estratos sociais desfavorecidos articulando com
as instituigées competentes, designadamente o IEFP — Instituto de Emprego e Formacéo
Profissional, Associacbes Comerciais e Empresariais, visando a integracdo sdcio
profissional dos municipes em situagdo ou risco de exclusio social;

ee) Articular com a Seguranca Social a execucdo do protocolo de RSl — Rendimento Social de
Insergdo, auxiliando na promocdo de respostas para situactes de emergéncia social e de
proximidade a grupos vulneraveis;

ff) Promover o atendimento e/ou acompanhamento social integrado a individuos e/ou
Familias em situagdo de vulnerabilidade social;

ge)Estudar e identificar as causas de marginalidade e delinquéncia especifica de maior relevo
no Municipio em articulacde com as Forgas de Seguranca e demais entidades que
intervém a este nivel no territdrio;

hh) Promover e/ou aderir a programas de combate a violéncia doméstica em articulacdo
com entidades que pugnem pelo mesmo fim;

ii) Promover, desenvolver e apoiar programas destinados a eliminacio de barreiras
arquitetonicas que dificultam o acesso de pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida em articulagdo com os servigos municipais envolvidos;

ji) Organizar espacos coletivos de forma a promover a interacio social, promovendo a
criacdo de associagGes/grupos que se envolvam em atividades sociais;

kk)Promover o envolvimento da populagio e correspondente autorresponsabilizacdo na
busca de solugbes para os seus problemas, adotando uma atividade proativa e
promotora, potenciando respostas municipais;

ll) Promover e articular com associacbes de solidariedade social, nas areas da infancia,
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idosos e pessoas portadoras de deficiéncia em articulacdo com o setor do Associativismo,
numa logica de prevencgio;

mm)Elaboracdo de estudos e projetos para definicdo e implementacido de equipamentos

para a infancia, idosos e pessoas portadoras de deficiéncia, (CATL's, jardins de infancia,
ludotecas, centros de convivio, pequenas obras em casa, apoio domiciliario, etc) em
articulagdo com a Rede Social;

nn) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir ao

Municipio relacionadas com as descritas nas alineas anteriores,

No d@mbito da educagdo e ensino:

a)

b)

d)

e)
f)

g)

h)

a.

Organizar, manter e desenvolver, em colaboragdo com os responsaveis das estruturas
escolares e as empresas transportadoras, a rede de transportes escolares, assegurando a
respetiva gestdo;

Elaborar o plano de transportes escolares, de acordo com a legislacdo em vigor e dentro
dos prazos estabelecidos;

Detetar situagées de caréncia ou inadequacdo de hordrios e assegurar a sua resolucio;
Assegurar a integracdo dos alunos que ndo podem ser transportados em alojamentos
particulares ou outros e a atribuigdo dos respetivos subsidios de alojamento, de acordo
com a legislacio em vigor;

Estudar as caréncias em equipamentos coletivos, programar e propor a sua aquisicdo,
substituicio, reparacdo ou construcéo;

Detetar ou colaborar na detecdo das caréncias educativas na drea do ensino pré-escolar,
basico e secundario e propor as medidas corretivas adequadas;

Colaborar com as escolas do ensino bdsico e secunddrio no estabelecimento da rede
escolar e na detecdo e resolugdo de problemas pontuais que necessitem de apoio da
autarquia;

Fomentar e apoiar atividades complementares de acdo educativa, nomeadamente nos
programas de apoio ao ensino, propostos pelas estruturas do Ministério da Educacéo;
Fomentar e apoiar acées ao nivel da educacao e formacdo de adultos;

Fomentar a igualdade de oportunidades de acesso a aprendizagem formal, ndo-formal e
infarmal;

Apoiar os projetos de formacdo profissional existentes na area do Municipio;

Colaborar com os servicos do |IEFP na avaliagio das necessidades de formagdo profissional
e langamento das acBes com vista a supressio das mesmas;

Promover a divulgacdo da realizacdo de acies de formacdo profissional e do emprego;

m) Participar nos trabalhos do programa da Rede Regional de Emprego;

n)

o)

p)

q)

Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente |lhe sejam
determinadas.

Apoiar o Executivo na conce¢do e implementacdo de politicas e estratégias no dominio da
educacdo, no ambito das atribuicées municipais, bem como na avaliacio dos respetivos
Meios e programas;

Promover a construgdo, qualificagdo, apetrechamento, manutencdo e funcionamento dos
equipamentos de educagdo legalmente abrangidos pela gestdo municipal, em articulacio
com as competentes unidades organicas;

Conceber, planear e promover o sistema educativo municipal, assegurando a
monitorizagdo e revisdo da Carta Educativa do Municipio em articulacdo com outros
servigos municipais, prestar a assessoria ao Conselho Municipal de Educagéo e a definigdo
anual da rede educativa local em articulacdo com a administracéo central;
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Proceder ao levantamento das necessidades dos alunos mais carenciados e, em funcio
delas, propor apoios financeiros no ambito da acdo social escolar para aquisicdo de
manuais escolares, material escolar e didatico, refeicies e atividades de complemento
curricular;

Promover medidas que assegurem a igualdade de oportunidade aos alunos e procurem
minimizar a exclusdo social, em contexto escolar;

Assegurar o fornecimento de refeicties escolares aos alunos dos estabelecimentos de
ensino legalmente abrangidos pela gestio municipal, garantindo as condicfes de higiene
e seguranc¢a alimentar nos refeitérios escolares, bem como a qualidade e o equilibrio
nutricional das refei¢ctes servidas

Assegurar as atribuicées do Municipio no dmbito dos transportes escolares;

Promover o Projeto Educativo Municipal;

w) Administrar o pessoal ndo docente dos jardins de infincia e escolas legalmente

X)

z)

abrangidas pela gestdao municipal, em articula¢do com as unidades de gestdo responsaveis
pela respetiva gestdo funcional;

Executar ou delegar, apoiando, supervisionando e monitorizando, a execucdo das
atividades de enriquecimento curricular e a componente de apoio a familia nos
estabelecimentos de ensino legalmente abrangidos pela gestdo municipal;

Promover a participagdo do Municipio em agées internacionais em matéria educativa;
Apoiar planos de atividades das escolas no ambito de acgbes socioeducativas, projetos
educacionais e de intercdmbio escolar e preparar as decisties de apoio as bibliotecas
escolares, em articulagdo com a unidade orgénica competente;

aa) Executar ou delegar, apoiando, supervisionando e monitorizando, projetos direcionados

para a ocupacédo estruturada de criancas e jovens nos periodos ndo letivos;

bb) O exercicio, em geral, de competéncias que a lei atribua ou venha a atribuir ao

Municipio relacionadas com as descritas nas alineas anteriores.

No dmbito da Juventude e associativismo:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

i)
k)
1)

Criar e gerir espacos e servicos destinados a juventude;

Promover atividades ligadas a ocupagdo de tempos livres;

Promover e apoiar a atividade dos orgios consultivos da juventude;

Estabelecer protocolos de cooperagdo com outros organismos e associagbes na drea da
juventude;

Promover, dirigir e coordenar estudos estatisticos de interesse para a definicio de
estratégias de atuacdo neste dominio;

Divulgar as iniciativas promovidas pelo Municipio que se revelem de interesse para os
jovens.

Promover programas de ocupacio de tempos livres e de lazer;

Dinamizar e assegurar o funcionamento normal dos espacos adstritos & atividade de
tempos livres;

Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas

Promover iniciativas de dmbito sociocultural e desportivo, direcionadas a Juventude;
Colaborar nas aces/programas de ocupacio de jovens;

Fomentar incentivos para a fixacdo de jovens no Concelho;

m) Criar e/ou potenciar infraestruturas de apoio aos Jovens;

nj

o)

Promover e apoiar todas as acdes que visem dar satisfacdo aos anseios e necessidades

dos jovens com vista a sua realizacao pessoal,
Fomentar iniciativas que visem uma maior participagao civica e estimulem a sua
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sensibilizacdo para o associativismo;

No dmbito do expediente e arquivo municipal:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

)

Desenvolver e garantir a gestdo integrada do Arquivo Municipal, seguindo uma politica
arquivista Unica e coerente, que englobe a gestdo dos documentos/informacio desde a
fase inicial de produgdo e circulagdo administrativa até a fase de arquivo definitivo;
Manter a documentacdo procedente dos diferentes orgdos e servigos municipais em
condigbes de consulta rapida e eficaz, utilizando para o efeito os instrumentos de
pesquisa elaborados na origem ou, caso estes ndo se revelem adequados, preparando
instrumentos alternativos;

Pronunciar-se sobre matérias relativas a modernizacdo administrativa e organizacional,
assim como dar pareceres sobre questdes relativas a infraestruturas, materiais e
metodologias de trabalho a implementar na drea administrativa;

Organizar a producdo, gestdo, avaliacdo, conservacio, restauro, difusdo e comunicaciio
dos documentos arquivados, potenciando a incorporagdo de fundos documentais;
Proceder a identificacdo e recuperacio de fontes e fundos documentais com relevancia
local, promovendo a sua investigagdo, a producdo de conteddos e a publicagdo, nas dreas
das ciéncias sociais e humanas, do patrimdnio histdrico, cultural e documental;

Dar apoio técnico e arquivistico a entidades que o solicitem, nas diferentes matérias que
se prendem com a criagdo, organizagdo, gestdo documental, preservacido e acesso aos
seus arquivos;

Promocdo e divulgacdo de todo o patrimdnio documental do concelho de Constincia,
tanto a nivel nacional como internacional contribuindo para o desenvolvimento cultural
do concelho e para o reforco da identidade constanciense;

Garantir o normal, qualitativo e regular funcionamento do Arquivo Municipal,
particular os servigos de consulta pablica de documentos/informacées;

Colaborar com o drgdo coordenador da politica nacional arquivistica, em particular
através da integracdo na Rede Portuguesa de Arquivos, ou outros de especial relevéncia;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito cultural:

a) Elaborar a programacdo operacional da atividade no dominio da cultura e submeté-la a
apreciacio;
b) Apoiar as associagdes e coletividades locais no que respeita as acées relacionadas com a
cultura e as atividades recreativas;
c) Acompanhar a execugdo das atividades culturais realizadas no Municipio;
d) Efetuar levantamentos, registos e classificactes de situacdes que se relacionem com a
acdo sociocultural do Municipio.
e) Definir e coordenar as atlividades a realizar nos espagos municipais destinados a
manifestacées culturais, entre outros:
Cineteatro:
a) Promover eventos culturais de cinema e teatro;
b) Programar as temporadas de cinema e teatro;
c) Promover e facilitar a aproximacdo dos municipes as atividades culturais e a formacéo
de plblicos.
Camara Municipal de Constancia 21

Apartado 46, 2250-909 Constancia | e-mall:geral@em-constancia.pt | www.cm-constancia.pt | Tel: 249 730 050 | Fax; 249 739 514



b

CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA
Museu dos Rios:

a) Colaborar com os museus regionais na prossecucio de iniciativas que digam respeito
a este concelho;

b) Proceder a identificagdo e inventariacdo de pecas de interesse museologico, com
interesse para os museus;

¢) Colaborar com as entidades detentoras de espdlios museoldgicos, ou de outro de
interesse cultural, com vista a sua boa preservacio e divulgacio;

d) Promover agdes de recolha de informacdo e de pegas de valor patrimonial, tendo em
vista evitar o seu desaparecimento ou saida da drea do concelho;

e) Salvaguardar o patrimonio histérico-arqueolégico do concelho através da publicacio
de inventdarios e trabalhos cientificos que o divulguem e, paralelamente, lhe sirvam de
defesa perante situacdes ilicitas de destruicdo, roubo ou mutilacio;

f) Propor a classificagdo de objetos, sitios, edificios, paisagens e monumentos.

Parque Ambiental de Santa Margarida

a) Organizacdo de visitas ao Parque Ambiental;

b) Organizacdo de percursos pedestres;

¢) Promocdo de atividades de educacdo ambiental;

d) Organizacdo e orientacdo de atividades pedagdgicas nas dreas das ciéncias naturais e
ambiente.

Biblioteca Municipal

a) Colaborar com as diferentes entidades ligadas ao funcionamento de bibliotecas e
apoiar a dinamizag3do das bibliotecas nos estabelecimentos de ensino;

b) Promover iniciativas conducentes ao bom funcionamento da biblioteca, incentivando
os habitos de leitura junto da populagio;

c) Promover as iniciativas incentivadoras e incrementar os habitos de leitura junto da
populagdo;

d) Gerir os fundos bibliogréficos existentes no arquivo municipal, biblioteca e rede de
bibliotecas do concelho;

e) Assegurar o normal funcionamento dos sistemas de consulta e empréstimo dos fundos
documentais da biblioteca;

f) Manter devidamente atualizado o inventario da biblioteca;

g) Garantir a gestdo dos espacos fisicos e das tecnologias de informacio adstritos ao
funcionamento da biblioteca municipal;

h) Proceder a aquisicdo de fundos tanto bibliogréficos como fonograficos e de video com
interesse relevante para o concelho.

No dmbito Desportivo:

a) Apoiar as associacdes e coletividades locais no que respeita as actes relacionadas com o
desporto e as atividades recreativas;

b) Definir e coordenar a utilizacéo do parque desportivo;

c) Elaborar pareceres com base nos pedidos realizados pelos clubes;

d) Auscultar os grupos desportivos e dar-lhes todo o apoio possivel, fomentando o
desenvolvimento das coletividades despartivas e recreativas;

e) Propor acbes de ocupacdo de tempos livres das populagbes com a pratica desportiva,
escolhendo os desportos mais adequados, conforme as idades e gosto dos municipes;

Camara Municipal de Constancia 2
Apartado 46, 2250-909 Constancia | e-mail:geral@cm-cons i | www.cm-constancia,pt | Tel: 249 730 050 | Fax: 249 739 514




fy Manter atualizada a carta de equipamentos desportivos do concelho,

g) Estabelecer parcerias para utilizacdo publica dos equipamentos e instalaces desportivas
existentes na drea do Municipio;

h) Elabarar estudos sobre a rede de equipamentos desportivos do Municipio, bem como
emitir parecer sobre futuros equipamentos;

i) Promover a articulagio das atividades desportivas no Municipio, fomentando a
participacdo alargada das associacdes, coletividades, clubes e outras organizages;

i) Conceber e implementar programas de pratica desportiva e atividade fisica para diversos
publicos;

k) Gerir os equipamentos desportivos municipais sob gestdo direta, nomeadamente a
Piscina e o Pavilhdo desportivo Municipal.

No dmbito do Turismo:

a) Promover e participar em agées de promogdo e divulgacio das potencialidades e
iniciativas turisticas locais, regionais e nacionais;

b) Promover a edigdo e distribuigdo de folhetos e demais documentacéo de divulgacdo de
informacdo turistica;

¢) Assegurar a ligagdo a Entidade de Turismo;

d) Apoiar as visitas guiadas a Vila de Constancia, Museu dos Rios e Artes Maritimas, e todos
0s equipamentos turisticos que com quem a Camara Municipal possui protocolos de
cooperagdo;

e) Prestar asentidades publicas ou privadas todas as informacdes que se relacionem com o
setor;

f) Articular com agentes de animacdo turistica e a promocdo e apoio a medidas e acdes
visando o desenvolvimento e qualidade da oferta turistica da cidade;

g) Elaborar, promover e apoiar programas de acdo turistica;

h) Assegurar as relagtes com as entidades ligadas a atividade do setor do turismo;

i) Proceder ao estudo das potencialidades turisticas do Municipio;

i) Propor iniciativas e eventos que estimulem o setor;

k) Garantir a difusdo, articulacdo de projetos e iniciativas no ambito de projetos de impacto
e cooperacdo Intermunicipal;

I) Orientar a atividade de indole turistica, contemplando o turismo ativo ou de eventos, e os
valores culturais, geograficos e econdmicos subjacentes a caracterizacdo do Municipio;

m) Promover e apoiar a publicacdo de edigées de carater divulgativo e promocional que
informem e orientem os visitantes e que garantam uma boa imagem da cidade nas suas
variadas potencialidades;

n) Desenvolver agées que se mostrem adequadas para a valorizacdo ou dignidade da
imagem turistica da cidade;

o) Garantir coordenagio e/ou apoio a eventos culturais com elevado potencial e impacto
turisticos que decorram em Constancia;

p) Garantir o bom funcionamento do parque de campismo e caravanismo Municipal, Museu
dos Rios e Artes Maritimas e Posto de turismo.

) Executar, no &mbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente |lhe sejam
determinadas.

LS
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No dmbito da gestio de equipamentos:

a)

Assegurar a manuten¢do, limpeza e seguranca das instalagies dos equipamentos
coletivos do Municipio.

Artigo 11.2
Protecgdo civil e segurancga

Sdo atribuicbes do servico de protecdo civil, florestal e seguranca municipal, em especial, as
seguintes:

No dmbito do Servigo Municipal de Protegdo Civil

a)

b)

d)

e)

f)

g

)

k)

1)

Prestar apoio direto e imediato ao Presidente da Cadmara na coordenagao das operacgoes
de seguranca, e das de protecdo, prevengdo, socorro e assisténcia, em especial nas
situactes de acidente grave ou catastrofe, assegurando o funcionamento de todos os
organismos municipais de protecdo civil, bem como, centralizar, tratar e divulgar toda a
informacédo relativa a seguranca e protecdo civil municipal;

Acompanhar a elaboracdo e atualizar o plano municipal de emergéncia e os planos
especiais;

Coordenar o sistema operacional de intervencdo de protecdo civil, assegurando a
comunicagdo com os argdos municipais e outras entidades pdblicas e privadas;

Inventariar e atualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos existentes
no concelho com interesse para o Gabinete de Protecdo Civil e Seguranca;

Realizar estudos técnicos com vista a identificacdo, andlise e consequéncia dos riscos
naturais, tecnoldgicos e sociais que possam afetar o Municipio, em fungdo da magnitude
estimada e do local previsivel da sua ocorréncia, promovendo a sua cartografia, de modo
a prevenir, quando possivel, a sua manifestacdo e a avaliar e minimizar os efeitos das suas
consequéncias previsiveis;

Manter informacdo atualizada sobre acidentes graves e catastrofes ocorridas no
Municipio, condigdes da sua ocorréncia e medidas adotadas para lhes fazer face, bem
como do éxito ou insucesso das acbes empreendidas em cada caso;

Coordenar as operagtes de socorro as populagdes atingidas por efeitos de acidente grave
ou catastrofe;

Planear o apoio logistico a prestar as vitimas e as forcas de socorro em situacio de
emergéncia;

Identificar, organizar e gerir os centros de alojamento a acionar em situacdo de
emergéncia;

Desenvolver acbes subsequentes de reinstalagio social das populacbes afetadas em
articulagcdo com os departamentos municipais e técnicos designados para o efeito;
Elaborar planos prévios de intervenciio e preparar e propor a realizagdo de exercicios e
simulacros que contribuam para uma atuacio eficaz de todas as entidades intervenientes
nas acoes de protecéo civil;

Elaborar regulamentos internos de funcionamento;

m) Assegurar a articulacdo com a Autoridade Nacional de Protecdo Civil;

n)

o)

Colaborar, guando solicitado, na realizacdo de vistorias a unidades econdmicas,
instituicdes sociais e outras, no que respeita as condicdes de seguranca, em articulagdo
com os restantes servicos municipais;

Colaborar no restabelecimento das condicBes socio econémicas e ambientais
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indispensaveis a normalizagdo da vida das comunidades afetadas por acidente grave ou
catastrofe;

p) Supervisionar e coordenar as medidas de seguranca e vigildincia continuada das
instalagbes onde funcionam servigos municipais;

q) Promover campanhas de informacdo sobre medidas preventivas;

r) Fomentar o voluntariado em protecdo civil;

s) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito do conselho municipal de segurancga:

a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdo de segurancga na drea do
Municipio, através da consulta entre todas as entidades que o constituem;

h) Formular propostas de solugdo para os problemas de seguranca dos municipes e
participar em ac¢oes de prevencao;

c) Aprovar pareceres e solicitagBes a remeter a todas as entidades que julgue oportunos e
diretamente relacionados com as questées de seguranca;

d) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito da seguranca no trabalho:

a) Assegurar a comunicacdo entre a CMC e o prestador de servicos externo de seguranca no
trabalho;

b) Levantamento e avaliagdo de riscos profissionais;

c¢) Implementa¢do de procedimentos que permitam a prevengdo de riscos e protegdo dos
trabalhadores, de acordo com a legislacdo e as definicdes do prestador de servicos externo
de ST

d) Coordenar tecnicamente as atividades de seguranga no trabalho, assegurando o
enquadramento e a orientagdo técnica dos profissionais da drea da seguranca;

e) Acompanhar a informagdo e a formagdo dos trabalhadores e demais intervenientes nos
locais de trabalho;

f) Propor a aquisicio dos equipamentos de seguranga necessarios, de acordo com os
resultados da avaliacdo de riscos;

g) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

No dmbito da protecdo da floresta:

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos municipes em assuntos ligados a floresta;

h) Sensibilizar os municipes para as normas de conduta em matéria de prevencio e
progressdao dos incéndios no que toca a gestdo de combustiveis nos locais legalmente
previstos;

c) Informar os municipes acerca dos periodos em que é possivel o uso do fogo;

d) Coordenar a equipa de sapadores florestais;

e) Gerir a vigildncia e a primeira interven¢do nas dreas a que se encontra adstrito;

f) Coordenar o apoio ao combate aos incéndios florestais e as subsequentes operagées de
rescaldo;
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g) Fazer cumprir o estipulado na legislagdo acerca das obrigacdes de limpeza de matos e
floresta no perimetro urbano, interface, agricola e florestal;
h) Gerir os espagos florestais municipais segundo as boas praticas de manejo florestal.
i) Elaborar planos de manutencio de pontos de dgua es estraddes florestais,
j) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

dmbito das comunicacdes de emergéncia, coordenacao e controlo:

a) Explorar, manter e gerir as redes e sistemas de comunicagtes de apoio ao Gabinete de
Protecdo Civil e Seguranca;

b) Proceder a gestdo da rede propria de comunicagfes de seguranca e de socorro;

c) Assegurar a coordenacdo e o apoio logistico das operagdes de seguranga, socorro e
assisténcia;

d) Assegurar o acompanhamento permanente da situagdo do Municipio, recolher as
informacdes de carater operacional e encaminhar os pedidos de apoio solicitados;

e) Possibilitar a mobilizacio rapida e eficaz do pessoal e meios disponiveis a diregdo
coordenada das operacdes de socorro;

f) Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

Artigo 12.2
Gabinetes de Apoio

Apesar dos gabinetes de apoio na dependéncia da Presidéncia ndo corporizarem unidades
organicas nos termos do Decreto-Lei n? 305/2009, de 23 de outubro, considerou-se (til
atribuir-lhes neste Regulamento, um conjunto de atribuiges no sentido de ficar clara a sua
articulagdo com a estrutura organica.

O gabinete de apoio aos 6rgdos municipais tem, em especial, as seguintes atribuicéies:

No ambito do apoio ao presidente:

a) Assessorar o presidente da Camara Municipal na preparacdo da sua atuagio politica e
administrativa, recolhendo e tratando a informacdo e os elementos considerados
relevantes;

b) Proceder aos estudos, organizar os processos e elaborar as informacgoes ou os pareceres
necessdrios a tomada das decisdes que caibam no ambito das competéncias préprias ou
delegadas do Presidente da Camara Municipal, bem como, a formulagdo das propostas a
submeter a Camara Municipal, ou a outros orgdos nos quais o Presidente tenha assento,
por atribuicdo legal ou representagdo institucional do Municipio, ou do respetivo drgdo
executivo;

c) Assegurar a representacdo do Presidente da Cadmara Municipal nos atos que aquele
determinar;

d) Promover contactos com os orgdos de soberania, com os orgdos autarquicos, com
pessoas singulares e com pessoas coletivas de direito piblico, ou de direito privado;

e) Secretariar o Presidente da Cdmara Municipal, organizar a sua agenda e marcar as
reuniées com as pessoas e os representantes das entidades referidas na alinea anterior;

f) Colaborar na elaboracdo da ordem de trabalhos de cada reunido da Camara
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Municipal;

g) Prestar o apoio administrativo necessario;

h) Assegurar as fungées de protocolo nas cerimaonias e atos oficiais do Municipio;

i) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

2.2 No dmbito do apoio aos vereadores:

a) Assessorar os vereadores nos dominios da preparacdo da sua atuacdo, colhendo e
tratando os elementos necessarios para a eficaz elaboragdo das propostas por si
subscritas, a submeter aos outros érgdos do Municipio, ou para tomada de decisdo no
ambito dos seus poderes prdprios ou delegados;

h) Promover o contacto com os servigos da Camara e com outros drgdos da administracdo
local, regional ou central;

c) Organizar a agenda das audiéncias publicas e o atendimento das populacéies com vista a
procura da resolugdo dos seus problemas e satisfagdo dos seus anseios;

d) Executar, no dambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente |he sejam
determinadas.

2.3 No ambito das relagbes externas:

a) Apoiar a Cdmara Municipal em matéria de relacdes publicas;

b) Apoiar a Cadmara Municipal na organizacdo de visitas ao concelho no ambito da rececédo
de entidades individuais e coletivas;

c) Assegurar a expedicdo de convites para atos, solenidades e manifestacées de iniciativa
municipal e coordenar a sua organizacio;

d) Proceder a andlise, leitura, recorte e registo de informacdo da imprensa nacional e
regional de interesse para o Municipio;

e) Estabelecer as comunicacdes necessdarias com os Orgdos da comunicagdo social;

f) Estudar os meios mais convenientes para divulgacdo dos varios tipos de informacio;

g) Selecionar todos os assuntos que digam respeito ao concelho que interessem divulgar;

h) Elaborar, editar e promover a distribui¢do do Boletim Municipal;

i) Elaborar, editar e promover a distribuicio de comunicados, brochuras e editais
destinados a manter a populacéo informadas sobre as atividades dos 6rgdos municipais;

i) Recolher, analisar e difundir toda a informacgéo veiculada pelos 6rgdos de comunicacdo
social referentes ou de interesse para o concelho e para a agdo municipal;

k) Estabelecer ligacées e intercAmbio informativo com os drgios de comunicaciio social;

I) Manter organizados e atualizados os arquivos da documentacdo editada ou recolhida;

m) Assegurar a convocacdo e realizacdo de conferéncias de imprensa;

n) Assegurar a realizacio de exposices de cardter informativo;

o) Prestar apoio em material informativo a outros setores do Municipio;

p) Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam
determinadas.

2.4 No dmbito do apoio juridico:

a) Prestar informacdes e pareceres juridicos;

b) Promover a divulgacdo pelos servicos das normas, regulamentos e jurisprudéncia de
interesse para a atividade municipal;

c) Assegurar a instrucio de processos de contraordenacdo social;

d) Assegurar a instrucdo de inquéritos e processos disciplinares por determinacio do
Presidente ou da Camara Municipal;

e) Efetuar a rececdo, registo, distribuicdo e acompanhamento das acées judiciais em gue o
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f)

g)

Municipio é parte;
Realizar a articulagdo entre os servigos municipais e os servicos dos consultores

juridicos;
Executar, no ambito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe sejam

determinadas.

2.5 No dmbito da promocdo ao desenvolvimento e cooperacio:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

)

Propor e coordenar formas de gestdo integrada dos espacos de desenvolvimento
empresarial;

Assegurar a cooperagdo com entidades ligadas ao setor empresarial;

Assegurar a gestdo corrente dos equipamentos municipais do gahinete;

Assegurar a fiscalizacdo e cumprimento dos regulamentos aplicaveis ao funcionamento
dos referidos equipamentos municipais;

Colaborar na elaboracdo de candidaturas a contratos-programa e fundos comunitérios e
na gestdo dos projetos aprovados;

Gerir a participacdo do Municipio em projetos e actes de cooperacdo descentralizada,
designadamente nas cidades geminadas, na Unifo Europeia e nos paises de lingua
oficial portuguesa;

Fomentar as relagGes internacionais do Municipio e promover a cooperacdo para o
desenvolvimento;

Promover e coordenar redes de parcerias de dmbito internacional;

Pesquisar e propor linhas de financiamento para as agées de cooperacdo internacional;
Executar, no dmbito das suas competéncias, outras tarefas que superiormente lhe
sejam determinadas,

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 13.2
Davidas e omissoes

As duvidas e omissdes serdo resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 14.2
Norma revogatéria

E revogado o regulamento da estrutura flexivel da Cimara Municipal de Consténcia aprovado
em junho de 2013.

Artigo 15.2
Entrada em vigor

As normas vertidas no presente regulamento entram em vigor apos a sua publicacdo, nos
termos legais.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONSTANCIA

ANEXO |
Organograma
Unidades organicas e subunidades orgdnicas

Presidéncia Gabinete de Apoio aos
Orgéos Municipais
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